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Az 6voda éves munkaterve az aldbbi dokumentumok alapjan késziilt:

Az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramja

A Mackés Ovoda Pedagdgiai Programja

A Mackés Ovoda Alapité Okirata

A 2022-2027-ig sz6l6 vezetdi palyazat

A 2024/2025. nevelési év beszamoldja
Tartalmazza a kdvetkezdSket:

Munkakoz6sség terv

Teljesitményértékelési csoport terve

MinGségi csoport terve

JOGSZABALYI HATTER
2011. évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrél és modositasai
2023. évi LIl. torvény a pedagdgusok Uj életpalyajarol
229/2012. (VIII. 28.) Korm. rendelet a nemzeti koznevelésrél sz616 térvény végrehajtasardl és modositasai
20/2012. (VIIl. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikddésérdl és a kbznevelési intézmények név-
haszndlatardél és moédositasai
401/2023. (VIIl. 30.) Korm. rendelet a pedagdgusok Uj életpalyajardl szold 2023. évi LII. tdrvény végrehajtasarol
18/2024. (IV. 4.) BM rendelet a pedagdgusok teljesitményértékelésérdl
363/2012. (XII. 17.) Korm. rendelet az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjarél és médositasai
Irdnyelvek és alapprogramok - A sajatos nevelési igényi gyermekek évodai nevelésének irdnyelve https://www.okta-
tas.hu/kozneveles/kerettantervek/2020 nat/iranyelvek alapprogramok
1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol és modositasai
37/2014. (IV. 30.) EMMI rendelet a kozétkeztetésre vonatkozo taplalkozas-egészségligyi elSirasokrol
15/2013. (II. 26.) EMMI rendelet a pedagdgiai szakszolgalati intézmények miikodésérdl
419/2024. (XIl. 23.) Korm. rendelet a pedagdgus-tovabbképzés rendszerérdl 2012. évi l. térvény a munka térvény-
konyvérdl és mddositasai
Az allamhaztartasroél szol6 2011. évi CXCV. torvény.
368/2011. (XIl. 31.) Kormany Rendelet az dllamhaztartasi torvény végrehajtasardl (koltségvetési intézmények ese-
tén) (Avr.)

FELHASZNALT IRODALOM
Oktatasi Hivatal Orszagos tanfelligyelet kézikonyv 6vodak szamara és mddositasai
Onértékelési kézikdnyv 6vodak szamara és médositasai


https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/kozoktatas/kerettanterv/A_Sajatos_nevelesi_igenyu_gyermekek_ovodai_nevelesenek_iranyelve.docx
https://www.oktatas.hu/kozneveles/kerettantervek/2020_nat/iranyelvek_alapprogramok
https://www.oktatas.hu/kozneveles/kerettantervek/2020_nat/iranyelvek_alapprogramok
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1. APEDAGOGIAI MUNKA FELTETELRENDSZERE - HELYZETELEMZES

1.1.
1.1.1.

1.1.2.

2025/2026 SZERINTI FELADATELLATAS

ALAPDOKUMENTUMOK
Alapité Okirat
Mackés Ovoda Pedagdgiai Program
Szervezeti és M(ikodési Szabalyzat
Hazirend
Vezetdi Program

ALAPADATOK

A nevelési év rendje: a nevelési év els6 napja: 2025. szeptember.01.hétf6, utolsé napja 2026. augusztus 31. hétf6

Teriilet Adat
] o ] 2022.06.13. — VIII/255/5/2022.
1. | A hatélyos alapitd okirat kelte, szdma
5 i , Budapest Févaros XII. keriilet Hegyvidéki Onkormanyzat
- | Fenntarto neve, cime 1126 Budapest Baszorményi Gt 23-25.
3. | Azintézmény hatélyos 2025/2026 szerinti neve | Mackés Ovoda
Az intézmény székhelye, neve, cime 1126 Budapest, Németvolgyi ut 46.
5 | Az intézménybe felvehetd maximalis gyermek- 150 gyermek
" | létszam
6. Az intézmény o’vc.)c!al csoportjainak szama 6 csoport
2025/2026. nevelési évben
7. Az intézmény napi nyitvatartdsi ideje a 00 _ 1800
2025/2026. nevelési évben
8. | 2025/2026 szerinti ellatando feladatai 6vodai nevelés
az olyan ép értelm(i sajatos nevelési igényl gyermek integralt 6vo-
dai nevelésének feladatait latjuk el, aki a szakértGi és rehabilitacios
bizottsag szakvéleménye alapjan:
9. | Sajatos nevelésiigény( gyermekek nevelése - érzékszervi, hallasi fogyatékos gyermek;
- beszédfogyatékos gyermek;
- egyéb pszichés fejlédési zavarral kiizdé gyermek;
- autizmus spektrum zavarral kiizdé gyermek
elGiranyzat feletti teljes jogosultsag;
10| Gazdélkodasi jogkore y . 165 Jog &
gazdasagi szervezettel nem rendelkezik
1.1.3. CSOPORTOK MEGOSZLASA
Ovodai csoportok Szama
szama Osszesen 6
kiscsoport 1
kozéps6 csoport 1
ebbd| nagycsoport — ebbdl 1 ismétlé nagy- )
csoport
vegyes csoport (kis-k6zépsG-nagy és )
kis-k6zépsd)
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1.1.3. GYERMEKLETSZAM

Teriilet Gyermeklétszam
1. Ovodas gyermekek létszama, akik a 2025/2026-6s nevelési évet kezdik 2025.09.01-én 112
2. - ebbdl tartdsan tavol (kalfoldon) 1
3. Tankoteles gyermekek szama 44
4, ebbdl tartdsan tavol (kilfoldon) 1
5. ebbdl engedéllyel maradt 15
6. Tényleges gyermeklétszam alapjan meghatarozott csoport atlaglétszam f6/csoport 19
7. SNI szakért&i véleménnyel rendelkezé 3 (A?Z;;i:ﬁ%kirat
Etkezs gyermekek létszama 111
9. Félnapos 6vodas -
10. Veszélyeztetett gyermekek létszama 1
11. Hatranyos helyzetl gyermekek létszama 2
12. Ebbdl halmozottan hatranyos helyzet( -
13. 3 vagy tébb gyermekes csaladban él 17
14. Jovedelem alapjan 20
15. ) ) Tartosan beteg, vagy taplalékallergias gyermek 2
16. g‘eggfzsezseigiezes- Csaladjaban tartésan beteg vagy fogyatékos gyermeket nevelnek 1
17. Rendszeres gyermekvédelmi tamogatas alapjan 2
18. Menedékkérék tamogatasaban részesiil 1
19. Osszesen 43
1.1.4. OVODAI FELVETELI ADATOK - JELENTKEZES A 2025/2026-0S NEVELESI EVRE
) Nemek aranya A gyermekek kordsszetétele
Ossze- .
sen fidk lanyok zlatti - Zves gves Zves Eé;ves 7 éves
A: 2025/2026-6snevelési évre jelentkezett, az
Ovodai felvételi- és elGjegyzési napldban sze- | 29 15 14 4 23 2 - - -
repl6é gyermekek szama, ebbdl
az elutasitott gyermekek létszama 1 1 - - - - - - -
Zyelr\/lr:;::((:lj Sz(a?r\:]c:éba jelentkezett 25 11 14 4 19 ) ) ) )
kmeisszéévnc;gébél atirdnyitott gyerme- 4 4 0 i 4 i i i i
masik ovodaba 4atjelentkezé gyer- ) i i i i i i i i
mekek szama
nem létesitettek jogviszonyt a felvé- 2 1 1 i i i i i i
teli értesités utan
Qé(z)zrsn/azgéi.;gggl;si:vre felvett gyermekek 28 14 14 4 2 5 i i i
ebbdl 2025.10. 31-ig tolti a 3. életévét 4 2 2 - - - - - R
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1.2. HUMANERGFORRAS (SZEMELYI FELTETELRENDSZER)
1.2.1.  ALLASHELYEK
Teriilet Adat
1 Az intézmény vezetdje, képviseldje Budahdzi Marta
2. Az intézmény telefonszama 06 1/3560528
3. E-mail elérhetGsége mackos.ovoda@hegyvidek.hu
4. Ovodapedagdgus allashelyek szama 14
4.1. ebbél Ovodaigazgatd 1
4.2. Ovodaigazgatd - helyettes
4.3. Ovodapedagdgus — csoportban 12
4.4. Ovodapedagdgus - fejlesztépedagdgus 1
5. Nevel6munkat kozvetleniil segitd allashelyek szama 6sszesen 2015.09.01- 9
t6l (fenntartéi hatarozat alapjan)
5.1 ebbdl Dajkai allashely szama 6
5.2 Pedagdgiai asszisztens allashely szdma 2
53 Ovodatitkar allashely szama 1
5.4 ebbdl Pedagdgiai végzettségi 1
6. Egyéb technikai munkakort betolték allashely szama 2
6.1. ebbdl Konyhai dolgozé 1
6.2. Kertész - karbantartd 1
1.2.2. FOGLALKOZTATOTTAK ADATAI

Foglalkoztatottak létszama

Ovodai csoportban
foglalkoztatott 6voda-

Ovodai csoportban foglalkoz-
tatott fels6foku végzettségii
d6vodapeda

Technikai foglalkoztatot-

. P tak létszama
gogusok létszama

dagbeiai Kt Ko pedagégusok lét-
pedagogus | PEOasosial mun at koz- szédma NG Férfi NG Férfi
vetleniil segit6
14 9 12 12 - 1 1
Betoltetlen allashelyek szama
i i pedagégiai munkat kozvetleniil segitd Kertész - kar- Konyhai dolgoz6
6vodapedagogus . - . . .y bantarté
(dajka, pedagdgiai asszisztens, dvodatitkar)
0 0 0 1
1.2.3. OVODAPEDAGOGUSOK KOTELEZO ORASZAMA
2025.09.01-t6l allomanyban lévé Neveléssel-oktatassal leko- Orakedvezmény oka
OVODAPEDAGOGUSOK tott 6rak széma [6ra/hét] v
1. | Budahazi Marta 10 d6vodaigazgatd
2. | CD 24 ovodaigazgato helyettes,
3. | AV 32
4. | BA 32
5. | CSM 32
6. | JR 32
7. | PE 32 fejlesztépedagdgus
8. | PI 30 munkak6zosség vezet6 - 10%
a + 4 6ra terhére
9. | PL 32
10.| S-FB 32
11.| SG 32
12.| Sz Sz 32
13.| WA 32
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1.2.4. Az 6VODAI CSOPORTOKHOZ RENDELT HUMANERGFORRAS
Qeg::\?: o st:':::\r:e'(ek e Csoport tipusa Pedagdgusok Dajka
266 2025.09.01. 2025.09.01. 2025.09.01.
o — D
Alma 21 Kozeps? csoport C CsA
homogén Sz Sz
JR .
Borostyan 14 Vegyes csoport SK SA
Nagycsoport — ho- | BA ,
Gesztenye 17 mogén 3y KEné
) Kiscsoport cso- | AV
Kokeny 15 port —homogén Sch-FB BK
. WA .
Napraforgé | 21 Vegyes csoport PL MnéHIT
24 ebbdl 1 tar- NagvCsoport - Pl
Tulipan tos kalfoldi ta- | | o) ooP FA
, homogén SG
vollét
0sszesen 112

1.3. TARGYI, INFRASTRUKTURALIS FELTETELRENDSZER
Cél:
A rendelkezésre all6 forrasok optimalis felhasznélasa a pontos és hatékony intézményi gazdalkodas soran

1.3.1 TERVEZETT FEJLESZTESEK

Teriilet Fejlesztés

Alma légkondicionald beszerelése, tisztasagi festés

emeleti Borostyan légkondiciondld beszerelése, tisztasagi festés

. Gesztenye légkondiciondld beszerelése, tisztasagi festés
CSOPORTSZOBAK N N . N ) . ,
Kokény légkondicionald beszerelése, tisztasagi festés
emeleti Napraforgd | légkondiciondld beszerelése, tisztasagi festés
Tulipan tisztasagi festés
TETO tet6fellilvizsgalat, azbesztpala, elkorhadt tetGablakok cseréje

TALALO KONYHAK
FELNOTT MOSDOK, WC-K

tisztasagi festés

tisztasagi festés

IRODA padléburkolat csere elhasznalddas miatt

VEZETO! IRODA parketta felGjitas, festés

UDVAR kavicsos udvarrész boritasanak gumiburkolatra torténé cseréje a magas
koncentracidban jelen |évs, egészségkarositd szallé por megsziintetése
érdekében
az iskola oldalan lévé drotkerités cseréje stabil, kibonthatatlan keritésre
az iskola oldalan, a maszéfal mellett 1év6 keritésnél hézagmegsziintetés
a lépcsbzetesen kialakitott ronkok kozil a korhadtak cseréje
a jatéktarold kishaz elkorhadt padozatanak cseréje
parakapu telepitése

UTCAFRONT kiilsé kerités homokké alapzatanak atvizsgalasa, a repedések kijavitasa
kukatarold tet6 cseréje

Eptilet falban taldlhaté elektromos vezetékek felllvizsgalata, sziikséges helyen

cseréje

Eszkozfejlesztés: IKT eszkdzok szlikség szerinti cseréje; a rendezett, tiszta dvodai kdrnyezet elérését és megtartasat célzo fej-
lesztés érdekében vizes padldtakaritogép beszerzése
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Jelenleg nem all az 6voda rendelkezésére munkavédelmi képvisel8, mert a régebben megvalasztott tisztsége mar lejart, és a
kovetkez§ valasztdsok eredménytelenil zarultak. A legkdzelebbi valasztas id6pontja 2025. 10.15. (mely mar meghirdetésre

kerdlt).
A valasztasi bizottsag elndke: BA; tagjai: Csné OA, CD

1.4.2 OVODAPEDAGOGUSOK VEGZETTSEGE ES BESOROLASA
o N i - Sgi Gyakor- PED Il It | Betoltott évod dagd]

VezetGi szakvizsgdval | Szakvizsgaval Pszicho Pedagogla yakor PED | sorolt ,soro €to ? . ovo ape, ag?
rendelkez6 évodape- | rendelkezék szakot végzett nokok edagoégusok pedagogu- gus allashely/aktiv. és
dagé usoklétszér?*na létszdma gyégypedagdgiai létszama I?étszégmi sok lét- | passziv dllomanyu Iét-

£08 tanar szama szam Osszesen
aktiv 6.p.

WO 13 4 1 0 7 7 14/14

1.4.3 TOVABBKEPZES

2025. januar 1-jén hatalyba lépett a pedagdgus-tovabbképzés rendszerérél sz616 419/2024. (XIl. 23.) Korm. rendelet, melynek
értelmében a pedagdgusok a pedagdgus-munkakor betdltésére jogositod oklevél megszerzését kovets 6todik év szeptember
hdnap els6 munkanapjatdl — 6t éves ciklusokban vesznek részt pedagdgus-tovabbképzésben.

a Mackés Ovoda 2025/2026-0s nevelési évre vonatkozé pedagégus-tovabbképzési intézményi programja, melyet a fenntarté a
47/2025. (V. 27.) Bp. Fév. XII. ker. Hegyvidéki Onk. Human B. hatarozataval hagyott j6va - az aldbbi szempontok figyelembe-

vételével késziilt:

a pedagogus-tovabbképzés azoknak az ismereteknek és készségeknek a megujitasara, bbvitésére, fejlesztésére szolgal,
amelyekre sziikség van a nevel§ és oktatd munka keretében a gyermekekkel valé kdzvetlen foglalkozds megtartdsahoz,
a pedagdgusok 6t éves ciklusokban vesznek részt pedagdgus-tovabbképzésben,

a tovabbképzési kotelezettség legalabb szazhusz kredit értéki tartalmi megujitd képzésen és valaszthatd képzésen

vald részvétellel valosul meg,

a gyakornoki fokozatba besorolt pedagdgus a gyakornoki ideje alatt egy alkalommal tizen6t kreditérték( képzésen

gyakornoki tovabbképzést teljesit,

az a pedagogus, aki a tanév vagy nevelési év kezdete el6tt betdlti 55. életévét, mentesil a kotelezettség alol — de

onkéntesen tovabbra is részt vehet képzéseken.

A 2025/2026-0s nevelési évben az Oktatési Hivatal altal miikodtetett tovabbképzések koziil a kbvetkez6kén vesznek részt dvo-

dapedagdgusaink:

lésben

. . . Résztvevik Helyettesités —
Tovabbképzés megnevezése . R o
szama —amennyiben sziikséges
Mesék az 6vodaban 1 ovodapedagdgus tars a heti + 4 6rajabdl
Iskolara készit6- a sikeres 6voda-iskola atmenet, az is- , , . . tisy
. e . ! 3 Ovodapedagdgus tars a heti + 4 6rajabdl
kolaérettségi kritériumainak tartalma
. L e 6vodapedagdgus térs a heti + 4 6rajabdl/6vodaigaz-
Kbznevelési igazgatoképzés 1 L sases o T o .
gazg P gato a kotott draszamabol/fejlesztépedagdgus
Jatékra fel! - A jaték alkalmazdasa az oktatdsban és neve- , . . . T
] 1 O6vodapedagdgus tars a heti + 4 6rajabol

1.5. FELELOSOK RENDSZERE

Ovodaigazgatd

Budahazi Marta

Ovodaigazgatd — helyettes CD
Munkakoz6sség vezetd Pl
Gyermekvédelmi felelSs JR
Munkavédelmi felel&s BA
vezetd BA
Mindségi csoport tagok AV
CsM
vezetd CcD
Teljesitményértékelési csoport tagok BM
Pl
Konyvtaros PE, SzK
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Enek, zene AV
Vizualis SG
Szertar felelGs Irodalmi 52 52
Matematika WA
Kérnyezet CsM
Sport ch
UdvarfelelGs BA; Cs M + a tankotelesek dvodapedagogusai
TeraszfelelGs PL
Kapcsolatok Cs M+ Csné OA bolcs6de
Iskola CsM
Etlap kifras foldszint BA
emelet BA
Falidjsig foldszint SG
emelet WA, PL
Honlap felels CcD
Palyazatfigyel6 Csné OA

2. BELSO KAPCSOLATOK, EGYUTTMUKODES, KOMMUNIKACIO

2.1, SZAKMAI MUNKAKOZOSSEGEK, CSOPORTOK MUKODESE
Az 6vodavezetés, a pedagdgiai munka folyamataiban, fejlesztésében, a jé gyakorlatok megvaldsitasaban szamit a munkakzos-
ség és a munkacsoportok kdzrem(ikodésére.
A munkakdzosségvezet§ a teljesitményértékeléshez kapcsolddé ellenérzési feladatok megvaldsitasaban is részt vesz.
A Mingségi csoport kozrem(ikodése a partnerkdzpontu miikodés megvaldsitasaban és az Uj kollégak beilleszkedésének tamo-
gatdsaban a szervezetfejlesztést segiti.

2.1.1 MINGSEGI CSOPORT
Mindségi csoport vezetbje: BA
Min&ségi csoport tagjai:

1. AV Kokény csoport
2. Cs M Gesztenye csoport

CELA:
A szervezeti miikodés eredményessége érdekében az Uj szervezeti tagok beilleszkedésének tdmogatasa
A partnerkézponti miikodés megvaldsitdsanak tdmogatasa a partneri igény-, elégedettség és elégedetlenségmérés
elvégzésén és kiértékelésén keresztiil

2.1.2 SzAKMAI MUNKAKOZOSSEG
Munkak6z0sség vezetdje: Pl
Munkak6z6sség tagjai: A csoportban dolgozd 6vodapedagdgusok és a fejleszté dvodapedagdgus

FELADATOK a 2025/2026. éves beszamol¢ javaslata alapjan:
A fenntartdi teljesitményértékelési cél —, A pedagdgusok kozotti tudasmegosztds, szakmai egytittmikodés épitése (hazi bemu-
tatok, kerileti bemutatok szervezése, jogyakorlatok gydijtése” megvaldsitasa érdekében
a munkakozosség a pedagdgusok kozotti szakmai egylittmiikddés erGsitése és a tuddsmegosztds érdekében hazibemutatdkat
szervez az anyanyelvi nevelés kozéppontba allitasaval.
CELJA: Az anyanyelvi nevelés médszereinek frissitése a korosztalyi sajatossagoknak megfeleltetett korszer(i tudastartalmakkal.
FELADATOK:
Az anyanyelvi nevelés kdzéppontba allitasaval tevékenységkdzpontu tanuldsszervezési eljarasok bemutatdsa az évodai
gyakorlatban és megfigyelése hazi szakmai bemutatok keretében.
Anyanyelvi anyaggy(ijtemény készitése.

2.2, TUDASMEGOSZTAS - PEDAGOGIAI KULTURA FEJLESZTESE
CELJA:
Pedagodgiai kultura fejlesztése tapasztalatcserén keresztiil - a pedagogusok kerileti szakmai targyu bemutatdkon valé részvéte-
lével.
FELADAT:
J6 gyakorlatok megismerése érdekében hospitalas mas 6vodak gyakorlati bemutatdin a Hegyvidéken.
A szakmaisag érdekében az érintett témahoz kapcsolddo szakmai tartalmak attekintése a bemutatdé utani megbeszélésen vald
aktiv részvétel céljabol.
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TOVABBI FELADAT:
A megszerzett tuddstobblet ataddsa rovid beszamolé formajaban.

2.3. INFORMACIOATADAS

CELA:
az évoda belsé kommunikaciés rendszerének mikodtetése
a pedagdgus etika normainak megfelelé hatékony kommunikacid és informacidatadas megvaldsitasa, erGsitése
rendszeres tdjékozddas tdmogatasa
jogszabalyban elSirt médon eleget tenni a tajékoztatasi kotelezettségeknek

FELADATA:
a valtozasok kezelésének, elfogadasanak segitése
a dontésekhez szlikséges informacidk megosztasa az érintettekkel

FELADAT a 2025/2026-6s éves beszamold javaslata alapjan:
A sziil6k tajékoztatasa céljabdl az oviKRETA torvényes és etikus hasznalatanak gyakoritasa.

Résztvevok Formaja Ideje FelelGse

a 2025/2026-6s évesmunkatervben foglaltak

Alkalmazottak értekezlet 6vodaigazgato

szerint
L . , a 2025/2026-6s éves munkatervben foglaltak 3 . i
Nevel6testilet értekezlet . O6vodaigazgato
szerint
. célszerlség szerint/ csutortokonként (valtva)
P . megbeszélés, 5 P , . ,
Nevel6testiilet 134 -14% —ig. dévodaigazgatd

e-mail lanc, online megbeszélés . L ,
vagy online csatornan, ill. levelezés formajaban

Nevel6munkat
segiték: dajka, megbeszélés,

P s . " célszer(iség szerint Ovodaigazgato
pedagdgiai asz- | e-mail lanc, online megbeszélés
szisztens
Technikai dolgo- | megheszélés, , L . . . .
} o . . célszer(iség szerint ovodaigazgato
20k e-mail lanc, online megheszélés
Fenntarté értekezlet, e-mail, telefon kotelezettség és célszer(iség szerint d6vodaigazgatd

6vodaigazgato,

értekezlet, e-mail, telefon, tajékoz- csoportvezetd 6vo-

Szilék , o kotelezettség és célszer(iség szerint . .
tatds falitjsagon, honlapon g g dapedagdgusok, fej-
lesztGpedagogus

A kapcsolattartas intézményi formai, informacidk, tajékoztatas:

Ertekezletek

Ovodapedagdgusi megbeszélések célszerliség szerint, aktualitdsnak megfelelen

Témai:
: Tapasztalatok, gyakorlati problémak megbeszélése.

Aktualitdsok, események, rendezvények el6készitése, az ezzel jard feladatok kiosztasa, megvaldsitasa.

Torvényi valtozasokkal jard feladatok, eljardasok megbeszélése.

Nevelési-oktatasi- szervezési feladatok megbeszélése.

Tovabbképzés tapasztalatainak megbeszélése.

Nevel6munka folyamatos értékelése.

Sz{ilGi Szervezet részére kiadott aktualis feladatok és tapasztalatok megbeszélése.

FelelGs: 6vodaigazgatd, dvodaigazgatd-helyettes

Nevelémunkat segit6k megbeszélése célszerliség szerint, aktualitdsnak megfelelen
Témai:
Munkaszervezés, munkaid6 beosztas, feladateloszlas, aktualitasok.
FelmerilS problémdak megbeszélése.
HACCP dokumentaciok vezetése, dsszegydjtése.
FelelGse: évodaigazgatd-helyettes

Intézményi levelez6 lista alapjan e-mail kapcsolat
Oltéz6kben 1évé informacios tabla

A nevelési év soran barmikor 6sszehivhato értekezlet, melynek témaja az aktualitadsok és esetleges problémak megbeszélése.

A kiils& informaciéatadas szintere a Mackds Ovoda honlapja (www.mackosovoda.hu)
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3. AZINTEZMENY PARTNEREI

3.1. szULOK

Mackds Ovoda Munkaterv
2025/2026

A Szll6i K6z0sség a kozvélemény formaldsaval, visszajelzéseivel, tevékenységeivel segitséget nyljt az dvodai nevel6munka mi-
ndségi fejlesztésében. Az intézmény m(ikodését, munkajat érint6 kérdésekben jogszabalyban rogzitett meghatarozott vélemé-
nyezési, javaslattevd joggal rendelkezik.

3.1.1. Sz0L61 K6zOssEG
Csoport Gyermek neve Sziil6 neve
Alma KK PP
BB RA
, SzZ) TZ
Borostyan
WEK MEA
Gesztenye
WFI FBV
Kokény
, MN AA
Napraforgd
Tulioan EA E-T ZS
P PSZE GN
3.1.2. Sz(L6K, CSALADOK ES OVODAPEDAGOGUSOK KAPCSOLATRENDSZERE

A sziil6kkel vald kapcsolattartasban toreksziink a nevelSpartneri viszony dpoldsara, az 6voda és a csaldd kapcsolatanak erdsité-
sére, a bizalomteljes kapcsolaton alapuld egylttmUikddésre.

Kiemelten fontos:

szlil6kkel valé kapcsolattartas a nevelési feladatok megoldasanak elGsegitésére is irdnyuljon, és hatasa 6sszhangban
legyen a pedagdgiai tevékenységeinkkel.
a 2025-ben tankoteles gyermekek sziileinek tajékoztatdsa a 2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrél a beisko-
lazassal kapcsolatos hatdlyos rendelkezéseirdl.

A sziil6kkel és a csaladdal vald kapcsolattartas formai, gyakorisaga, felelGsei

Formija Gyakorisaga Kapcsolattarto
. évente minimum 2x — kételezd (az udvaron vagy online for- , ,
Fogadddra csoportos 6vodapedagogusok

maban, illetve telefonon is tarthatd)

Csaladlatogatas

sziikség és igény szerint

csoportos 6vodapedagogusok

SzulGi értekezletek, estek

Evente 2x, illetve igény szerint

csoportos 6vodapedagogusok

Nyilt délel6ttok

lehet&ség szerint a januari/februari szul6i értekezletek el6tt

csoportos évodapedagdgusok

Nyilvanos Ginnepek,
rendezvények

Mihaly napi forgatag

BM, CD, P, Sch-FB

Farsang — Mackd nap SG, CsM
Huasvét WA
Z6ld Csaladi Sportnap PI; CD;

Nagyok bucsuja

BA, CSM, JR; PI, SG, WA

Nyitva van a Fonddka

CD, JR

Csoportos csaladi kirandu-
Ias — szUlGi igény szerint

2026 juniusaban

csoportos évodapedagdgusok
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SzULOI ERTEKEZLETEK, ESTEK, FORUMOK

SziilGi tajékoztatas idGpontjai a nevelési év kezdetén
Alma csoport 2025.09.03. 163°
Borostyan csoport 2025.09.18. 16.3
Gesztenye csoport 2025.09.11. 163
Kokény csoport 2025.06.26. 163
Napraforgd csoport 2025.09.19. 1630
Tulipan csoport 2025.09.04. 16.30

Id6pont Téma

Szul6i
féorum

2025. oktdber

Nevelési stratégiak szlil6knek - kdzos nevez6 a gyakorlatban

2026. marcius

Tehetséggondozas a Mackés Ovodaban nyilt 6ra,
miihelybemutatd beszélgetés

kezletek

Csoportos érte-

2025

2026

Alma csoport

A gyermekek érzelmi fejlédése 4-5 éves korban;
SzUlG6i kozosségi tagok valasztasa, aktualitdsok

Nyilt délel6ttok elemzése

Korosztalyi jellemz&k 4-5 éves korban

Csoport jellemz&i, szocializacid, tarsas kapcsola-
tok, aktualitasok

Borostyan cso-
port

A vegyes csoport miikodési dinamikdja. A gyermekek érzelmi
fejlédése 3-4 és 4-5.

Az elsé félév varhaté eseményeinek, programjainak rovid atte-
kintése.

SzUlG6i kozosségi tagok valasztasa

Nyilt délel6tt tapasztalatainak megbeszélése
Vegyes csoport miikodése

Gesztenye cso-
port

Fejlédési jellemzGk iskolaskor el6tt,
A gyermekek kognitiv képességeinek fejlGdése 6-7 éves korban
SzUlG6i kozosségi tagok valasztasa

Nyilt délel6tt tapasztalatainak megbeszélése
Iskolaérettség, iskolavalasztas aktualitasai
Csoport jellemzdi, tarsas kapcsolatok,
aktualitasok

ElsG hetek az 6vodaban — tajékoztato az dvodaelfogadas folya-

Nyilt délel6tt tapasztalatainak megbeszélése

Kokény matarol. Korosztalyi sajatossagok — kiemelten az érzelmi aka- | Csoport jellemz6i, szocializacio, tarsas kapcsola-
csoport rati élet 3 éves korban tok
SziilGi kozosségi tagok valasztasa Aktualitasok
A vegyes csoport m(ikédési dinamikdja e A s s .
&Y " p” X . ) , . L, Nyilt délel6tt tapasztalatai, a latottak megbeszé-
; Korosztdlyi sajatossagok — kiemelten az érzelmi akarati élet 3 | .,
Napraforgé ) lése
éves korban . T,
csoport . . . . . Vegyes csoport jellemzdi, szocializacid, térsas
Az iskolai életre val6 alkalmassag mutatoi "y
e s o s . . kapcsolatok, aktualitasok
Sziil6i kozosségi tagok valasztasa
. ., . . . Nyilt délel6tt tapasztalatainak megbeszélése
- Az iskolai életre vald alkalmassag mutatoi s . .
Tulipan e S yis , Korosztalyi jellemz&k 5-6 éves korban
A gyermekek kognitiv képességeinek fejl6dése 5- 6 éves korban; . e
csoport ks Lsos g . . Csoport jellemzéi, szocializacio, tarsas kapcsola-
SziilGi kozosségi tagok valasztasa "
tok, aktualitasok
3.1.3. CSALADI MUHELY

A gyermekek sziileikkel, csaladtagjaikkal, 2 évnél id6sebb testvéreikkel egyiitt részt vehetnek az adott jeles naphoz kapcsol6do

tevékenységekben.

CELJA: A csaldd és az voda kapcsolatanak erdsitése.
FELADATA: K6z0s tevékenykedési lehetGségen keresztiil élmény- és tapasztalatszerzés egyes néphagyomanyokhoz is kot6d6
technikdkkal valé ismerkedés soran.

FONDOKA MUHELY

CELJA: a gyermek a csaladjuk kérében ismerkedhessenek a népi hagyomanyok gazdag eszkéztarbdl valogatott, az évkérhoz
igazodo technikakkal.
A m(ihely mikodtetésével az dvoda-csalad kapcsolatdnak erGsitése a kdzos tapasztalatszerzésen, élményeken keresztdl.
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A Fonddka miihely éves témavalasztasanak szempontjai:
A mhely hagyomanyéltet§ jellege;
Az évkor, és azon beliil jeles napok valtakozasa;
A paraszti élet sajatossagai (ember és a természet kdzotti szoros kapcsolat), amelyek tiikroztethet6ek a természetes
anyagok felhasznaldasaban (csuhé, csutka, gyékény...);
Az 6vodas koru gyermek korosztalyi sajatossagait (pl. finommotorika, figyelem, szem-kéz koordinacio, térérzékelés
fejlettsége);
A gyermek motivalhatdsaga a tevékenységekre -a kézmiives feladatok jatékos jellegének kidomboritasaval.
LEBONYOLITAS: csoportonként évente 1 alkalom — aktualis hdnap elején meghirdetve a havi programban

Ideje Mihelyt vezeti Téma
November Tulipan csoport pokfonds; szovés
Januar Borostyan csoport madaretet6 készités
Februar Gesztenye csoport mackd készités
Madrcius Alma csoport szalagfestés
Aprilis Koékény csoport viragdisz
Mdjus Napraforgd csoport anyak napja
32.  BOLCSODE
Erfjeklédésre lehetGséget teremtiink a bolcs6débdl érkezett gyermekek utan-kovetésére.
,Ovodakdstolgato” rendezvényen dvodank bemutatkozasa
3.3. OVODAK

2025/2026-0s nevelési évre a fenntartd altal meghatarozott intézményi cél teljesitése érdekében a pedagdgiai kultura fejlesz-
tése tapasztalatcsere 6sztonzésével keril elGtérbe:

kerileti szakmai targyd bemutatdkon valo részvétel;

ismeretek felelevenitése az adott pedagdgiai, mdédszertani témaban a bemutaté utani megbeszélésen vald aktiv szak-
mai tartalmu beszélgetésekben vald részvételhez.

Kapcsolattartas
formaja

Ideje

Tartalma

Kapcsolattarto

Ovodaigazgatdi értekezletek

fenntartd szervezésében — ha-
vonta

fenntartdi tajékoztatas
jogszabalykovetés
aktualitasok

O6vodaigazgato

Ovodaigazgatoi

Munkakdz6ssé p - . . - .

14 & . OMK szervezésében — Ovodavezetés aktudlis feladatainak fel- , . .
- megbeszélések, e-mail, tele- . L . . 6vodaigazgatd
fon havonta dolgozasa — torvényességi, szakmai
team munka
. . i o , segitségkérés az Ovodavezetés aktudlis , . ,
Ovodaigazgatokkal sziikség esetén o6vodaigazgatd

feladatainak feldolgozasahoz

Kornyezeti taldlkozo

fenntarté szervezésében

kornyezeti jatékok

JR, SG, PI, WA

Kerileti szakmai napok, bemu-
tatok

Szakmai tapasztalatcsere, tajékozodas

SG, S-FB, Sz Sz

Narciszlltetés

Rendezvények : CsM, BA, BM
Hospice program
Narciszfutas PI, CSM, CD
Rajzkiallitas: 2026. ,
ajzkiallitas: 2026 Gyermeki produktumok bemutatasa PE
Mesevar napok 2026. tavasz Népmesékkel kapcsolatos jatékos fel- BA, CsM

adatok

Ovodakdstolgaté

Ovodakoéstolgaté
2026.
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3.4. ISKOLAK
Kapcsolattartas formaja Ideje Tartalma Kapcsolattarto
Gyermekek fejl6désének nyomon
kovetése 2025 szeptemberében iskolat kezdé gyerme- .
s S 2025. 10. . - L M
Partneri elégedettség vizsgalat 025.10 kek beilleszkedésének nyomon kovetése Inosegi csoport
(e-mail)
Iskolalatogatas 2026.01—02. ho Iskolaba keszulogy.erm(?kekkel ismerkedés az ta?koteles gyelrmekc_ek
iskolaval 6vodapedagdgusai
Németvolgyi Altalanos Iskola
Unnepségeken kdlcsonds jelenlét aktualisan Unnepségeken kdlcsonés jelenlét 6vodaigazgato
Ovodalatogatas 2026 tavasza o T.amtOk,,m,eg,hlvasa,:, ) ta?koteles gyelrmek(.ek
Betekintési lehet&ség dvodai életiinkbe 6vodapedagogusai
R . OKO iskolai ban felkérésre alloma ) .
,Zolduljiink egyttt” 2026. Iskofal progr\:;\g;e:\énsee eresre aflomas 6vodapedagogusok

3.5. PEDAGOGIAI SZAKSZOLGALAT

Pedagogiai szakszolgalati tevékenység ellatoja: Févarosi Pedagdgiai Szakszolgalat Xll. keruleti Tagintézménye;

Szakszolgalat tipusa Tartalom

Erintettek kore

a pedagdgiai szakszolgdlat fejlesztésein részt vevd gyermekek fejlédésének fi-

Pedagodgiai Szakszol- o o PR ,
gyelemmel kisérése, felllvizsgalata a szakértGi véleményekben foglaltaknak

szakért6i vizsgalatok ered-
ményei alapjan kisz(rt gyer-

galat ,,
megfelelGen mekek
Logopédia hangképzés, diszlexia prevencio kisz(irt gyermekek

A gyermekek fejlédésének és fejlesztésének segitése céljabol a Pedagdgiai Szakszolgalat vezetGjével és munkatarsaival az

aldbbi formakban tartjuk a kapcsolatot:
komplex vizsgélatkérése
a vizsgalatokon kisz(rt gyermekek fejlesztése — az eredmények figyelemmel kisérése
pszicholdgiai segitségkérés — csalddoknak, dvodapedagdgusnak
fejlesztési terv készitéséhez segitségkérés

A kapcsolattartas felelGsei: az dvodaigazgato helyettes, fejlesztépedagdgus és a nagycsoportosok dvodapedagdgusai

Az évodavezetés feladatai:
lehetGség biztositasa e-mailes bemutatkozasukra a nevelési év kezdetén a sziil6k felé

a pedagdgiai szakszolgalati munkatarsak (logopédus, gydgytornasz) fejlesztési idejének 6sszehangolasa a csopor-

tok életével
konzultacids lehetség biztositdsa az 6vodapedagdgusokkal

3.6. OVODAPSZICHOLOGUS

Az eltéré magatartasu gyermekek megfigyelése, konzultacio az évodapedagdgusokkal, szilGkkel, vodaigazgatdval, logopédus-

sal, fejleszt6pedagdgussal — vizsgalatra iranyitas

3.7. LOGOPEDUS, GYOGYTORNASZ

Minden feltételt biztositunk a logopédus és a gydgytornasz szdmara a szakszer(ien kisz(irt gyermekek sikeres fejlesztése érdek-

ében a 2025/2026-0s nevelési évben.

3.8. FENNTARTO - BUDAPEST FOVAROS XII. KERULET HEGYVIDEKI ONKORMANYZAT

A fenntartdval valo kapcsolattartas f6 feladatai: informdcié adasa és kérése az évoda szakszer(, jogszer(, gazdasagos miikodte-

tése érdekében.
A kapcsolattartas elsédlegesen az 6vodavezetés szintjén zajlik.
A kapcsolattartas kilsé szinterei:

online vagy személyes konzultacio, megbeszélés, kolcsonds informalds a fenntartd képviselbivel a

Koznevelési és Kozm(ivel6dési Irodan
6vodaigazgatoi értekezletek, szakmai napok, kertileti rendezvények
A kapcsolattartas dvodai szinterei:
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rendezvények, jeles napok, nevelGi értekezletek, kerileti bemutatok, fenntartéi ellenGrzések, 1a-
togatasok, bejarasok.
A kapcsolattartds médja: online, személyes, e-mail, telefon, nyomtatott formaju

3.9. BUDAPEST FGVAROS XII. KERULET HEGYVIDEKI GNKORMANYZAT GAZDASAGI ELLATO SZOLGALAT
A pénziigy-gazdasagi feladatok ellatasaval jaré munkamegosztas és felelGsségvallalas egylttmiikbdési megallapodasaban fog-
laltak megtartasa érdekében a kapcsolattartas azovodaigazgatdn az dvodaigazgatd helyettesen és az dvodatitkaron keresztiil
valésul meg e-mailes formaban vagy személyesen.

3.10.  BUDAPEST FGVAROS XIl. KERULET HEGYVIDEK OVODAI
A Hegyvidék évodaival elsGsorban az évodaigazgatdk munkakozosségén keresztil tartjuk a kapcsolatot személyesen, telefonon,
levelezés utjan vagy online férumon. Az altaluk hirdetett szakmai napokon részt vesziink médszertani és szakmai tapasztalat-
csere céljabol.

3.11. EGYEB PARTNEREK

3.10.1 A HEGYVIDEK SZOCIALIS, EGESZSEGUGYI, KULTURALIS, MUVELGDESI ES SPORT INTEZMENYEI
Az intézményekkel a kapcsolattartas alkalomszer(i, — a programjaikrol vald tajékozodason és a pedagdgiai programunkban fog-
laltakkal 6sszeegyeztetheté eseményeken valo részvételen alapul.

3.10.2 NAGYOTHALLOK EGYESULET
Nagyothallo gyermek jogviszony létesitése esetén felvessziik a kapcsolatot az egyesilettel.

3.10.3  KULTURALIS SZALON
Figyelemmel kisérjlik a Kulturalis Szalon 6vodasok szamara szervezett programjait, kapcsolatfelvételt kezdeményeziink, ha ezek
a tankoteleseink szamara megfelel6ek -kiilsé helyszini foglalkozas szervezése céljabol.

3.10.4  BAJOR GIzI SZINESZ MUZEUM
Figyelemmel kisérjiik a mizeum évoddasok szdmara szervezett programjait, s kapcsolatfelvételt kezdeményeziink, ha ezek a tan-
koteleseink szdmara megfelelSek - kiils6 helyszini foglalkozas szervezése céljabol.

3.10.5  SzasO ERVIN KONYVTAR UGOCSA UTCA
Az el6z6 évhez hasonldan konyvtarlatogatasi alkalmak szervezésének céljabol kapcsoltfelvétel kezdeményezése

3.10.6  HEGYVIDEK GALERIA
Muzeumpedagdgiai foglalkozdsok latogatasa — korosztalynak megfelelé témaban

4. OKTATO — NEVELOMUNKA: SZEMELYISEGFEJLESZTES, KOZOSSEGFEILESZTES

4.1. SZEMELYISEGFEJLESZTES
A Mackds Ovoda Pedagdgiai Program megvaldsitasan keresztiil feladatunk az évodaskoru gyermekek harmonikus fejlédésének
segitése személyiségiik kibontakozdsanak tdmogatdsdval, s ezen keresztill az iskolai életre vald alkalmassag kozvetett elGsegi-
tése, kiilondsen az évodai élet utolsé évében az iskolai nevelés-oktatasra valé felkészités. A nevelés-fejlesztést az oviKRETA
rendszerben meghatdrozottak szerinti tervezés segitségével és az egyéni differencialt fejlesztésen keresztiil valositjuk meg.

Irdnymutatas és javaslatok a 2025/2026-os nevelési évre az egyéni fejl6dés nyomonkévetése figyelembevételével a kovetke-
z6ket irdnyozzuk elG:

Az oViKRETA rendszerben a kézpontilag meghatarozottak szerint torténjen a gyermekek egyéni fejlédésének nyomonkévetése
a tobbes adminisztralas elkerllése érdekében. A sziilGi igény- és elégedettségmérés keretén beliil keriljon vizsgalat ald, ele-
gendé-e csak az oviKRETA rendszerbdl kinyerhetd informacid a sziil6k részére.

4.2, KIEMELT FIGYELMET IGENYLO GYERMEKEK NEVELESE, FEJLESZTESE
CEL: A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek (tehetséggondozast, illetve felzarkéztatast igénylék, a beilleszkedési, tanuldsi, ma-
gatartdsi nehézséggel kiizd6k) specialis igényének megfelels nevelés. Esélykiilonbségek csokkentése — kiemelten a tankétele-
seknél.

FELADAT:
A kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek fejl6désének biztositasa az dvodai élet célzott megszervezésével: diffe-
rencialt neveléssel a mindennapokban, az egyéni érettséghez igazodo elvarasok tamasztasaval és a foglalkozaso-
kon nyujtott élmények fejleszt6 hatasan keresztil

16



Mackds Ovoda Munkaterv
2025/2026

Az 6vodapedagdgus tdmogatdsa (logopédusi, dvodapszicholdgusi, pedagdgiai asszisztensi megsegitéssel) az ink-
luziv nevelés és az egyéni differencidlt fejlesztés megvaldsitasaban

A sajatos nevelésiigény(i gyermekek szamara kijel6lt fejlesztés/terapia igénylése a hatalyos jogszabdlyoknak meg-
felelGen

A Budapest Févaros XII. kerileti Pedagdgiai Szakszolgalat altal kiszlrt gyermekek fejlesztéséhez szakszolgalati,
specidlisan képzett szakember kozrem(ikodésének intenzivebb segitségének igénylése

4.3, SAJATOS NEVELESI IGENY( GYERMEKEK NEVELESE
Az olyan ép értelm( sajatos nevelési igényl gyermek integralt dvodai nevelésének feladatait latjuk el, aki a szakértGi és rehabi-
litdcids bizottsag szakvéleménye alapjan:
érzékszervi, hallasi fogyatékos gyermek;
beszédfogyatékos gyermek;

egyéb pszichés fejlédési zavarral kiizdé gyermek;

autizmus spektrum zavarral kiizdé gyermek
Fejlodésiik tamogatasat , A sajdtos nevelési igényli gyermekek dvodai nevelésének irdnyelve, alapjan a Pedagdgiai Programunk-
ban rogzitettek szerint latjuk el.

A 2025/2026-0s nevelési év kezdetén harom gyermek jar évodankba, aki az Alapité Okiratban foglaltaknak megfelelS SNI beso-
roldssal rendelkezik. Amennyiben év kdzben érkezik SNI besorolassal rendelkezé gyermek, illetve kap SNI besorolast gyermek,
felvessziik a kapcsolatot a fenntartdn keresztll a megfeleld szakmai segitséget nyujté szakemberekkel.

A kiilsG fejlesztését a fenntartd a Kozép-Budai Tankerilet Utazd Gydgypedagdgiai Haldzataval kotott szerz6dés keretében biz-
tositja.

4.4. A GYERMEKEK FELZARKOZTATASA, RESZKEPESSEG LEMARADASAINAK ENYHITESE
Ovodankban fejlesztépedagdgus végzi szakszeriien a gyermekek felzarkdztatasat, részképesség lemaradasainak enyhitését
kiscsoportos formaban vagy egyénileg.
Feladata:
A mérések alapjan kisz(irt iskolaba készll6 gyermekek megsegitése a kudarc nélkili iskolakezdés érdekében.
A mérések alapjan kisz(irt tankoteles gyermekek fejlesztése.
Az 6vodapedagdgusok jelzései utan megfigyelt és kiszlrt nem tankoteles gyermekek fejlesztése.
Oktdberig a PSZ-be kiildend6 gyermekek felmérésében segitségadds az dvodapedagdgusoknak sziikség szerint (4 ol-
dalashoz vizsgalat, kiegészit6 megjegyzés)
A PSZ-be elsé vizsgalatra és fellilvizsgdlatra kildott gyermekek nyilvantartdsa, jelzés a felllvizsgalatra kiildés idépont-
jarol
Mozgds (nagy és kismozgds) és kognitiv fejlesztés
Beszédértés, észlelés fejlesztése
Egyéni vagy mikro csoportos fejlesztés
Ovodapedagdgusokkal a gyermekek fejlettségének, fejlesztésének megbeszélése - mozgasok, jatékok, mindennapok
adta lehetGségek atbeszélésével a csoporton beliili fejlesztés segitése.
A gyermekek szakszer(i felzarkdztatasahoz, részképesség lemaradasainak enyhitése érdekébensegitségadast igénylink a Féva-
rosi Pedagdgiai Szakszolgalat XII. kerileti Tagintézményétdl.
A segitségkérés iranyultsaga:
a tankoteles gyermekek érésbeli lemaradasanak vagy funkcidzavaranak felismerése, csoportos vagy egyéni foglalkoz-
tatasi formaban torténd szakszerl( fejlesztése
az 6vodapedagogusok tamogatdsa az egyéni fejlesztési terv készitésében a differencialt egyéni fejlesztés megvaldsi-
tasahoz
Az évodapedagdgusok feladata:
Ev elején a gyermekek egyéni fejlettségének megfigyelése/felmérése
Logopédussal a fejlesztések egyeztetése a mért eredmények alapjan, az optimalis fejlédés érdekében.
Az 6vodaigazgatdval az eredmények, fejlesztésekés és a tovabbi vizsgalatokra vald irdnyitds megbeszélése.
Sziil6k tajékoztatasa a 2020.01.01-én hatalyba |ép& jogszabalyi valtozasrol az iskolakotelezettség halasztasaval kap-
csolatosan.
Szeptemberben a beiskoldzas el6tt all6 gyermekek felmérése, fejlettségilikrél tajékoztatdsa addsa a sziil6knek évodaigazgato-
nak.

4.5. TEHETSEGGONDOZAS
CEL: A tehetségigéretes gyermek fejlddésének tdmogatasa a tankotelesek szamara szervezett Gazdagité — Tehetséggondozé
M(ihelyeken valo részvételen keresztiil.
2013 tavasza 6ta évodankban ,Gazdagito - Tehetséggondozo miihelyeket” miikodtetiink az iskoldba készll6 tankoteles gyerme-
kek szamara.
Ebben a nevelési évben 43 tankoteles gyermekkel inditjuk a 3 mihelyt.
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Egy — egy mihelybenl 14-15 gyermek vesz részt, heti 1 alkalommal, 5 héten keresztil. igy az év folyaman minden tankételes
gyermek mindegyik mihely programjan részt vesz.

A mihelyek mlkodését elGvigyazatossaghol barmilyen fert6z6dés kockazata miatt a jarvanyveszély sulyosboddsa esetén fel-
fliggesztjuk (szamarkohogés, COVID, kéz-lab-szaj, influenza stb.).

GAZDAGITO TEHETSEGGONDOZO MUHELYEK
1. Képzémlivész
2.  Madarasz ovi
3. Néptanc és népi jatékok

45.1  KEPZGMUVESZ MUHELY
Vezetdje: CS M; évodapedagdgus, AV évodapedagdgus — tamogatd P E 6vodapedagégus

A gyermeki gondolatok egyéni, Ujszer(i modon térténd dbrazolasanak tamogatasa céljabdl az 6voddban nem szokva-
nyos képzém{vészeti technikdk bemutatasa.
A tanult Uj technikak alkalmazasdaval, az alkotas és a létrehozas 6romének atélésével a megismerés és a vilag felfede-
zésének egy mas sikjaban a vizualis kultura fejlesztése.

Feladata:
Az 6nkifejezés magas szint( vizualis technikdinak bemutatasaval mingségében mas lehet&ségekhez juttatni a gyerme-
keket.

A technikak alkalmazasan keresztll az érzelmi intelligencia, a latas, a szem-kéz koordinacid, a finommotorika, a figye-
lem, a koncentracios képesség, az analitikus-szintetikus gondolkodas, a fantazia és a kreativitas fejlesztése.

45.2 MADARASZ ovI MUHELY

Vezetéje: B A évodapedagdgus —Zs Cs madardsz, kertész

Célja:
A gyermeki, kdrnyezetre figyel6, kornyezettudatos magatartds alapozasa, formaldsa tevékenykedtetd élményekkel,
tevékenységekkel.
A természet iranti pozitiv érzelmi viszonyok, értékrend alakitasa.
Gyermeki tapasztalatok, ismeretek bévitése, mélyitése, rendszerezése a madarakrdl, jellegzetes jegyeikrél, dvasukradl,
gondozasukrdl.
Koérnyezettudatos cselekvési sziikségletek, szokdsok, gondolkodds, értékrend, dontési képesség alakitasa, formalasa
tevékenykedtetS élményekkel, tevékenységekkel.

Feladata:
Alapveté kornyezeti és természetvédelmi szokasok és szabalyok megismerése. Szabadtéri és mihelyfoglalkozasokon
keresztll az 6voda koérnyezetében, hazankban és a vilagban élG, el6fordulé madarakkal és a madarvédelemmel ismer-

kedés.
Sokoldalu tapasztalatszerzési lehetGség biztositasa és a pozitiv érzelmi viszony alakitasa a madarak évasardél, gondo-
zasarol.

Atermészet és a természetben é16 él6lények védelméhez és megdvasahoz kapcsolddd szokasok és magatartasformak
korosztalyi sajatossagoknak megfelel6 alakitasa, fejlesztése

453 NEPTANC ES NEPI JATEKOK GAZDAGITO MUHELY
Vezetéje: S G évodapedagdgus, Sz Sz évodapedagdgus
Tédmogatd: S G 6vodapedagogus
Célja:
A gyermeki érdeklGdés felkeltése és fenntartasa a magyar néptanc, dalos jatékok és népi kultira, hagyomanyok irant.
Feladata:
Ismertesse meg a gyermekekkel a hagyomanyos népi jatékokat, a mozgasanyag variacids lehetdségeit, az ugros tanc
alaplépéseit, motivumait, a tancokhoz kapcsolddo énekeket, jeles napokhoz kapcsolédo szokasokat, hagyomanyo-
kat.
Alakitsa a gyermekekben a mivészi befogadasra nyitott attitlidot. a fogékonysagot a mult értékeinek befogadasara.
Segitse a képességek (ritmushallas, ritmustartas, ritmusemlékezet, tempdtartas, mozgaskoordinacio, térérzékelés,
mozgasemlékezet, kooperacio, improvizacio stb.) sokoldalt kibontakozasat és fejlédését.
Fejlessze a szocidlis kompetencidkat (egymdsra valé odafigyelést, toleranciat, tiirelmet, a nemi szerepkoroket, a
nemi identitds és viselkedésformakat.)

4.6. GYERMEKVEDELEM

4.6.1 GYERMEKVEDELMI MUNKATERV
Gyermekvédelmi felel8s: JR
A gyermekvédelem elsédleges feladata, hogy a gyermek minden szellemi, erkélcsi, anyagi, egészségi, nevelési-neveltségi tdmo-
gatast megkapjon, amely az egészséges fejlédéséhez elengedhetetlen.
CEL: A prevenci6, a gyermekek hatranyos helyzetének csokkentése, a veszélyeztetettség kialakuldsanak megel6zése, sziikség
szerint segitségnyujtas egylttmikodés a kiilonbozs intézményekkel és szakemberekkel.
FELADATOK:
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A halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek integracidjanak tdmogatdasa
A diszkriminacio-, szegregaciomentesség biztositasa
A mar felderitett esetek folyamatos figyelmemmel kisérése, sziikség esetén intézkedés.
Sziil6k tajékoztatdsa - problémaikkal dvodan kiviil milyen gyermekvédelmi feladatokat elldté intézményt kereshet-
nek fel
Sziil6k figyelmének felhivasa az igényelhet6 tdmogatasokra
Folyamatos kapcsolattartas a gyermekvédelmi és szocialis szervek munkatdrsaival (Pedagdgiai Szakszolgalat, Kerileti
Csaladterapias és Csaladsegité Kdzpont, Gyermekjoléti Szolgélat, Onkormanyzat Szocialis Iroda)
Gyermekvédelmi felelGsi feladatok
Tajékozddas a gyermekvédelemmel kapcsolatos térvényi valtozdsokrdl, helyi rendeletekrdl, és azokrél a nevelGtesti-
let tajékoztatdsa, illetve beépitése a munkaba.
Bizalomra épilé6 kapcsolatrendszer alakitdsa — dvodapedagdgusok, szil6k, segité szakemberek (gyermekjéléti szolga-
lat, gyamhivatal)
Adatgydjtés a hatranyos helyzet(, a sajatos nevelési igényd, az eltéré nevelési sziikségletd, a tartésan beteg gyere-
kek, és a veszélyeztetett gyerekek feltérképezéséhez
Helyzetik figyelemmel kisérése — intézkedési terv készitése sziikség esetén
Segélyezési lehetGségek ismertetése az dvodapedagogusokkal.
Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény hatdridejének figyelése, megujitasukra a sziil6k figyelmének felhivasa
Sziikség esetén figyelem felhivdsa a rendkivili gyermekvédelmi tamogatas lehetGségére
A nevelGtestiletet tajékoztatasa a védelembe vett gyermekek problémajardl, az intézkedések médjardl
Ovodapedagégusi feladatok az év folyaman:
: Személyes kapcsolat kialakitdsa a sztilGkkel
Ovodai élet megkezdésekor anamnézis felvétele
Csalddlatogatas probléma esetén
Okok feltarasara valo torekvés
Pedagodgiai titoktartas, empatikus lgyintézés
Egyuttm(ikodés a gyermekvédelmi feladatok megoldasaban (6vodapedagdgusok jeleznek a gyermekvédelmi felel&s
felé)
A gyermekvédelmi munka soran a megel&zés el6térbe helyezése

Feladat/tevékenység FelelGs Hataridé
Oyoc!aba Ja’ro .HH-s ,es HHH-s gyerrp,ekek szamarlék,felmerese, ovodapec,iagog.usok, gyer- 2025. szeptember 30.
hatranyossag jellegének megallapitasa - adatgy(jtés mekvédelmi felelGs

statisztika készitése gyermekvédelmi felel6s 2025. szeptember 30.

o6vodapedagdgusok, gyer-
mekvédelmi felelds, dvoda- szeptember - oktober
igazgatd

Gyermekvédelmi szempontbdl veszélyeztetett gyermekek nyo-
mon kovetése — fogadddran, csaladlatogatdson tajékozodas

ovodapedagdgusok, gyer-

mekvédelmi felel§s 2025. februar

NevelSi megbeszélésen visszacsatolas

NevelGtestiileti értekezleten beszamold a gyermekvédelmi tevé-

. . . 2025. idni
kenységrd| gyermekvédelmi felel6s 025. junius

Veszélyeztetd okra utalé koriilmény észlelése esetén, haladéktalanul, de legkésébb harom munkanapon beliil jelzési vagy
kezdeményezési kotelezettség all fenn, aki ennek nem tesz eleget a 1997. évi XXXI. térvény 17. § -ban foglaltak szerint
biintetGjogi felelGsségre vonhato.

4.6.2 A GYERMEKEK SZOCIALIS HATRANYAINAK ENYHITESE
Ovodénkba jaré gyermekek szocialis helyzetét az dvodai jelentkezéstél fogva folyamatosan figyelemmel kisérjik. Az ezzel kap-
csolatos valtozdsokat nyomon kovetjlik. Sziikség esetén konzultdlunk az évodai szocialis asszisztenssel, milyen kiilsé segitség-
adasi lehet&ségek igénybevételére van lehetség.
A gyermekvédelmi felelGs segiti az dvodapedagdgusok munkajat - megfeleld tajékoztatdssal, kapcsolati rendszerével.
Gazdagito - tehetséggondozé miihelyeink miikodtetésének egyik célja a szocialis hatranyokbdl is ered6 hatranykompenzacid, a
gyermeki képességek kibontakozasan, megerGsitésén keresztiil.

4.6.3  SZOCIALIS SEGITO
Az évodai szocialis segitd szolgaltatas a gyermek veszélyeztetettségének megelGzése érdekében a szocidlis segité munka eszko-
zeivel tdmogatast nyljt az dvodaba jaré gyermeknek, a gyermek csaladjanak és az 6voda pedagdgusainak.
Az 6vodai szocialis segit6 egyéni, csoportos és kdozosségi szocialis munkat végez, valamint gyermekvédelmi feladatokat lat el.
Az intézményt érinté gyermekvédelmi feladatokat az dvodai szocialis segité a gyermekvédelmi felelGssel egylttmiikodésben
latja el.
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4.7. KOZOSSEGFEJLESZTES

4.7.1.  ERZELMI NEVELES, ERKOLCSI ES ERTEKORIENTALT KOZOSSEGI NEVELES

CELJIA:

Mackds Ovoda Munkaterv
2025/2026

1. Erkolcsi és etikai értékek kozvetitése az dvodai élet hagyomanyain, jeles napjain és az évodai innepeken keresztiil.
2. Az 6vodaitevékenységek, innepek kozésségformald erejének hatdsaval, a magyar nyelv, a magyar népi kultura targy-
korébe tartozd, 6vodaban is befogadhatd hagyomanyok apolasaval a kozosségi érzés, kozosségi tudat és magatartas

alakitasa.
FELADATA:

1. Kozos élményeken alapuld tevékenységekkel az 6sszetartozas érzésének megélése mellett a kozosség miikodéséhez
nélkulozhetetlen alapvetd erkolcsi-etikai értékek megtapasztaldsa az egymas iranti tisztelet, egytttm(ikodés és segi-
t6készség alakitasan keresztll.

2. Az 6vodai tevékenységek, tinnepek kdzosségformald erejének megtapasztaldsan, a magyar nyelv gyakorlasan, a ha-
gyomanyok és jeles napok tevékenységeiben vald részvételen keresztil a kozosségi érzés a kozosségi tudat megélése.

4.7.2. A GYERMEKEK EGYUTTMUKODESET ELOSEGITO INTEZMENYI TEVEKENYSEG - UNNEPEK, UNNEPELYEK, MEGEM-
LEKEZESEK, JELES NAPOK

Jeles nap, linnep

Id6pontja

Feladat

FelelGs

Mihaly napi sokada-
lom

szeptember 26. péntek

Ovodai kirandulas

Csoportonként kerill megtartdsra

Allatok vilagnapja

2025.10.03. péntek

témahét tervezés, lebonyolitas

csoportos 6vodapedagoégusok

Nagyszul6k délel6ttje

Oktdber hénap folyaman kerll megszervezésre

Mikulas

2025.12.05. péntek

Mikulds meghivasa — szervezés

Pl

1. gyertyagyujtas
2025.11.28. péntek

szervezd

csoportos 6vodapedagogusok

2. gyertyagyujtds

dapedagdgus részvételé-
vel

diszités - emelet

2025.12.05.péntek diszités — foldszint CsM
Ad Cbars . —
vent - kardcsony 3 gyertyagyUJFas - emelet WA, PL

2025.12.12. péntek

4. gyertyagyujtas

Karacsonyi tinnep - bejarat, misor SzK

2025.12.16.kedd

2026.02.05. csutortok szervezés SG, JR

, a szul6k minden csopor- | diszités —féldszint AV

Macké nap A ,

tos évodapedagogus L WA

Y diszités - emelet

részvételével

2026.02. 12. cslitortok diszités — foldszint SG

minden csoportos 6vo- WA
Farsang

Nemzeti Unnep

2026.03.13. péntek

2 — 2 csoport egyutt

CD, CsM, S-F B, SzK, WA

Viz vilagnapja

2026.03.20. péntek

feladatok egyeztetése

CD, Pl

Z06ld Csaladi Sportnap

2026. 04. 30. csiitortok

szUl6k meghivasa, aktivizalas

F5Id napja 2026.04.21. kedd feladatok egyeztetése Sch-F 8, BA
szervezés, menetlevél
feladatok egyeztetése PI,JR

Anyak napja

2026. 05. 1-2-hete

ajandék — virag
id6pontok egyeztetése

csoportos 6vodapedagodgusok

Gyermeknap

2026. 05. 22. péntek

gyermeknapi jatékok

csoportos évodapedagdgusok

Erdei évoda

2026. 05. 26-28 k-cs

tankoteles gyermekek szamara

BA, CsM, PI, SG, WA,

Itt alvds nap - 6nkén-
tes munkatarsi vallalas
alapjan

2026. 05. 28. csitortok

lehet8ség biztositdsa az 6vodaban vald

alvasra az iskolaba készul6knek

népi jatékok

Nagyok bucsuja 2026. 06.04. csutortok mdisorszervezés SzSz,S-F B, VI
szervezés:
Nyitva van a Fonddka 2026. 06.04. csutortok mihelyek CD, JR
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4.7.3. EGYEB TEVEKENYSEGEK

Mackds Ovoda Munkaterv
2025/2026

Tevékenység

Részt vevs gyermekek

Felelése

Tehetséggondozd mihelyek

Tankoteles gyermekek

mihelyvezet6

o6vodapedagdgusok
Narciszhagyma Ultetés Nagycsoportos gyermekek SG
Rajzkiallitas - rajzpalyazatok 3-4-5-6 éves gyermekek AV

Erdei Ovoda

Iskolaba mend gyermekek

tankoteles gyermekek évodapedagdgusai

4.7.4. AZINTEZMENY KOZOSSEGEPITO TEVEKENYSEGE, PROGRAMOK

Program Helye Ideje FelelGse
Mihaly napi sokadalom o6vodaudvar S-F B, PI
Z6ld Csaladi Sportnap 6vodaudvar PI, JR
Nagyok bucsuja 6vodaudvar z:;?kotelesek 6vodapedagdgu-
Nyitva van a Fonddka o6vodaudvar ovodapedagogusok

4.7.5.  BUDAPEST FGVAROS XII. KERULET HEGYVIDEK ERTEKEIVEL VALO ISMERKEDES
A nemzeti identitastudat erdsitése céljabdl sziil6foldink szliikebb kdrnyezetének egyes — dvodasok szamara is befogadhato -
értékeivel vald ismerkedd séta szervezése 5-6 és 6-7 éves koru gyermekek a kovetkez6 helyszinekre:
1. Széchenyi- kilaté
2. Nemes Nagy Agnes, Lengyel Balazs emléktablaja
3. Szabd Lérinc emléktablaja
4. Hegyvidék Galéria — 6vodas koru gyermekeknek sz6lé programjai
A helyszinek valasztasanal elengedhetetleniil fontos a korosztalyi sajatossagok figyelembevétele. Az értékek megismerésére az
Ovodaban toltott évek alatt nyilik lehet6sége a gyermekeknek.

5. OKTATO — NEVELOMUNKA: PEDAGOGIAI FOLYAMATOK
Pedagodgiai programunkban foglalt elveinknek megfelelGen kiemelten fontos a pedagdgiai folyamatok tervezésénél és megva-
|6sitasanal olyan tanuldsi kornyezet megteremtése, amelyben a gyermekek felfedezhetnek, kozvetlen tapasztalatokat gydjthet-
nek, felfedezhetik a probléma helyzeteket és térekedhetnek megolddsukra. A tapasztalatszerzés alapjanak a cselekvést tekint-
juk, amelyen keresztiil a gyermekeket fokozatosan, de kiiléndsen az dvoda utolsé évében az iskolai nevelés-oktatasra készitjlik
fel.
5.1 KIEMELT NEVELESI FELADATOK A MACKOS OVODA PEDAGOGIAI PROGRAMJA ALAPJAN

Az egészséges, harmonikus testi-lelki, szocialis fejl§dést - a természet szeretetén és védelmén keresztil - hagyomanyrendsze-
riink mikodtetésével tamogatjuk.

5.1.1  EGESZSEGES ELETMODRA NEVELES
CELIA:
FELADATA:
Rendszeres mozgasos tevékenységek biztositasa a mindennapokban (szabad levegén, tornateremben és szervezett sportprog-
ramokon).
Egészséges étkezési szokdsok alakitdsa, a gyiimdlcs- és zoldségfogyasztas el6térbe helyezése.
Higiéniai szokdasok megerdésitése, a betegségek megel6zésének tamogatasa céljabol.

5.1.2  KORNYEZETTUDATOS ELETMODRA NEVELES
CELJA:
Kornyezet védelméhez és megdvasahoz kapcsolddo szokasok alakitdasaval a kdrnyezettudatos magatartas alapozasa.
FELADATA:
Szelektiv hulladékgyijtés és Ujrahasznositds jatékos megismertetése.
Kertgondozas, ndvénydpolas, természetjard programok szervezése

5.1.3  HAGYOMANYGRZES
Hagyomanyokat, a mult értékeit tisztelS, a népi kismesterségek irant érdekl6dd, a hagyomany kdzosségi Gsszetartd erejét atélé
gyermekek nevelése.
FELADATA:
Ovodai jeles napok, linnepek megtartasa (pl. Marton-nap, adventi késziil3dés, farsang, nemzeti tinnep).
Népi jatékok, népdalok, monddkak rendszeres alkalmazasa a mindennapi nevelésben.
Budapest XII. keriilet Hegyvidék értékeinek megismertetése séta- és kirandulasprogramok keretében.

5.2 ISKOLAI ELETRE VALO FELKESZITES
CELJA és FELADATA:
Az iskolaérettséghez szlikséges kognitiv, szocialis és motoros képességek tudatos fejlesztése a 45 perces id6keretd, feladatra
differencialt, a gyermek egyéni terhelhet&ségéhez igazodo iskola-el6készits fejleszt6é pedagdgiai tevékenységekkel.
Feladattudat, 6nallosag, kitartas erGsitése.
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5.3 TERVEZES

CELJA:

Mackds Ovoda Munkaterv
2025/2026

A tervezésen keresztil a torvényes és szinvonalas intézménym(ikodés és a stratégiai dokumentumokban megfogalmazott, a
gyermeki személyiség sokrét(i fejlesztését szolgald célok és feladatok teljesitésének biztositasa.

FELADATA:

A stratégiai célok megjelenitése csoportra szabottan, az életkori sajatossagoknak megfelelGen
Mackds Ovoda Pedagdgiai Programjaban foglaltaknak megfeleld, eredményekre épiil6, nevelési szakaszokra, tanuldsi-

tanitasi egységekre és tevékenységekre bontott tervezés

A pedagodgiai rdhatasok rendszerét a gyermekek egyéni adottsagaihoz és egyéni fejl6dési iteméhez igazodva, Pedagdgiai Prog-
ramunknak megfelel6en csoportra szabottan tervezzilk meg.
Nevel6munka tervezése:

Befogadasi terv

Eves nevelési terv

Nyéri élet nevelési terve

Tervek, értékelések leadasi ha-

Id6tartam Nevelési idGszak f iy s Felel6s
tarideje
Ismételt 6vodaelfogadas idGszaka Szeptem’btlar 03. . .
Szeptember- ) (befogadasi terv) csoportos 6vodapedago-
. Alma csoport, Borostyadn csoport Gesztenye .
oktcber csoport, Napraforgd csoport, Tulipan csoport Oktober 06. gusok
port, Map g port, P P (éves nevelési terv)
Befogadasi id6szak Szeptember 03.
Szeptember — | Kokény csoport (és a vegyes csoportokban (befogadasi terv) csoportos 6vodapedagd-
oktéber 6vodat kezd6 gyermekek csoportjai) és mas Oktdber 21. gusok
csoportok Uj gyermekei (éves nevelési terv)
Megfigyelések, felmérések idGszaka
Alma csoport, Gesztenye csoport, Tulipan cso- Oktober 15. . .
. ) .- csoportos évodapedago-
Szeptember port (eredmények, fejlesztési felada- usok
és a vegyes csoportok 4-5-6 éves gyermekei tok) &
(Borostyan, Napraforgo)
Megfigyelések, felmérések idoszaka csoportos dvodapedags-
Oktober Kokény csoport, Borostyan és Napraforgd cso- Oktdber 28. P usok pedag
port 3 évesei g
Szeptember - Elsé nevelési idészak December 16. kedd minden csoportos évoda-
december (értékelés, feladatok kitlizése) pedagdgus

Janudr - md-

Masodik nevelési id6szak

Eves nevel6munka értékelése

minden csoportos évoda-

Egyéni fejlédés nyomon kovetése: elért szint,

jus junius 9. pedagdgus
Januar 14. tankotelesek 6vodapeda-
(fogaddorak megtartasanak gbgusai

Nyari 6vodai élet terve

Januar kit(izott feladatok tankaoteles kortiak hatarideje, az__'s,'f_o I?.kez,dessel
kapcsolatos sziil6i dontés meg-
segitése érdekében)
, Egyéni fejlédés nyomon koévetése: elért szint, ., minden csoportos évoda-
F v p F 18. .
ebrudr kit(izott feladatok 3-5 évesek ebrudr 18 pedagdgus

- o - ) Majus 21. mlnder’1 csoportos évoda-

Mdjus Nyari 6vodai élet tervezése pedagdgus

Junius 1 - au-
gusztus 31-ig

Nyari 6vodai élet szakasza

Augusztus 31.
(értékelés)

minden csoportos évoda-
pedagdgus

5.4 ELLENGRZES
CELJA: A stratégiai dokumentumokban megfogalmazott célok és feladatok teljesitésének nyomon kévetése
FELADATA: A belsé ellendrzési rendszer mikodtetésével a feladatteljesités megfelelGségének megallapitasa (célokkal vald 6sz-
szevetése), visszajelzés adasa az el6z6ekben kozosen kialakitott értékek tikroztetésével — széban, irdsban.
Kiemelt feladat: A pedagdgiai programban foglaltak megvaldsitasanak nyomon kovetése — dokumentumelemzéssel és a neve-
|ési-oktatdsi folyamat gyakorlatanak ellenérzésével foglalkozas latogatdssal.

SZEMPONTJAL:

1. Szakmaifeladatok, szaktudomdnyos, szaktargyi, tantervi tudas. Pedagégiai mddszertani felkésziltség.
2. Pedagdgiai folyamatok, tevékenységek tervezése és a megvaldsitasukhoz kapcsoldédé dnreflexidk.
3. Anevelés, ismeretatadas, a tanulas tamogatasa.
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4. A gyermek személyiségének fejlesztése, az egyéni banasmad érvényesiilése, a hatranyos helyzet(, sajatos nevelési
igény( vagy beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermek tobbi gyermekkel, gyermekekkel egyutt
torténd sikeres neveléséhez, tanitdsahoz szilkséges megfelel6 mddszertani felkésziiltség.

5. Agyermekcsoportok, kozosségek alakulasanak segitése, fejlesztése, esélyteremtés, nyitottsag a kiilonb6z6 tarsadalmi-

kulturdlis sokféleségre, integracids tevékenység.

Pedagogiai folyamatok és a gyermekek személyiségfejlédésének folyamatos értékelése, elemzése.

Kommunikacio és szakmai egytttm(ikodés, problémamegoldas.

Elkotelezettség és szakmai felelGsségvallalas a szakmai fejlédésért.

A kornyezeti nevelésben mutatott jartassag, a fenntarthatdsag értékrendjének hiteles képviselete és a kdrnyezettu-

datossaghoz kapcsolddo attitlidok atadasanak maédja.

LN

A csoportlatogatasok szempontrendszere dajkak tekintetében a kovetkezs:

Eredményesen segiti az vodapedagogusok altal irdnyitott nevelési- tanitasi tevékenységet.

A gondozasi teendGket a gyermekek életkori és egyéni sajatossagaihoz alkalmazkodva latja el.

Egyuttm(ikodik az alkalmazotti kozosséggel, kollektivaval.

Az 6vodai csoportszoba, kiszolgald helyiségek tisztasaga, higiénidja.
Az ellen6rzés utdn - minden esetben — elemzé-értékel6 megbeszélésre keril sor a résztvevékkel. Az ellenrzott személynél 6n-
reflexié utan a kovetkezé idGszak feladatai is meghatdrozasra keriilhetnek. Kiemelten fontos az ellen6rzés tapasztalatainak visz-
szacsatoldsa, beépitése a nevelési munkafolyamatokba.

A szakmai-, pedagdgiai munka és dokumentacié ellenérzésének megosztasa:
Az ellen8rzésben is megosztasara keriilnek a feladatok. A munkaban részt vesz az évodaigazgatd, dvodaigazgatd-helyettes, mun-
kakoz6sség vezetd, az Ertékelési csoport vezetSje, gyakornok kolléga esetében a mentor.

Alkalomszerdi tisztasagi szemlék

Az évodaigazgatd helyettes végzi, ellendrzi az dvoda helyiségeinek tisztasagat. A tapasztalatok rogzitésére, valamint a fejlesztési
javaslatok megfogalmazasara a szemle sordn - azonnali visszacsatolasként — kerdil sor, illetve szlikség szerint megbeszéléseken
is értékelésre keriilnek az intézményi szinten is aktudlis tapasztalatok.

5.4.1  GAZDALKODAS ELLENORZESE
CELJA: Az dvoda koltségvetésének és gazdalkodasanak folyamatos nyomon kévetése, a forrasok hatékony és célszer( felhasz-
nalasanak biztositdsa.
FELADATA: Az intézményi beszerzések és kiadasok ellen&rzése, a pénzigyi fegyelem betartasanak felligyelete.
A fenntarté éltal jovahagyott koltségvetési keretek figyelembevétele, hataridék betartasa.
A gazdalkodas atlathatdsaganak biztositasa a dokumentaciok, nyilvantartasok és pénziigyi beszamoldk pontos vezetésével.
A rendelkezésre allé anyagi és targyi er6forrasok optimalis felhaszndlasanak tamogatasa, a takarékos, fenntarthaté mikodés
el6segitése.

5.5 ERTEKELES
CELJA: A pedagdgiai munka hatékonysaganak névelése. Pedagdgiai Programunkban megfogalmazott célok teljesiiltségének
megallapitasa csoportszinten.
FELADATA:
A feladatteljesités megfelel§ségének megallapitdsa (célokkal vald Gsszevetése)
Visszajelzés addsa a nevel6munka eredményessége érdekében, erdsségek és fejlesztendd teriletek lathatova tétele
Az értékelési kultara fejlesztése

5.5.1  NEVELOMUNKA ERTEKELESE:
A nevelési szakaszok végén — félévente, el6re meghatdrozott id6ben — az értékelés tartalmazza az eredményeken alapuld, a
fejlédést elGsegitd nevelési feladatok kitlizését is
Ev végi értékelés — az éves nevelési tervben kitlizott célok megvaldsitdsanak mutatdit rogziti.
Kimenet értékelés — a pedagdgiai programban foglaltak tiikrében az iskolai életre vald késziiltség mértékét mutatja meg.
Nyari élet értékelése a nyari nevelési tervben foglaltak teljestltségét tartalmazza.

5.5.2 A GYERMEKEK FEJLODESENEK NYOMON KOVETESE, ERTEKELESE
A gyermekek egyéni fejlddésének nyomon kévetése az oviKRETA rendszerben jelen 1évé teriiletek alapjan, a képességek aktualis
szintje megfigyelésének eredményei keriilnek rogzitésre. A fejlesztések megvaldsuldsanak értékelése az ,Uj bejegyzések hozza-
addasa” fulon keril vezetésre.
A gyermeki kozosségek alakulasat szociometriai méréssel kovetjilk nyomon.

6  TEUESITMENYERTEKELES

CEL: Megfelelés a hatalyban |évd szabalyozdknak és az intézményi elvarasoknak

FELADAT:
Szakmai fejl6dés a minGségi pedagdgiai munka fejlesztése érdekében a kompetencia alapu onértékelés, értékelés
gyakorlatanak fenntartasa
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Ertékelés az oviKRETAban rogzitett TER szempontok/kritériumok alapjan

6.1 TELJESITMENYERTEKELESI CSOPORT
Teljesitményértékelési csoport vezetdje:
Teljesitményértékelési csoport tagjai:

C D 6vodaigazgato-helyettes

Mackds Ovoda Munkaterv
2025/2026

1. BM

dévodaigazgatd

2. Pl

munkak6zosség vezet6

6.2 AZ INTEZMENYI FELADATOKAT ELLATO NEM PEDAGOGUS ALKALMAZOTTAK TELJESITMENYENEK ERTEKELESE

CELJA: Az alkalmazottak munkakéri feladatai ellatasanak megitélése: visszacsatoldst adjon a munkatarsaknak az évoda miikdd-

tetésében végzett sajat munkateljesitményik szintjérdl
FELADATA:

A munkakoéri feladatok ellatasat befolyasold ismeretek, képességek, személyi tulajdonsagok értékelésével, a szakmai

személyiségfejl6dés és fejl6dés elGsegitése és az dvodai munka szinvonalanak emelése

7 GYERMEKBALESETEK MEGELOZESERE TETT INTEZKEDESEK TERVE

Intézkedés

Alkalom

Felel6s

Prébariadd

2025.09.h6/1 alkalom

Tlz-, és munkavédelmi felelGs,
o6vodaigazgatd

Az dvoda helyiségeinek, eszkdzeinek és felszerelésének
balesetmentességének figyelemmel kisérése — megjavi-
tasa — sziikség esetén haszndlatbdl torténd kivonasa

A teljes dvodai élet alatt

Az 6voda 6sszes dolgozdja
Munkavédelmi felelGs
Karbantarté

Ovodai viselkedési szokdsok szabalyok kialakitasa

Ovodaba lépés pillanata-
tol

6voda 0Osszes dolgozdja

Terasz, udvar eszkozei, jatékai haszndlatanak megismer-
tetése — magatartasi szokasok kialakitasa

Nevelési év elején — év-
szakvaltaskor és sziikség
szerint

o6vodapedagdgusok

Sporteszkdzok hasznalatanak megismertetése

Mozgas lehetdségek meg-
kezdése eldtt

csoportos 6vodapedagogusok
fejleszt6pedagdgus

Ovodan kiviili tevékenységek viselkedési szokasai

Ovoda elhagyasa el6tt

csoportos évodapedagdgusok

Kozlekedési szokasok

Ovoda elhagyasa el6tt

csoportos 6vodapedagogusok

A gyermekek viselkedési szokasait, az elvart magatartasi szabalyokat az évodapedagogusok a csoport korosztalyahoz és a gyer-
mekek fejlettségéhez igazitva az Eves nevelési tervben rogzitik.

Az 6voda elhagydsa elGtti baleset-megelGzési és viselkedési oktatds tartanak az évodapedagdgusok, melynek megtorténtét a
csoportnaploban dokumentaljak.

8 Az 6vodai nevelési év rendje

8.1 Az 6voda nyitvatartdsa
Ovoda nyitvatartasa: 700 — 1800

8.2 A TERVEZETT OVODAI ZARVA TARTAS IDGPONTIA
Datum

Zarva tartas oka Gyermekeket ellaté 6voda

fenntartoi dontés, valdszindsithet id6-

A fenntarté jeldli ki az id6pontjat pont: 2025.12.22-2026.01.02

fenntartéi dontés

nyari karbantartas, felujitas

A fenntartd jel6li ki az id6pontjat 2 Mackés Ovodaban

fenntartdi dontés

Az évoda nyari zarva tartasardl legkésébb februar tizenotodikéig, a nevelés nélkiili munkanapokrdl legalabb hét nappal a zarva
tartast megel6z6en a szilGket tajékoztatni kell. [Nkt. 3. § (7)] Az intézményben nincsenek kiilon sziinetek. Iskolai sziinetek id6-
szakdban, alkalmazkodunk a sziil6k igényeihez szem elGtt tartva az 6voda gazdasagos mikodtetését. Az elmult évek tapasztalatai
szerint az iskolai sziinetek idején a gyermekek létszama lecsokken, igy ezeken a napokon — el6zetes sziilGi igényfelmérés alapjan
és a fenntartd jovahagyasaval, dontése alapjan - az intézmény 6sszevont csoportokban lizemelhet, vagy zarva tarthat.
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8.3 Nevelés nélkili munkanapok

keket el-
Datum Nevelés nélkiili munkanap terve FelelGs Gye’mje’ ekete
laté 6voda
bzemléletformalas autizmus spektrum zavar
2025.11.07 tema.korbgr? ] . ] d6vodaigazgato, mquakozosseg ve-
Reggio Emilia szemlélet ,az odafigyelés pe- zet6
dagdgiaja” - ismérveinek felelevenitése Orbanhegyi
2026.03.20 Szervezetfejlesztés, pedagdgus teljesit- ovodaigazgatd Ovoda
o ményértékelés 6vodaigazgato - helyettes 1126 Budapest
2026.06.11 | Csapatépités - szervezetfejlesztés évodaigazgatd - helyettes Orbanhegyi ut
3/A.
2026.06.12 | Csapatépités - szervezetfejlesztés 6vodaigazgato - helyettes
A 2025/2026 nevelési év értékelése , . ,
2026.08.25 2026/2027 nevelési év feladatai ovodaigazgatd - helyettes

9 AZS5 EVES VEZETOI STRATEGIA MEGVALOSITASANAK IDGSZAKOS TERVE A VEZETOI PALYAZAT ALAPJAN

9.1 KIEMELT VEZETGOI FELADATAIM A PEDAGOGIAI MUNKA STRATEGIAI VEZETESEBEN ES OPERATIV IRANYITASA-
BAN

Anyanyelvi és értelmi nevelés, fejlesztés megerdsitésével az iskolai életre valo felkészités tamogatasa
Kiemelt figyelemmel kisérem az 6vodapedagdgusoknal az anyanyelvi nevelés lehet&ségeinek tudatos megtervezését és beil-
lesztését a napi tevékenységekbe. Ennek érdekében 6sztonzom a korosztdlyi sajatossagoknak megfeleltetett, a napirendbe
folyamatosan beilleszthet6 anyanyelvi jatékok, monddkak gyljteményének elkészitését.
Az értelmi nevelés-fejlesztésben az értékkdzpontu nevelés, tanulas megvaldsitasanak, nyomon kovetésének iranyitasa, ellen-
Grzése, értékelése és az ehhez valo kornyezet biztositasanak tdmogatdsa a feladatom.

9.2 A PARTNERKOZPONTU MUKODES MEGVALOSITASA
A tanfellgyelet altal jelolt fejlesztendé terlleten és a vezetsi palyazatban meghatarozasra keriilt céllal 6sszhangban a belsé és
kiils6 partnerek igényének, elégedettségének és elvarasainak mérése, az eredmények elemzése utdn az erésségek és a fejlesz-
tendd teriiletek meghatarozdsa a miikodési folyamatok eredményességének tdmogatdsa céljabol
Felel6sok: MinGségi csoport tagjai, Teljesitményértékelési csoport tagjai, munkakozosség vezets, megbizott dvodaigazgato, dvo-
dapedagdgusok, munkatarsak
Ideje: aktualitas szerint
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10 LEGITIMACIOS ZARADEK

1. Készitette a nevel6testiilet bevonasaval Budahazi Marta, a Mackés Ovoda igazgatéja

Kelt: Budapest Hegyvidék, 2025. .........cccoeneneen.

Budahazi Marta

ovodaigazgato
Nyilatkozom, hogy a Mackds Ovoda 2025/2026. évi Munkaterve az éves elfogadott koltségvetésen tl a fenntartéra tobbletkolt-
séget nem ro.

Kelt: Budapest Hegyvidék, 2025. ..........ccceuvunee.

Budahdzi Marta
o6vodaigazgatd

2. Az 6voda munkatervében foglaltakkal kapcsolatosan magasabb jogszabalyban biztositott véleményezési jogat
korlatozas nélkiil gyakorolta és a dokumentumrél véleményt alkotott,

Az 6voda nevel6kozossége:

Kelt: Budapest Hegyvidék, 2025. ......................

nevel6testilet nevében

3. Az 6vodaban miik6dé Sziil6k Koz6ssége az 6voda munkatervében foglaltakkal kapcsolatosan magasabb jogsza-
balyban biztositott véleményezési jogat korlatozas nélkiil gyakorolta:

Kelt: Budapest Hegyvidék, 2025. .........ccoeueneee.

SzUl6i Kbzosség nevében

4. Az 6voda munkatervét a ........eevenenenes /2025 (..cooervrenenes ) szdmu hatdrozatdaval az 6voda fenntartéja Budapest
Févaros XII. keriilet Hegyvidéki Onkormanyzat Human Bizottsaga jovahagyta:

Kelt: Budapest Hegyvidék, 2025. .........cccoeenen.

fenntarté nevében
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11 FUGGELEK
11.1 ELLENGRZESI TERV
IDOPONT AZ ELLENGRZES TEMAJA HELYE ELLENGRZENDO ELLENGRZG MODSZER
2025. 09. .. mind a 6 cso- csoportvezetd p . ) dokumentum-
Befogadasi terv , . ovodaigazgato ,
1-2. hete portban 6vodapedagogusok elemzés
et , csoportvezetd ., . , , .
SziilGi értekezlet levezetése csoportok . ) o6vodaigazgato latogatas
6vodapedagogusok
2025. 09. vy el & " « P - v
1-2. hete Tajékoztatoé SziilGi Ertekezlet anya- mind a 6 cso- csoportvezet6 6vodaigazgatd/évo- dokumentum-
) gai, leadott jegyz6konyvek portban 6vodapedagoégusok | daigazgato helyettes elemzés
OVIKRETA rendszerben a csoport- csoportvezets
naplék dokumentumainak mind a 6 cso- , P ; 6vodaigazgaté/6vo- dokumentum-
2025. 09- ) . . . 6vodapedagégusok, . . .
és a mulasztasi naplok adatainak, ve- portban ) o daigazgato helyettes elemzés
- . s, ovodatitkar
zetésének attekintése
konyhak, cso-
Tisztasaei szemle portszobak, mos- | dajkak, konyhai dol- | évodaigazgatd/évo- szemle, besza-
J ddhelyiségek, fo- gozoé daigazgato helyettes moltatas
lyosok
, , Kokény kiscso- , . , X X
Befogadds alakulasa port AV, S-FB 6vodaigazgatd beszdmoltatas
B an é , . .
orostyarl e O6vodaigazgato/
, X Napraforgé ve- , . . . .
Befogadds alakulasa JR, SzK, WA, PL d6vodaigazgato he- beszamoltatas
2025. 09. gyes csoport lvettes
4. hete (nagy-kis) ¥
?ét?ben statisztikai jelentés elGkészi- iroda S6vodatitkar 6vodaigazgato beszamoltatas
Ovodapedagégusok és Ped I-be so- . .
. C o, d6vodapedagdgusok, .
rolt NOKS munkatars teljesitményér- . P . . . . megbeszélés,
P ree apes ; A - fejleszt6pedagdgus, 6vodaigazgatd s
tékelési céljainak egyeztetése, majd Svodatitkar rogzités
rogzitése az OVIKRETA rendszerben
Felmérések rogzitése, fejlesztési fel- PE fejlesztépedagd- | évodaigazgatd, 6vo- , ,
. ) . h beszamoltatas
adatok a tankoteleseknél gus daigazgatd helyettes
Udvar rendje, 6szi udvari munkak udvar 3 Zs Cs 3 ovloda|gaz’gato, ovo- szemle, belsza-
kertész-karbantartd | daigazgatd helyettes moltatas
Lt 5 i 5 helyet- o
HACCP rendszer m(ikodése konyha ovodalgaztgeasto elyet vizsgalat
A PP-nak megfelel6 tanitasi tanulasi latogatas, megbe-
folyamat tervezése, szervezése, érté- szélés, dokumen-
kelése és a 45 perces id6keretd, fel- dévodaigazgatd, 6vo- tumelemzés
adatra differencialt, a gyermek egyéni | Gesztenye cso- CsM daigazgato helyet-
terhelhetGségéhez igazodd iskola-el6- port tes/munkak6z6sség
2025. készité fejleszt6 pedagdgiai tevékeny- vezetd
10. hé ség tervezése, megvaldsitasa, rogzi-
tése az oviKRETA rendszerben
Ovodapedagdgus nevelémunkajanak | Gesztenye cso- | RM pedagdgiai asz- | évodaigazgatd, mun- | latogatas, megbe-
tamogatdsa port szisztens kakozosség vezetd szélés
P . . csoportos évodape- . . . dokumentum-
Eves nevelési terv (oktober 06.) 6 csoportban . 6vodaigazgaté ,
dagégusok elemzés
. . cD
Szabadsagok vezetése . . . . . . . . .
(e L iroda 6vodaigazgatd he- 6évodaigazgatd beszamoltatas
Szabadsagolasi terv teljestilése
lyettes
A PP-nak megfelel6 tanitasi tanulasi . . L
. (s 6vodaigazgatd, 6vo-
folyamat tervezése, szervezése, érté- B} . A dokumentum-
2025. 10. . L P Napraforgd cso- daigazgato helyet- .,
, kelése és a 45 perces idSkeretd, fel- PL e elemzés, latoga-
hé . iy . port tes/munkakozdsség , e
adatra differencialt, a gyermek egyéni vezetd tds, megbeszélés

terhelhet6ségéhez igazodd iskola-
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el6készit6 fejleszt6 pedagogiai tevé-
kenység tervezése, megvaldsitasa,
rogzitése az oviKRETA rendszerben
(. .o . - . " Gvodai to,
2025. Felmérések rogzitése, fejlesztési fel- | 4-5-6 éves gyer- csoportvezetd ovo a!.ga.\.zgza, ° dokumentum-
s . . munkakdz6sség ve- P
10.15. adatok kittizése mekek 6vodapedagogusok s0t8 elemzés
2025. Felmérések rogzitése, fejlesztési fel- , csoportvezetd ovoda.llga“zgal ° dokumentum-
[ 3 évesek . . munkak6z6sség ve- )
10.28. adatok kittizése 6vodapedagogusok s0td elemzés
2025. i . 6 : i 5, - s
025 ) Munkaidé betartasa 6 csoportban , csoportve%eto ovodflg“azg’ato mu,|,1 vizsgalat
11. hé 6vodapedagogusok | kakozosség vezetd
A PP-nak megfelel6 tanitdsi tanulasi
folyamat tervezése, szervezése, érté-
kelése és a 45 perces id6keretd, fel- 6vodaigazgatd, 6vo-
. - . . , dokumentum-
adatra differencialt, a gyermek egyéni | Gesztenye cso- daigazgato helyet- (s
yoi s . L . BA e elemzés, latoga-
terhelhet6ségéhez igazodo iskola-el6- port tes/munkako6z6sség i e
P « L . . tds, megbeszélés
készité fejleszté pedagdgiai tevékeny- vezet6
ség tervezése, megvaldsitasa, rogzi-
tése az oviKRETA rendszerben
Helyettesitések — atfedési id6 6vodapedagdgu- | 6vodatitkar, 6voda- . . . " -
e X . X 6vodaigazgato onellenGrzés
nyilvantartdsa sok igazgatd-helyettes
A PP-nak megfelel6 tanitasi tanulasi latogatds, megbe-
2025. folyamat tervezése, szervezése, érté- szélés
11. hé kelése és a 45 perces id6keretd, fel- 6vodaigazgato,
adatra differencialt, a gyermek egyéni | Borostyan cso- R 6vodaigazgato-he-
terhelhetdségéhez igazodo iskola-el6- port lyettes vagy munka-
készité fejleszté pedagdgiai tevékeny- kozosség vezets
ség tervezése, megvaldsitasa, rogzi-
tése az oviKRETA rendszerben
Ovodapedagdgus nevel6munkajanak | Borostyan cso- SA daika 6vodaigazgato, 6vo- | latogatas, megbe-
tdmogatdsa port ! daigazgato-helyettes szélés
tankotelesek 6vodaigazgato, . .
., , [ , . Y - . beszamoltatas,
Iskolai életre vald alkalmassag — tan- | 6vodapedagdgu- csoportvezetd gyermekvédelmi fele- elemzés. megbe-
koteles gyermekek fejlettségi szintje | sai és a fejleszt6- | dvodapedagodgusok | 16s, fejlesztépedago- szélés 3
pedagogus gus
6vodaigazgato
2025. Adventi Gnnepkor elGkészitése, meg- . csoportvezetd ovocalgazgato-he beszdmoltatds/la-
J L s mind a 6 csoport | , , lyettes, ,
11 és 12. valdsuldsa a csoportban 6vodapedagoégusok . togatas
hé munkakozosség ve-
zetd
A PP-nak megfelel§ tanitasi tanuldsi dokumentum-
folyamat tervezése, szervezése, érté- , . , elemzés, latoga-
., . L, 6vodaigazgatd , s
kelése és a 45 perces idSkeretd, fel- 3 A B tds, megbeszélés
. 9 - . o6vodaigazgatd-he-
adatra differencialt, a gyermek egyéni | Borostyan cso-
y o . . L L Sz K lyettes,
terhelhetGségéhez igazodd iskola-el6- port .
e « PN, munkak6zosség ve-
2025. készits fejleszt6 pedagdgiai tevékeny- Jotd
12 hé ség tervezése, megvaldsitasa, rogzi-
tése az oviKRETA rendszerben
Pedagdgiai asszisztens latogatdsa - dvodaigazgato, ovo-
, 808 X Y & " Borostyan cso- | T Gy pedagogiai asz- | daigazgatd helyet- , X
6vodapedagoégus nevelémunkdjanak . o latogatas
, , port szisztens tes/munkakozdsség
tamogatdsa .
vezetd
2025,' Munkafegyelem egész Teljes kozalkalma- 6vodaigazgaté-he- .
12 hé . s lyettes vizsgalat
6voda zotti kor
2025. I nevelési idészak értékelése mind a 6 cso- csoportvezets 6vo- | 6vodaigazgato, 6vo- dokumentum-
12. 16 ’ portban dapedagégusok daigazgato-helyettes elemzés
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HELYE

ELLENORZENDO

ELLENORZO

MODSZER

BTMN gyermekek fejlesztése

fejleszt6pedagd-

6vodaigazgato, 6vo-
daigazgatd helyet-

dvodaigazgatd, mun-

dokumentum-
elemzés, latoga-

us tes/munkak6z6ssé kakozosség vezetd , by
& / o 8 € tds, megbeszélés
vezets
Ovodapedagdgus latogatasa - a PP- , . , dokumentum-
< s - 6vodaigazgatd, mun- (4
2025. nak megfelel§ tanitasi tanulasi folya- | Alma csoport cD P ,, elemzés, latoga-
. . , e 1x kakozosség vezetd . 4
01. hé mat tervezése, szervezése, értékelése tds, megbeszélés
Ovodapedagégus nevel6munkajanak Alma . dvodaigazgatd, mun- , ,
, P , £08 ! Cs A dajka .. g g % latogatas
tdmogatdsa csoport kakozosség vezet§
o6vodaigazgatd, 6vo-
S7iil6i estek tankotelesek cso- | csoportvezetd 6vo- | daigazgatd helyettes, latogatas,
portjaiban dapedagdgusok munkak6zosség ve- beszamoltatas
zeté
Egyéni fejlédés nyomon koévetése: el- d6vodaigazgato,
ért szint, kit(izott feladatok " . 2 6vodaigazgato he- beszamoltatas/
2026. . A . . tankotelesek csoportvezet6 6vo-
- egyéni nevelési/tanulasi utak kiala- o ) lyettes dokumentum-
01. 14. PR . . . | csoportjaiban dapedagégusok . .
kitasat célzé nevelés tervezése a mé- munkakdz6sség ve- elemzés
rések rogzitése utan zeté
ovodaigazgato,
e s . Alma, Borostyan, v e ovodaigazgato he- beszamoltatas
2026. Egyéni fejlodés nyomon koévetése: el- ... . ¥ csoportvezet6 6vo- Bazg /
. . i P Kokény, Napra- P lyettes dokumentum-
02. 18. ért szint, kit(izott feladatok 3-5 évesek . dapedagégusok e .
forgd csoport munkako6z6sség ve- elemzés
zet6
ovodaigazgato,
- . . . v ovodaigazgato he- . .
Farsangi linnepkor megszervezése, mind a 6 cso- csoportvezet6 6vo- lyettes beszamoltatas, Ia-
lebonyolitasa ortban dapedagégusok o togatas
Y P pedagog munkako6z6sség ve- 8
zet6
. s s . évodaigazgato-he-
Munkavédelmi elGirasok betartasa, . . , , . .
2026. o egész 6voda minden munkatars lyettes, munkavé- beszamoltatds
; baleset-megel&zés . o
02. hé delmi felelés
A PP-nak megfelel6 tanitasi tanulasi , . , dokumentum-
. . _ 6vodaigazgatdé/mun- (s
folyamat tervezése, szervezése, érté- csoport AV a P elemzés, latoga-
i kakozosség vezetd , s
kelése tds, megbeszélés
Ovoda épiiletének és berendezései- 75 Cs
nek allapota, szliikséges karbantarta- , , 6vodaigazgatd beszamoltatas
kertész-karbantarto
sok
6vodaigazgatoé
L 4 - . . .2 6vodaigazgato-he-
Megemlékezés a marcius 15-i nem- | mind a 6 cso- Csoportvezets 6vo- Bazg . .
zeti linneprél ortban dapedagoégusok Iyettes ldtogatas
P P pedagog munkak6z6sség-ve-
zet6
A PP-nak megfelel6 tanitasi tanulasi 6vodaigazgatd dokumentum-
folyamat tervezése, szervezése, érté- | Kokény csoport Sch-FB 6vodaigazgatd-he- elemzés, latoga-
kelése lyettes tds, megbeszélés
, 6vodaigazgato
2026. , o . . ., m(ihelyvezet§ 6voda-| . & g’ [ . .
) Tehetséggondozd miihelyek miko- mind a 4 m(hely- ; , . | oOvodaigazgatd-he- ldtogatds/besza-
03. ho i pedagdgusok és segi- ,
dése ben t5ik lyettes moltatds
MK vezet6
TR . o ovodaigazgato
Témahét tervek kiértékelése, Szerve- mind a 6 cso- csoportvezetd 6vo- . . 6azg . dokumentum
. o ) 6vodaigazgato-he- )
zési feladatok ellenérzése portban dapedagégusok lyettes elemzés
Munkafegyelem, munkaidé betar- . Teljes kozalkalma- MindGségi L,
P Egész 6voda L vizsgalat
tasa zotti kor team
, 6vodaigazgatd, 6vo- o,
HACCP rendszer mlkodtetése konyha . & ,g vizsgalat
daigazgato helyettes
6vodaigazgato he- meefigvelés. elem]
2026. Udvari jaték feltételeinek megterem- | mind a 6 csoport- | csoportvezeté 6vo- lyettes g gyzés !
04. hé tése ban dapedagdgusok min. csoport vez. !

Udvarfelel6s

beszdmoltatas
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Sy o« ik L P . . Dokumentum-
Munkaidd, atfedési id6, munkakozi Ovodaigazgato he- ; i , ) )
. L . o6vodaigazgato elemzés, besza-
sziinet nyilvantartasa lyettes .
moltatas
ovodaigazgatd, 6vo-
Jeles napok — Anyak napja el6készi- mind a 6 cso- csoportvezets 6vo- | daigazgato helyettes, lstogatds/
tése, illetve lebonyolitasa portban dapedagégusok munkakdzosség ve- i
zeté
A PP-nak megfelel6 pedagogiai , . . dokumentum-
o . 6vodaigazgatd, 6vo- .,
2026. munka ellen6rzése — foglalkozas ter- csoport Sz Sz . , elemzés, latoga-
. . . daigazgatd helyettes , s
05. hé vezése, szervezése tas, megbeszélés
Hazi tovabbképzés — eltéré fejl6dési 6vodaigazgatd, 6vo-
gyermekek évodai életének tamoga- NOKS-o0s munkatar- | daigazgato helyettes, | el6adas, megbe-
tasa sak munkak6zosség ve- | szélés, beszélgetés
zet§
Egyéni fejédési lapok-kimeneti mé- | tankotelesek csoportvezetd 6vo- d6vodaigazgatod dokumentum-
rés csoportjaiban dapedagégusok fejleszt6pedagégus elemzés
2026. Nyari nevelési terv feliilvizsgalata mind a 6 cso- csoportvezetd ovodaigazgato dokumentum-
05.31 ¥ 8 portban 6vodapedagogusok gazg elemzés
dvodaigazgato, 6vo-
Evesnevel6munka munka mind a 6 cso- csoportvezet6 6vo- | daigazgatd helyettes,  dokumentum-
értékelése portban dapedagégusok munkako6z6sség ve- elemzés
zeté
. e o . Pl
Szakmai munkakdzOsség éves besza- . . . . . .
molé munkakdzdsség ve- 6vodaigazgato beszamoltatas
zet6
Eves beszamold mindségfejlesztési . BA i o6vodaigazgatd beszémoltatés
csoport min. csoportvezetd
TR ) CcD
Teljesitményértékelési csoport éves . , . , , ,
X , Onért. csoportve- 6vodaigazgatd beszamoltatds
beszamold .
zet6
Fonddka m(ihely éves beszamold muhely'velzeto 6vodaigazgato beszamoltatas
koordindtor
. Tehetsé dozd Mihelyek é be- . 9 . . . . .
2026, e, € se'ggon 0z0 Nidhelyek eves be mUhelyvezetSk 6vodaigazgatd beszamoltatas
06. ho szamoldja
Gyermekvédelmi teend6k — éves be- JR , . , , ,
, , , e d6vodaigazgato beszamoltatas
szamolé gyerm.véd. felelGs
Szabadsagolasok Teljes alkalma- dvodaigazgato he- 6vodaigazgato vizsgalat
& zotti kozosség lyettes gazg &
. . d6vodaigazgato latogatas
. , mind a 6 csoport- | csoportvezets Gvo- , . X
Nyari élet szervezése , ovodaigazgatd-he-
ban dapedagdgusok
lyettes
Udvar, kazanhdz, raktar, mi(hely Zs Cs Svodaizazeats vizsgalat
rendje, tisztasaga kertész, karbantartd gazg
. - , . . . vizsgalat
HACCP rendszer mikédtetése FO|dS%IntI eme KEné 6vodaigazgatod- he
leti konyha MM lyettes
L . Ovoda . o6vodaigazgato, 6vo- vizsgalat
A g a U kak . .
z intézmény tisztasaga helyiségei csoportos dajka daigazgaté helyettes
Teljesitményértékelés a kovetkezd Ovodapedagégusok | . P
, 6vodaigazgato, 6vo-
Jinius  20- rendeletben foglaltaknak megfele- és Ped I-be sorolt daizazeaté helvettes. | értékelés, érték-
; I6en: a 18/2024. (IV. 4.) BM rendelet iroda NOKS munkatars Eazgato nelyeLes, | eriexeras, et
ig . Y s, munkako6z6sség ve- | el6 megbeszélés
a pedagadgusok teljesitményértékelé- teljesitményértéke- 20t
sérol lése
. e o6vodaigazgato
2026. . . . mind a 6 cso- csoportvezeté évo- .
Nyari 6vodai élet értékelése , 6vodaigazgato-he- beszamoltatas
08. 31. yari ovodat portban dapedagoégusok vocalgazg z

lyettes

Gazdalkodas ellendrzése
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Ellenérzést végzl sze-

Teriilet Cél Modszer P Id6pont
mély
Tervezés Kéltségvetés meg- Dokumentumelemzés, el6zetes 6vodaigazgatd 2025. 11.
alapozottsaga
Személyi juttatds és Elézetes, folyamatba ép. 6vodaigazgato 2025. 01.
|étszam el6iranyzat
Likvidterv Eves koltségvetés Dokumentumelemzés, folyamatba ép. 6vodaigazgatd havonta
szerint
Kéltségvetési el6- Felhasznalas vizsga- Dokumentumelemzés, folyamatba ép. 6vodaigazgato havonta
irdnyzat teljesitése lata
(bevétel, kiadds)
Pedagdgus tovdbb- Szakszer(iség Dokumentumelemzés 6vodaigazgatd 2025.12.
képzési elszamolds
Pénzkezelés Ellatmany Folyamatba épitett 6vodaigazgato havonta
Bérlet elszamolas Dokumentumelemzés 6vodaigazgato, és helyet- havonta
tes
Bizonylatolds Ellatmanyi szamlak Dokumentumelemzés, folyamatba ép. O6vodaigazgato, és helyet- havonta
tes
Etkeztetés Dokumentumelemzés, folyamatba ép. 6vodaigazgato, és helyet- havonta
tes
Ellenjegyzéskérés Dokumentumelemzés, folyamatba ép. d6vodaigazgato, és helyet- havonta
beszerzésre tes
Szerz6dések, elvég- Dokumentumelemzés, folyamatba ép. o6vodaigazgato, és helyet- havonta
zett munkak tes
Eszkdznyilvantartas Dokumentumelemzés, folyamatba ép. o6vodaigazgato, és helyet- 2025. 09.
tes 2026.01. 04.
07.
Valtozo bér Dokumentumelemzés, folyamatba ép. 6vodaigazgato, és helyet- havonta
tes
Szabadsagolas, Dokumentumelemzés, folyamatba ép. d6vodaigazgato, és helyet- 2026.
Tervszer(iség, meg- tes 12.2025. 06.
valdsitas
Beszerzések TervszerUség, Szik- Dokumentumelemzés, folyamatba ép. 6vodaigazgato, és helyet- havonta
ségszerliség, Gaz- tes
dasdgossag
Leltar Tényszerliség, Dokumentumelemzés, folyamatba ép. 6vodaigazgato, és helyet-
Szamszer(iség tes
Karbantartads, Tervszer(iség, Szak- Dokumentumelemzés, folyamatba ép. 6vodaigazgato, és helyet- havonta
felujitds szerliség tes
Biztonsdgtechnikai Szakszer(iség Dokumentumelemzés, folyamatba ép. d6vodaigazgato, és helyet- 2026. 08.
eldirasok tes
Szabdlyzatok készi- Szakszer(iség, Tor- Dokumentumelemzés, folyamatba ép. 6vodaigazgato, és helyet- 2026. 08.

tése, feliilvizsgdlata

vényesség

tes

11.2 TEHETSEGGONDOZO MUHELYEK

Képzémlivész mihely
Vezetdje: CSM, tdmogatd AV, PE, BM

Célja:

A foglalkozasokon a gyerekek megismerkedhetnek a vizualis- és képz&mlivészetek szdmos technikdjaval. Alkalmuk adédik kipro-
balni magukat, és a személyiséglikhoz, képességeikhez ill6 onkifejezési formaban kreativitasukat, tehetségiiket kibontakoztatni.
Az alkotofolyamathoz hozzatartozik a tarsmivészetek (irodalom, zene, tanc) bevonasa, a mivészettorténet iranti érdeklédésik
felkeltése (barlangrajz, kiallitas-tarlatok latogatasa).

Feladata:

A program fejleszti a résztvevlk esztétikai- és aranyérzékét, érzelmi kifejez6készségét, onkifejezési, verbalis és nonverbalis
kommunikacids készségét, kreativitasat, Iényeglatasat.

Az alkotasokon keresztiil fejlédik személyiséglik, onértékelésiik.
A technikdk alkalmazdasan keresztll az érzelmi intelligencia, szem-kéz koordindcid, finommotorika, koncentralt figyelem, anali-
zaloé-szintetizalo gondolkodas, fantazia, kreativitas fejlesztése f6 feladatunk.
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1. alkalom - porpasztell rajz
A pasztellrajz Iényege, hogy a papiron a festékszemcsék viz, vagy barmilyen kdt&anyag nélkiil tapadnak meg, mert a kréta anya-
gat Osszepréselt festékpor adja. Fontos a krétdval szinezett fellilet min6sége — minél érdesebb, durvébb a papir, annal inkdbb
visszaadja a pasztellkréta a mUivészi hatdst.
A mihelyfoglalkozds anyaga:
ismerkedés a porpasztellel (puha, erételjes nyomot hagy a papiron)
ismerkedés a szinkeveréssel
képalakitds alapozdassal, rétegezéssel, szinkeveréssel, arnyékoldssal, kiemeléssel
2. alkalom —aquarell festés
Az aquarell festés a vizfestés egy fajtaja. Kiilonleges hatast érhetlink el a specidlis papir benedvesitésével festés el6tt. Maga a
festék hasonld, mint a tempera, de mivel ez, a vizzel elegyités miatt attetsz6bb, csak a vilagostdl a sotét felé lehet vele haladni.
Az aquarell festék kénnyen szétteril, ha higan vissziik fel az el6re benedvesitett papirra. EIkilonuld rétegeket hozhatunk létre,
ha az el6z0 réteg teljes szaradasa utan vissziik fel a kovetkezd rétegeket. Kilonleges szinhatasokat érhetiink el a szinek egymasba
folyatasaval.
A mihelyfoglalkozds anyaga:
ismerkedés az aquarell festékkel (hasonld, mint az vodankban hasznalatos tempera)
ismerkedés az aquarell festéshez vald papir, ecset és a paletta hasznalataval
ismerkedés a szinek rétegezésével - elklilonll6 rétegek létrehozdsa: az el6z6 réteg szaradasa utan lehet felvinni
a kovetkez6t
ismerkedés szinkeveréssel — szinek egymdsba folyatdsa
ismerkedés a kiemeléssel —amely térténhet a papirfeliilet kihagyasaval, illetve erételjes szin felvitelével
képalakitas szinkeveréssel, rétegezéssel, kiemeléssel

3. alkalom — akril festés
Az akril festéssel hasonld hatast érhetlink el, mint a vizfestékkel vagy az olajfestékkel és sokféle fellletre alkalmazhato (papir,
vaszon, fa). Vizzel oldhatd, tisztithatd, jellemzGje még hogy gyorsan szarad, a szine erds, tartds, szdradds utan masik szinnel
teljes takardst hozhatunk létre.
A mhelyfoglalkozds anyaga:
Ismerkedés az akril festékkel —hasonlé az dllaga, mint a temperaé, csak
nagyon gyorsan szarad. Szdradas utan teljes takarast érhetlink el a masodik
festékréteg felvitelével.
Ismerkedés az akrilos szinkeveréssel csak — szdradas el6tt lehetséges, a
vasznon is lehet keverni, nemcsak a palettan.
Képalakitas rétegezéssel, szinkeveréssel, kiemeléssel.
4. alkalom —szénrajz
Arajzszén igen porozus, ezért a hagyomanyos, sima papirokon nem tud megtapadni. Emiatt sziikséges durvabb felliletl rajzlapot
vdlasztani az alkotdshoz.
A miihelyfoglalkozds anyaga:
Ismerkedés a durva feliletl papirral és a préselt szénnel — mas a fogasa, mint
a ceruzaé; puhdbb, erételjesebb nyomot hagy a papiron
Ismerkedés a monopol radirral — puha, gyurhato, nyujthato; visszaszedés,
kiemelés megtapasztalasa.
Képalakitas alapozéssal, satirozdssal, rétegezéssel, arnyékoldssal, kiemeléssel.

5. alkalom —foltfestés fest6késes technikaval

A festGkéses technika alkalmazasa soran a vasznon apro, tiszta szinfoltokat rakunk
egymas mellé, nem készitlink pontos ecsetvonasokat, hanem a foltok szineinek
varialasaval érzékeltetjik a formakat. Ezzel olyan hatast érhetiink el, hogy a
megfelel§ tdvolsdghbdl nézve a szinfoltok latszdlag keverednek, és a szemlélében
kivalthatjak a megfelel6 szin-benyomast.
A miihelyfoglalkozds anyaga:

*  Ismerkedés a fest6kés fogasmaodjaival

*  Ismerkedés a foltfestés technikajaval

*  Képalakitdas foltfestés szinkeveréssel.

Cs M 6vodapedagogus
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Madarasz miihely
Vezetdje: B A évodapedagdgus — Zs Cs kertész, kornyezetvéds
Célja:
*  Sokoldalu ismeret és tapasztalatszerzés madarakrdl, azok dvasardl, gondozasarol.
* A gyermeki, kornyezetre figyeld, kornyezettudatos magatartas alapozasa a madarakkal kapcsolatos ismeretek szerzé-
sével és azok rendszerezésével.
Feladata:
* A szabadtéri és m(ihelyfoglalkozasokon keresztll ismerkedés az hazankban el6fordulé madarakkal, kiemelten az
6voda koérnyezetében él6 madarakkal és a madarvédelemmel.
* A természet szépségeire vald racsoddlkozason és az élményszerzésen keresztiil a természettel és a természetvédd
magatartassal kapcsolatos ismeretek bévitése, a helyes értékrendszer alakitasa.

Alkalmazott modszerek: gyermeki éiményeken alapulé parbeszéd, percepcids tapasztalatszerzés, kiilonb6z6 témaju feladatla-
pok, megfigyelés, megfigyeltetés, vizsgdlodas, kisérletezés, szituacios jatékok, ismétlés, ellendrzés, értékelés
A gazdagité mihelyben minden alkalommal mas és mas, egymasra épiild témaval foglalkoznak a gyerekek.
Az informaciok, ismeretek beéplilését képekkel, diakkal és hanganyaggal alatamasztva is segitjiik. A feldolgozott ismeretek mé-
lyitését segitik el6 a kiilonb6z6 feladatlapok, kirakds jatékok valtozatos dbrazolasi technikakkal késziil6 gyermeki alkotasok.
Lehetséget biztositunk a sajat éimények és tapasztalatok megosztasara, elbeszélésére.
Az informacidk, ismeretek beépilését, rendszerezését szemléltetéssel, képekkel, videdkkal és hanganyaggal aldtamasztva segit-
juk. A feldolgozott ismeretek mélyitését segitik a kiilonb6z6 feladatlapok, kirakds jatékok, tarsasjatékok, valtozatos abrazolasi
technikdkkal késziil6 gyermeki alkotasok. Lehet8séget kapnak a gyermekek sajat éiményeik és tapasztalataik megosztasara, el-
beszélésére.
A fejl6dés varhaté eredménye:

*  jatékos tapasztalatszerzés utjan logikus gondolkodasuk fejlédik, ok-okozati 6sszefliggéseket fedeznek fel és fogalmaz-
nak meg
nyelvi kifejez6készségiik fejlédik gondolataik, tapasztalataik 6nallé megfogalmazasaval
vizualis észlelésiik, akusztikus és verbalis figyelmiik fejlédik
esztétikai érzékik alakul a természet szépségére, értékeire térténd racsodalkozassal
szocialis képességeik és az akarati képességeik fejlddnek a kooperativ tevékenykedés soran: egyuttm(ikodés, alkal-
mazkodas, segitségnyujtas, kudarct(iré képesség, onfegyelem, tiirelem, feladattartas

*  finommotorikajuk és szem-kéz koordinacidjuk fejlédik
Tematika

* % % ¥

1. foglalkozdas témaja:

Mi a madar? Mitél maddar a madar? Fotdk vetitése madarakrol, és mas replilésre képes, tojassal szaporodo, illetve csérrel ren-
delkezé egyéb fajba tartozé allatokrdl. A gyermekek ravezetése interaktiv médon, hogy mi az, ami megkilénbo6zteti a madarakat
a tobbi allattél. Madartollak, tojasok, fészkek, madarkoponya bemutatdsa, sajatossagaik felfedeztetése. Madaras képek szine-
zése.

2. foglalkozas témdja:

Videofilm vetitése gy(ir(izott madarakrdl, a madargy(rizésrdl (butykos hattyu, parlagi és réti sas, gyongybagoly), és annak fon-
tossagardl. Természetjarassal, madarfotdzassal, madartollgy(ijtéssel kapcsolatos éimények megosztasa (képeken és szdban).
Madaras mozaikkép kirakdsa kézdsen.

3. foglalkozas témaja:

Madarak téli etetése. Magyarorszagon, télen megfigyelhet6 madarak bemutatdsa (erdei pinty, tengelic, 6szap, szén -, fenyves-
, és kékcinege, meggyvagd) fotok vetitésével. Web-kameran egy madarak altal latogatott eteté megtekintése. Beszélgetés a
madarak téli életmddjardl. Az ember madarvédelemmel kapcsolatos munkaja, a madaretetés fontossaga, szabalyai. Vonuld és
itt telel6 madarak. A szerzett ismeretek feldolgozasa tarsasjaték segitségével. Fecskejaték. A jaték célja, hogy megismerjék a
vonulé madarakat fenyegeté veszélyeket, és megtudjak, milyen sokan pusztulnak el kdziilik vandorutjuk soran.

4. foglalkozas témaja:

Foték megtekintése taplalékspecialista madarakrdl (keresztcs6rd, harkdlyok, kormoran, pelikan). Sajatos jegyeik megfigyelte-
tése. Madartollak bemutatdsa. A gyermekek kérnyezetében hallhatd jellegzetes és kiilonleges madarhangok bemutatdsa, hall-
gatdsa (fulemile, barat poszata, feketerigd, fakopdancs, seregély). Miért, mikor, kinek énekelnek a madarak? Maddrcsengd ké-
szitése szinezéssel, vdgdssal. A tevékenység soran megismerkednek kiilonb6z6 madarak kiils6 tulajdonsagaival, jellegzetes je-
gyeivel.

5. foglalkozas témaja:

Fotdk vetitése szines tollazati madarakrdl. Jégmadar, szalakota, gyurgyalag, szalakdta-gy(irlzés - videofilm. Madartollak, toja-
sok, kiilonb6z6 koponyak bemutatasa az ismeretek felidézése, rendszerezése céljabdl. Taldlos kérdések, barkohba. Madaras
képek festése, szinezése.

BA 6vodapedagdgus
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Népi jaték, néptanc gazdagité miihely tematikaja honapradl-hénapra (oktobert6l-aprilisig)
Vezetdje: SG dvodapedagdgus és Sz Sz dvodapedagdgus
Célunk, hogy 6sztondzziik az éneklési kedvet, a tarsak el6tti kommunikéciét. Enekes, mozgasos gyermekjatékokkal alakitjuk a
gyermekekben a ritmus — térforma fogalmat. A dalok gyakorlasa soran az egyenletes liktetéssel hangsulyosan foglalkozunk,
valamint a ritmussal, amelyet tapssal és dobogassal is kisériink.
Feladataink:
*  ErdeklGdés felkeltése és fenntartasa a magyar néptanc, dalos jatékok és népi kultura, hagyomanyok irant.
*  Ismertesse meg a gyermekekkel a hagyomanyos népi jatékokat, a mozgdsanyag variacios lehetGségeit, az ugros tanc
alaplépéseit, motivumait, a tancokhoz kapcsolodd énekeket, jeles napokhoz kapcsolddd szokasokat, hagyomanyokat.
*  Alakitsa a gyermekekben a mivészi befogaddsra nyitott attitlid6t. a fogékonysagot a mult értékeinek befogadasara.
*  Segitse a képességek (ritmushallds, ritmustartds, ritmusemlékezet, tempodtartds, mozgds-koordinacid, térérzékelés,
mozgasemlékezet, kooperacio, improvizacié sokoldali kibontakozasat és fejl6dését.
Foglalkozasok felépitése:
A foglalkozas elejét monddkakkal, ritmusgyakorlattal vagy dinamikai gyakorlattal (halk, hangos, gyors, lassu) kezdjik, majd a
hénaphoz, naphoz kapcsolédd néphagyomanyt, népszokast elevenitjik fel, majd népijatékok, motivumflizések kovetkeznek, a
végén pedig lazitd népmesével zarjuk. 45 perces id6keretben.
Oktébertdl tervezett mozgasformak:
*  Jarasok

—  jaras korben,
—  jaras kézfogassal, - jards irdnyvaltdssal, - jaras tapsra, - jaras monddkara, - jaras énekre.
— Jaras kigydévonalban Jaras csigavonalban
*  szokdelések
—  parban: elél keresztezett kézfogassal monddkara,
—  énekre, dallam vagy dallamsor végén leguggolassal, iranyvaltassal.
a fogyd gyarapodd jatékok, amelyet tapsoldssal dobbantéssal kisértink.
a kapus jatékok (egy kapu, 2 kapu),
szerepjatszo, szerepvallald jatékok.
a lab és kar mozgasanak 6sszekapcsolasa (jatékflizéshez kapcsolddéd tancet(id).

* ¥ X ¥

*  Atanult motivumokat és a tapasztalataikat tanchaz keretében gyakorolhatjak a gyerekek.
tanclépések:

*  sarokkoppintd, sarokemelgetd, paros labu szokdelések (helyben, forgassal, tapssal)

*  lengetd és cifra

* ugrés
*  egylépéses csardas,
*  Ezeket a tanult motivumokat folyamatosan gyakoroljuk és 6sszekotjiik alakzatokkal: kér, sor, oszlop.

* A gyerekeknek viddm kdz0s programot szerveziink a zaré alkalomra.
Alkalmankénti bontasban - tervezett tartalom:
1. alkalom
Szervusz kedves baratom (ismerkedés jaték)
Jatékok: Lipem-lopom a sz6l6t (eszkoz: kalap, kis sepri, szék)

Ajté-ablak nyitva van - kapuzds jaték
TANC (Kolompos: Kezdédik a mulatsag, Sziireti mulatsag)
Néptanc motivumok: Vonuldsok, kapuzo, sarokkoppintd, sarokemelgetd, paros labu szokdelések (helyben, forgassal, tapssal)
Térformak (kor, csiga, kigyd)
Népszokdsok: A sziiretr6l, az allatok behajtasardl
Népmese: A csillagszem( juhasz
2. alkalom
Szervusz kedves baratom: (ismerkedds jaték)
Jatékok: Gyertek haza ludaim (eszkoz: farkas fejdisz)
Hatan vannak a mi ludaink, A giinarom fekete

TANC (Kolompos: Ekete pekete, Sziireti mulatsag)
Néptanc motivumok: Vonuldsok, kapuzo, sarokkoppintd, sarokemelget, paros labu szokdelések (helyben, forgassal, tapssal)
Térformak (kor, csiga, kigyd)
Valltanc (véllfogassal vonatoznak — elére/hatra)
Talalés kérdések. K6zmonddasok
TANC (Aprék Tanchazaban I: Ugrés)
Tanult elemek ismétlése
Népszokdasok: A sziiretr6l, az allatok behajtasardl
Népmese: Az aranysz&r(i barany
3. alkalom
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Szervusz kedves baratom: (ismerked6s jaték)
Jatékok: Ajté-ablak nyitva van - kapuzés jaték
Kecske ment a kiskertbe - parbeszédes
TANC (Jaték és tanc az 6vodaban CD)
Néptanc motivumok: tanult motivumok ismétlése, paros tanc elemekkel kibSvitve
Uj elemek: lenget§ és cifra
Sétorés
Talalds kérdések. Kozmonddasok
TANC ((Kalamajka, Aprék Tanchazaban I: Dél Dunantuli ugrés)
Néptanc motivumok: tanultak ismétlése Uj térformakkal
Népszokasok: A fono
Népmese: Az égig éré paszuly
4, alkalom
Jatékok: Benn a barany, kinn a farkas
Kecske ment a kiskertbe,
Hatan vannak a mi ludaink, A giinarom fekete
TANC (Kolompos, Aprék Tanchazaban II: Ugrés)
Néptanc motivumok — a gyermekek parban allnak, egymassal szemben. Az eddig tanult motivumokat jarjak szabadon. Improvi-
zacié megtapasztaltatasa.
Talalds kérdések. Kozmonddasok, néphagyomanyok
TANC ((Kolompos: Széles a Duna) Tanult elemek ismétlése
Népszokasok: A Marton napi hagyomanyok
Népmese: Ludas Matyi
5. alkalom
Népi jatékok- parvalasztok: Ki libamat elviszi, Elvesztettem zsebkend&met, Erzsébet asszony
TANC ((Kolompos, Aprék Tanchazaban I: Dél Dunantuli ugros)
Néptanc motivumok: tanult motivumok ismétlése, paros tancok, vonuldsok
Talalds kérdések vagy népmese:
TANC ((Kolompos, Aprék Tanchazaban I1: Ugrés
Néptanc szabadon, egyénileg, parban. Improvizacié.
Népszokdasok: Erzsébet napi, Katalin napi hagyomanyok
Népmese: Tindér Erzsébet
Kiemelt kompetencidk a néptanc, népi jaték teriiletén
Szakmai kompetencidk
*  Atdncos képességek készségek jartassagok kialakitasa és fejlesztése
A hagyomanyos népi jatékmdd ismerete
A zenéhez igazodd, alkalmazkodo tancos mozgas kialakitasa
A térforma, stilusérzék és mozgdsmemoria fejlesztése, az alakzatok, formak gyakorlati alkalmazasa
A tancokhoz kapcsolddd énekek, zenei kiséretek, jellemzd viseletek, szokasok és a tarsasagi élet megismerése.
Személyes kompetencidk
* Az esztétikai érzék fejlesztése
*  Nyitottsagra, valamint a mult és a jelen értékeinek befogaddsara nevelés
* A kommunikacid verbalis és nonverbdlis mddjainak alkalmazasa
Tdrsas kompetencidak

* ¥ ¥ %

* A kOzosségi alkotas 6rome, a kozosségi kultura értékei iranti fogékonysag kialakitasa
* A mdssag elfogadasanak képessége
*  KezdeményezGkészség, egyéni feladat — és szerepvallalds
*  Akapcsolatteremt képesség fejlesztése
* A szabalytudat alakitdsa
Bizunk abban, hogy a k6z6sen atélt éimények maradanddé emlékeket fognak hagyni mind a gyerekekben, mint benntink. Mind-

azt, amit megtanultak viszik tovabb magukkal és remélhet6leg megmarad benniik a néptanc- népzene iranti érdeklédés, fogé-
konysag.

SG és Sz Sz
6vodapedagdgus
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