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A beszamol6 a 2020/2021-es nevelési évrél az alabbi dokumentumok alapjan késziilt:

Az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramja
A Mackds Ovoda médositott Pedagdgiai Programja
A Mackés Ovoda Alapité Okirata
A Mackds Ovoda Szervezeti és Miikddési Szabalyzata
A Mackds Ovoda Minéségiranyitasi Programja
A 2018-2022-ig sz6l6 vezetéi palyazat
A 2020/2021. nevelési év munkaterve
Tartalmazza a kdvetkezdket:
Munkakdzosségi értékelés
BECS értékelés
Min8ségi csoport értékelése
Fejlesztépedagogus, logopédus értékelései

Jogszabalyi hattér
& 2011. évi CXC. térvény a nemzeti kdznevelésrél és médositasai

229/2012. (VIII. 28.) Korm. rendelet a nemzeti koznevelésrél sz6lo torvény végrehajtasardl és
moédositasai
20/2012. (V1. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények mikodésérdl és a kdzneve-
Iési intézmények névhasznalatardl és modositasai
363/2012. (XII. 17.) Korm. rendelet az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjarél és médositasai
32/2012. (X. 8.) EMMI rendelet a Sajatos nevelési igényl gyermekek ovodai nevelésének irany-
elve és a Sajatos nevelési igényl tanulok iskolai oktatasanak iranyelve kiadasarél és annak mo-
dositasai
326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet a pedagdgusok elémeneteli rendszerérél és a kdzalkalma-
zottak jogallasardl szolo 1992. évi XXXIII. térvény kdznevelési intézményekben torténd végre-
hajtasardl és médositasai
110/2012. (VI. 4.) Korm. rendelet a Nemzeti alaptanterv kiadasarodl, bevezetésérél és alkalma-
zasardl - A sajatos nevelési igényl gyermekek dvodai nevelésének iranyelve
1997. évi XXXI. térvény a gyermekek védelmérdl és a gyamuigyi igazgatasrol és médositasai
37/2014. (IV. 30.) EMMI rendelet a kdozétkeztetésre vonatkozo taplalkozas-egészségugyi elbira-
Sokrol
15/2013. (Il. 26.) EMMI rendelet a pedagogiai szakszolgalati intézmények mikodésérdl
277/1997. (XIl. 22.) Korm. rendelet a pedagdgus-tovabbképzésrdl, a pedagdgus-szakvizsgaral,
valamint a tovabbképzésben részt vevék juttatasairdl és kedvezményeirdl és médositasai
1992. évi XXXIII. térvény a kdzalkalmazottak jogallasardl és médositasai
2012. évi l. torvény a munka torvénykonyveérdl és modositasai
Intézkedési terv a 2020/2021. Tanévben a kdznevelési intézményekben a jarvanylgyi készenlét
idején alkalmazandé eljarasrendrdl (VII/5305-1/2020/KOHAT iktatészamon kiadta: Kisfaludy
Laszlo, az Emberi Eréforrasok Minisztériuma kéznevelésért felel6s helyettes allamtitkara)
A Nemzeti Népegészséguigyi Kézpont altal kiadott — aktualis- utmutato

Felhasznalt irodalom

Orszagos tanfeligyelet kézikbnyv 6vodak szamara és modositasai

Oktatasi Hivatal Utmutaté a pedagégusok minésitési rendszeréhez és médositasai
Oktatasi Hivatal Orszagos tanfellgyelet kézikdnyv 6voddk szamara és modositasai
Onértékelési kézikdnyv 6vodak szamara és modositasai

3


https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/kozoktatas/kerettanterv/A_Sajatos_nevelesi_igenyu_gyermekek_ovodai_nevelesenek_iranyelve.docx
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1. A pedagoégiai munka feltételrendszere

1.1. 2020/2021 szerinti feladatellatas
1.1.1. Alapadatok
A nevelési év nevelési év els6 napja 2019. szeptember.02. hétfd, utolsd napja 2019. augusztus
31. hétfé
Terulet Adat
1. A hatalyos alapit6 okirat kelte, szama 2016.06.29. — VI11/88643/2/2016
Budapest Févaros XIl. kerilet
2. Fenntarté neve, cime Hegyvidéki Onkormanyzat
1126 Budapest Boszérményi ut 23-25.
Az intézmény hatalyos 2020/2021 szerinti neve Mackds Ovoda
Az intézmény székhelye, neve, cime 1126 Budapest, Németvdlgyi ut 46.
5 Az intézménybe felvehetd maximalis gyermeklét- | 150 gyermek
' szam
6 Az intézmény oOvodai csoportjainak szama 6 csoport
© | 2020/2021. nevelési évben P
4 Az intézmény napi nyitvatartasi ideje a 200 _ 1730
' 2020/2021. nevelési évben
8. 2020/2021 szerinti ellatandé feladatai ovodai nevelés
Sajatos nevelési igényl gyermekek nevelése Gyengénlaté és nagyot hallé gyermekek
10. Gazdélkodasi jogkdre eI0|rany’z§t feletti teljes jogosultsag .
gazdasagi szervezettel nem rendelkezik
1.1.2. Csoportok megoszlasa
Ovodai csoportok Szama
szama O6sszesen 6
kiscsoport 2
. nagy-kézéps6 csoport 1
ebbdl =
koézépsd csoport 1
nagycsoport 2
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1.1.3. Gyermeklétszam

Teriilet

Gyermeklétszam
2020. 10. 01-én

Gyermeklétszam
2021. 08. 28-an

1. | Ovodas gyermekek 6sszlétszama 129 132

2. | Tankételes gyermekek szama 54 - _ ebbl - ovodaban | .,
maradt: 8

3 Iskolaba épd gyermekek szama 46

" 1(2021.09.01-én)
4 Tényleges gyermeklétszam alapjan meg- 215 29
hatarozott csoport atlaglétszam fé/csoport '

3

5. | SNI szakért6i véleménnyel rendelkezé

(nem az Alapité Okiratban
foglalt)

3 (nem az Alapité Ok-
iratban foglalt)

6. | Etkez6 gyermekek létszama 129 132
7. | Félnapos 6vodas - -
8. | Veszélyeztetett gyermekek Iétszama - -
9. | Hatranyos helyzetl gyermekek létszama - -
10. | Ebbél halmozottan hatranyos helyzeti - -
11 3 v,agy t(?bb gyermekes 38 43
csaladban él
12. Joévedelem alapjan 19 20
Tartésan beteg, vagy tapla-
13. , . 4 3
Ingyenes Iékallergias gyermek
étkezésben Csaladjaban tartésan beteg
14. | részesll vagy fogyatékos gyermeket | - 1
nevelnek
Rendszeres gyermekvé-
15. . , S - -
delmi tamogatas alapjan
16. Osszesen 61 67

Rendszeres gyermekvédelmi tamogatas-

17. . ..
ban részesiil
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1.1.4. Koronavirus
A COVID19 koronavirus okozta pandémia ebben az évben is meghatérozta s beszlkitette 6vodai neve-
[ésunk kereteit.
A vészhelyzeti intézkedések okan, a 17/2021. IIl.5. EMMI hatarozatban elrendelt rendkivili sziinet 2021-
03-08-04.07. majd a védelmi intézkedések ideiglenes szigoritdsa idején a gyermekfellgyeletrdl szolo
rendelkezést moédositdé 111/2021. (Ill.6.) Kormanyrendelet alapjan az 6vodakban elren-
delt rendkivili sziinet idején a gyermekek napkdzbeni felligyeletének ellatasara a fenntartd szervezése
alatt 6vodank idén is biztositott kerilleti ligyeletet 2021.03.08- 03.19-ig a Siini Ovodak (székhely és tag-
intézmény) Taltos Ovoda (székhely és tagintézmény) Orbanhegyi Ovodak (székhely és tagintézmény)
Varosmajori Ovodak — Varosmajor utcai székhely 6vodaja szamara.
A marcius 22-tél aprilis 02-ig tarté idészakban az Orbanhegyi Ovodak, az aprilis 6 — aprilis 16. kdzott
idészakban a Siini Ovodak adta az ligyeletet a mi 6vodanknak is. Az tigyeleti id6 alatt idén is kevesen
igényelték masik O6vodaban az ellatast a sziilék gyermekeik szamara. (8 f& Sini Ovodak, 6 f6
Orbanhegyi Ovoda)
A rendkivili sziinet alatti munkavégzést a 099/2021 iktatészamon kiadott ,Rendkivili sziinet alatti mun-
kaltatéi intézkedés 2021.03.08-t61” szabélyozta.
2021. 04.19-t6l visszaallt az évodankban a mikddési rend — a virus elleni higiénias ovintézkedések
fenntartasa mellett.

A COVID19 virusfert6zés miatt

Budapest Févaros Kormanyhivatala Xl. keruleti Hivatala 2021.04.30-t6l 2021. 05. 10-ig jar-
vanylgyi megfigyelés ala helyezett 11 f6 gyermeket és 3 f6 dolgoz6t a Napraforgd csoport-
ban.
az Oktatasi Hivatal rendkivdli sziinetet rendelt el a Borostyan csoportra 2021.05.03-05.04-
ig; a Napraforgo csoportra pedig 2021.05.10-14-ig terjedd id6szakra.

Ez id6 alatt az 6vodapedagdgusok off-line - foglalkozas videdk feltdltésével és on-line tartottak kap-

csolatot a gyerekekkel, szll6kkel és a munkatarsakkal.

2020/2021 nevelési évben csak a jarvanyrodl 13 tajékoztatd e-mail kerult kikiildésre a sziil6k szamara
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1.1.5. Ovodai statisztikai adatok a 2020/21-es nevelési évben az dvodankba jelentkez6rél

Nemek ara- . .
nva a A gyermekek korosszetétele
ossze- y - -
., la- 3év 3 4 5 6 7
sen fiak . ] , . , i
nyok [alatti éves |éves |éves|éves |éves

A 2020/21-es nevelési évben 6vodai felvételi eléjegyzési napléban szereplé gyermekek szama: 59

2020. aprilisban a felvételi

napléba szereplék szama: 45

2020. aprilisi elutasitottak 1 1 ) 1 ) ) )
szama:

2020. aprilisi felvettek sza- a4 29 15 ) 41 5 1 ) )
ma:

ebbdl

Hegyvidéki 6vodakbdl atiranyi- 5 4 1 ) 5 ) ) i

tottak szama

nem jott Iétre a jogviszony
mert: - nem jelentkezett, (kote- | 6 5 1 - 6 - - -
lezd felvétel)

A 2020/2021. nevelési évre a
2020. évi aprilisi jelentke-
zéskor felvett gyermekek 38 25 13 - 35 2 1 - -
léetszama, akik elfogadtak az
ovodai jogviszonyt

ebbdl

- nyaron kilféldre koltozott 1 1 - 1 ) ' _
- nyaron masik 6vodaba tavo- 1 1 ) 1 - - -
zott

- 2021 szeptemberében masik 1 1 ) } 1 - - -

6vodaba tavozott

2020.08.28-ig jelentkezett és felvett gyermekek létszama

L [ | [ r f- [~ [

A 2020/2021. nevelési év kozben 6vodaba felvett gyermekek létszama: 10

2020. 09. 01-09.31-ig a neve-

Iési évre felvett gyermekek 7 4 3 - 6 1 - - -
létszdma

2020. 10. 01-12.31-ig a neve-

Iési évre felvett gyermekek 4 2 2 - 4 - - - -
létszama

2021. 01.01- 08.28-ig a neve-
Iési évre felvett gyermekek

A 2020/2021. TELJES NEVELESI EVRE FELVETTEK KOzUL AZ OVODAI JOGVI-
SZONYT MEGTARTO GYERMEKEK LETSZAMA OSSZESEN: 49
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1.1.6. Ovodai statisztikai adatok a 2020/2021-es nevelési évben tavozé gyermekekrdl

i Nemek aranya | A gyermekek kordsszetétele
dsszesen .
A 2020/2021. nevelési évben fidk |lanyok glattiev 3 éves|4 éves |5 éves|6 éves|7 éves
aug. 28-ig tadvozd gyermekek
létszama 1L 1L
7 4 3 - 1F 5F 1E 1L -
1.1.7. Ovodai statisztikai adatok a 2020/2021-es nevelési év tankdteles gyermekeirél
Tankoteles gyermekek létszama 2021. 08. 31-ig: 54 gyermek
Iskolaba lép 2021. 09.01-én 46 gyermek
Ovodaban marad: 8 gyermek
Koékény Borostyan Gesztenye Napraforgd
Iskolaba lép 23 16 7
2021. 09.01-én
Ovodaban marad | - 6 1 1
1.1.8. Ovodai felvételi adatok - jelentkezés a 2021/2022. nevelési évre
Nemek aranya | A gyermekek kordsszetétele
osszesen 3 v
fiok |lanyok . |3 éves|4 éves|5éves|6 éves|7 éves
alatti
A 2021/22-es nevelési évre,
2021. 05.03-07-ig jelentkezett, az
Ovodai felvételi- és eldjegyzési |31 16 |14 - 31 - 1 - -
napléban szereplé gyermekek
szama, ebbdl
% az elutasitott gyermekek | 1 - 1 - - - 1 - -
léetszama
a Mackés Ovodaba je-
lentkezett gyermekek | 28 15 13 - 28 - - - -
szama:
mas o6vodabdl atiranyi-
. 2 2 - - 2 - - - -
tott gyermekek szama
A 2021/2022. nevelési évre nya-
ron jelentkezett gyermekek lét- 2 2 ) ) 1 1 ) ) )
szama
A 2021/2022. nevelési évre fel-
vett gyermekek létszama | 32 18 13 31 1
2020.08.28-ig
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1.2 Humaneréforras (személyi feltételrendszer)

1.2.1  Allashelyek
Teriilet 2020.09.01. 2021.08.28.
1. Az intézmény vezetdje, képviselbje Budahazi Marta Budahazi Marta
2. Az intézmény telefonszama 06 1/3560 528 06 1/3560 528
3. E-mail elérhet6sége mackosovoda@agmail.com mackosovoda@gmail.com
Ovodaeeqagogus allashelyek sza 14/14 14/14
ma/betoltott
4.1. ebbdl | Ovodavezetd 1/1 1/1
4.2, Ovodavezet6 - helyettes 1/1 1/1
4.3. : : - .
Ovodapedagogus — csoport 12/12 12/12
ban
4.4, : : - fej
Ovodapedagogus fejleszté 11 11
pedagégus
S. Neveldmunkat koézvetleniil segitd
allashelyek szama osszesen | 9/9 9/9
2020.09.01-t6l/betoltott
5.1 ebbdl Pedagdgiai végzettségi - 1
Dajkai allashely szama 6/6 6/6
5.2 Ffedagogla’l asszisztens al- 22 22
lashely szama
5.3 Ovodatitkar allashely szama | 1/1 1/1
6. I’Eg}/eb tech’nlkal munkakort betdltdk 22 22
allashely szama
6.1. ebbdl Konyhai dolgoz6 1/1 1/1
6.2. Kertész - karbantarté 1/1 1/1
1.2.2 Foglalkoztatottak adatai
Ovodai csoportban
o Ovodai cso{csoportos  [foglalkoztatott fely )\ o oiotiak
Foglalkoztatottak Iétszama portban fog{ évodapeda- so6foku végzettségli l6tszAma
lalkoztatott |goégusra juté| Ovodapedagogusok
. dagégiai mun-|96gusok lét{létszama B ‘e .
edagogus | P¢ " N6 Férfi technikai
pedagog kat  kozvetlenil| Szama
segitd
14 9 12 13 12 - 2
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1.2.3  Ovodapedagégusok kételezé 6raszama

OVODAPEDAGOGUS NE-| heveléssel-oklatassal | .
lekotott o6rak szama| Orakedvezmény oka
VE . .
[6ra/hét]
1. | Budahazi Marta 10 6vodavezetd
2.|CD 24 6vodavezetd helyettes
3. |AV 32
4. | BA 32
5 |PE 32 fejlesztépedagodgus
6. | HRE 32
7. | IVA 26 gyakornok
8.|SzE 26 gyakornok
9. | KB/ZFN 26/32 gyakornok/pedagogus
10| KJ 32
11| MR 26 gyakornok
12| PI 30 munkakdzdsség vezet§ - 10% a + 4
6ra terhére
13| RZs 32
14| SZs 26 gyakornok
1.2.4 Az 6vodai csoportokhoz rendelt humaneréforras
A csoport| Gyermekek | Gyermekek o
megne- létszama létszama g:oport tipu Pedagégusok Dajka
vezése 2020.10.01. | 2021.08.28.
CD
Nagycsoport — | K B tappénz
Alma 18 22 homogén 2021.04.12-t8 ™
Z F N 2021.08.09-t6l
Kbézéps6 cso- | KJ
Boros- 22 22 port - homo- VJ
tyan . MR
gén
Kis — kozéps6é | B A GT 2021.01.01-
Seeszte— 23 22 csoport - ve- | o o 03.17/
Y gyes KI 2021.06.01-
Kokény | 24 23 Nagycsoport - | R Zs KE
y homogén AV
Napra- Kiscsoport — HRE
forgd 22 21 homogén IVA SNB
Nagycsoport/ P
Tulipan | 20 22 ho% énp S Zs 2021.07.31 | FA
9 ig/PA.08.23-19|
Osszesen | 129 132

Pedagédgiai asszisztensek:

KHT; RM

Konyhai dolgoz6: MM

Ovodatitkar: Sz O
Kertész: Zs Cs
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1.2.5 A humaner6forras helyzete és valtozasai:

A személyi valtozasok a 2020/2019-es nevelési évben sem kerultek el bennlnket, 6romteli és kevésbé
Oromteli események okan.

2020 szeptemberétdl egyik nevelést-oktatast segité munkatarsunk babavaras miatt tappénzt vett igény-
be. Az 6 helyettesitésére 2021 januarjaban sikerllt egy dadus nénit felvenni, akitél a probaidé alatt mar-
ciusban megvaltunk. Aprilis 01-t6l siker(ilt ismét betdlteni a hatarozott ideji allashelyet.

2020 majusaban egy 6vodapedagdgus a gyakornoki vizsga letételét kdvetben jelentette be, hogy szintén
babat var, 8 is tappénzt vett igénybe. 2021 juniusaban egy el6z6 év decemberében gyakornoki vizsgat
tévd dvodapedagogus jelentette be, elhagyja az 6vodankat és a palyat - hogy anyagi okok miatt.

A humaneréforras helyzetének és valtozasainak részletezése

GYED-en, GYES-en van 3 6vodapedagogus, 1 dajka; gyermekvaras miatt tappénzen van: 1 évodape-
dagogus (5 kdzalkalmazott)
Koézalkalmazotti jogviszonya megsz(int:
munkaltatoi részrél probaidé alatt 1 dajka (G T 2021. 01.01 — 2020.03.17-ig)
k6z6s megegyezéssel: 1 6vodapedagdégus — indok: palyaelhagyas pedagégusbér elégte-
lensége miatt
Hatarozatlan ideji kdzalkalmazotti jogviszonyt |étesitettlink:
1 6évodapedagogus hatarozatlan ideji kinevezéssel (Z F N 2021.08.09.)
Hatarozott ideji kézalkalmazotti jogviszonyt I1étesitettlink:
1 dajka hatarozott idejii kinevezéssel - helyettesitésre (K 1 2021.04.01.)
2021. 08.13-an 1 hatarozott idejli 6vodapedagdgusi allashely var betdltésre

Huzoéerd a kerlletben és az évodaval jogviszonyt |étesiték szamara humaneréforras tartos, illetve eseti
hianyainak megoldasara létrehozott Hegyvidéki Fecskehaz palyazati program, amely a palyakezddk
szamara nyujt lakhatasi tamogatast. A palyaztatasi eljarasokba mi is beépitettik. Egy dajkank mar el-
nyert egy palyazatot.

Az alkalmazotti kozosség nevében ezuton is kdszonetiinket fejezziik ki a fenntart6 felé a nehéz gazda-
sagi helyzet ellenére a személyi juttatdsok zavartalan biztositdsa okan.

1.3. Targyi, infrastrukturalis feltételrendszer

Targyi, infrastrukturalis feltételrendszer fejlesztését negativan befolyasolta koronavirus jarvany miatti
gazdasagi helyzet. A csotkkentett koltségvetésnek megfeleléen a mikédéshez elengedhetetlentil szik-
séges kiadasokra szoritkoztunk.

Az el6zbekben kialakitott magas szinvonallu eszkozellatottsag megtartasahoz anyagi tamogatassal évo-
dai alapitvanyunk a ,Jévénk Alapjaiért Alapitvany” is hozzajarult

11



Mackés Ovoda 1126 Budapest Németvélgyi Gt 46.

OM azonositd: 034482

e-mail; mackosovoda@gmail.comwww.mackosovoda.hutel:35-60-528

Terulet Tervezett fejlesztés Megvaldsult fejlesztés | Fejlesztés forrasa
Alma fejleszt6 jatékok, fejlesztd jatékok alapitvany
tisztasagi festés koltségvetés
Borostyan fejleszt6 jatékok, fejlesztd jatékok alapitvany
y tisztasagi festés koltségvetés
Gesztenve fejleszt6 jatékok, fejlesztd jatékok alapitvany
« y tisztasagi festés . kéltségvetés
- Y internet - Y e
< Kékény fejlesztd jatékok, elérés ki- fejlesztd jatékok alapitvany
8 tisztasagi festés épitése koltségvetés
‘l;l, Naprafor- fejleszt6 jatékok, P fejlesztd jatékok, alapitvany
E go tisztasagi festés koltségvetés
o (emelet
% jobb 0.)
@ | Tulipan fejleszt6 jatékok, fejlesztd jatékok, alapitvany
et P tisztasagi festés koltségvetés

FOLDSZINTI KO-
ZOSSEGI TEREK

Felujitas, festés

(folyosok)
FOLDSZINTI Felyjitas, festés -
MOSDOK
MOSOKONYHA polcok beszerelése a felljitds utan | -
KARBANTARTOI | bebutorozas -
SZOBA
TALALO  KONY- | tisztasagi festés -
HAK
UDVAR kis homokozo kdrnyékének helyre- | kis homokozé kornyé- | kéltségvetés
allitasa a 2019. 11. hénapban vég- | kének  helyreallitasa
zett szennyviz akna felujitas utani (homokozé, homok és
romos allapot miatt, homokozo mifi csere, Ontott
felujitasa: arnyékol6 — takaro gumitéglas felllet lét-
kerti névényzet pétlasa rehozasa)
iskola fel6li kerités cseréje térkébdl oldalfal épité- | alapitvany (térkd)
homokcsere se a viragos kerteknek | koltségvetés (szallitas)
maszoka magassaganak csokken- | (talajerézié megakada-
tése a balesetveszély elkerllése lyozasa céljabdl) Zs
érdekében Cs kertész munkaja
betonlépcsé felujitdsa
IRODA padléburkolat csere elhasznaldédas | -

miatt

VEZETOI IRODA

parketta felujitas, festés

TETO

tetb/tetbablakok felljitasa

Egyéb beszerzés
(berendezés, targyi
eszkdz)

IKT eszkdzok sziikség szerinti cse-
réje

félipari szaritdgép beszerzése

Karcher lombfavo

kéltségvetés

a csoportszobai kana-
pékra tartés vaszon-
huzatok varrasa (RM
ped. assz. f6 kivitele-
zésével és vezetése-
vel)

koltségvetés
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Egyes nagyértékl targyi eszkdzok selejtezésre keriltek augusztus honapban elhasznalddas és javitha-
tatlan/nem gazdasagosan javithato allapot miatt. (porszivék, lap-top, melegit6-siitd)
A kdvetkez6 nevelési évben a tetéablakok javitasa/felujitasa kérelmezése prioritast élvez.

1.4. Szervezeti feltételek

1.4.1 Kodzalkalmazotti tanacs
Elndk P | 6vodapedagodgus
B A 6vodapedagogus
Tagok
ago K Ené dajka

A Kozalkalmazotti Tanacs mikodésében nem volt valtozas.

1.4.2

Munkavédelmi képvisel6

A 2018. oktéber 19-én megvalasztott munkavédelmi képviselé B. A. az elbirt éves tovabbképzést 2020-
ban és 2021-ban is elvégezte. Segitette munkajaval az Uj dolgozék munka-és tlizvédelmi oktatasat.

1.4.3 Ovodapedagégusok végzettsége és besorolasanak alakulasa

kot végzett

ma

Aktiv és
Pszichopedal passziv
. . . . . Gyakorno- ) ..
Vezet6i szakvizsgaval | Szakvizsga- -gogia sza- .. .| PED | sorolt] PED Il sorolt] allomanyu
- Mestersza- . kok létsza- . . .
rendelkez6 6vodapeda- | val rendelke- kot végzett pedagégusok | pedagogu- 6vodapeda-

goégusok létszama z6k létszama gyogypeda- létszama sok létszama| gégus lét-
gogiai tanar szam
Osszesen
aktiv
. 1 1 5 6 3 14
0.p.
nem
aktiv 1 2 1 3
o.p.

Helyettesité pedagdgusok: KVD - AV; SFB - SZE; OM - IVA, KB-
Vaéltozas:+1 pedagogus szakvizsga — fejlesztdpedagdgusi végzettség megszerzésével
A gyakornokok kézil sikeres gyakornoki vizsgat tett 2021-ben: 3, atsorolasuk 2022-ben esedékes

1.4.4

Minésités, Tanfellgyeleti szakmai ellen6rzés

A 2020/2021 nevelési évben tanfeligyeleti szakmai, vezetdi illetve intézményi ellenbérzésre nem kerdlt
sor, mert a COVID19 jarvany miatt ismét torlésre kertltek.

PI fokozat megszerzésért sikeres gyakornoki vizsgat tett 6vodapedagdgusok:

Gyakornok neve

Gyakornoki vizsga idépontja

Bizottsagi tag

SZs 2020.11.24. BM 6vodavezett
KB 2021.04 08. CD o6vodavezet6 helyettes
IVA 2021.05 14. BM 6vodavezett
MR 2021.05 27. BM o6vodavezetd
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Sikeres mindsitési eljarasban vett részt 1 évodapedagogus a Pll fokozat megszerzése céljabdl:

Ovodapedagégus neve Mindsitési eljaras idépontja Bizottsagi tag
CD 2020.09.17 BM évodavezetd

1.45 Tovabbképzés

A kdvetkez6 tovabbképzések valdsultak meg a betervezettek kozul:

Datum |
Megnevezése Erintettek kore
ideje idétartama
. . . 2021. elsé halasztott .
Fejlesztépedagogus f8léy 4. féléy R ZS (sajat fedezet)
Gyogypedagogia 2019/2020 3-4 féléev KJ (sajat fedezet)
ABPE II 2020.10. hé 1 nap BM tamogatott
Képességfejlesztés az 6vodaban 2020. 09. hé 30 6ra P E 6ner6
Sziilékkel valé kapcsolattartas 2020.10. hé 30 6ra P E 6nerd
Munkavédelmi képvisel6 évenkénti kdte- | 2020.10.16-
lezd tovabbkeépzés 30. és 8 & B A (Kételezs. Koltséqvete
2021.04.01- 6ra (kotelez6, koltségvetés)
30

A COVID19 jarvanyhelyzet ellenére a Szakmai munkakdzdsségen keresztll szervezett bels§ tovabb-
képzések tdmogattak az Alapprogram és a pedagdgiai program szerinti neveldmunkat, a szakmaisag
er8sitését. A pedagdgus kompetenciak mentén térténd onértékelésnél a foglakozasi vazlatok elemzése
is segitette az elImélet és a gyakorlat kbzelitését.

1.4.6 Felel6sok rendszere

Az alabbi felel8sok beszamoléi kertltek csatolasra:
Szakmai munkakdzdsség
Onértékelési csoport
Min8ségi csoport
Gyermekvédelmi felel6s

Az egyéb teriiletek felel8sei az a kényszerl sziineteltetések idején kivil az aktualitasnak megfeleléen
végezték vallalt feladataikat, melyrél az aktualitasnak megfeleléen, illetve a nevelési év értékelésekor
beszamoltak. Az irasbeli beszamoldk részét képezik az értékelésnek.

1.5. COVID19 koronavirus miatti rendkiviili intézkedések
A 2020/2021-es nevelési évben is figyelemmel kisértem a koronavirus miatt kialakult helyzet ideje alatt a
torvényi szabalyozok valtozasait (417/2020. (VIII. 30.) Korm. rendelet a kbzneveléssel 6sszefliggd egyes
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kormanyrendeletek médositasardl) és az Oktatasi Hivatal tajékoztaté leveleiben foglaltak mellett a Fenn-

tartd utasitasainak megfeleléen jartam el.

Belsd utasitasok utjan tettem intézkedéseket a jarvany megel6zése érdekében
A Mackés Ovoda vezetdjének 7/2020. belsd utasitasa ,Intézkedési terv a 2020/2021. tanévben
a kbznevelési intézményekben a jarvanyligyi készenlét idején alkalmazandé eljarasrendrél” c.
Ugyiratban foglaltak betartasarél melyben rendelkeztem

* anevelési évre valo felkészuléssel kapcsolatos fert6tlenité nagytakaritasrol;

* A koronavirussal (COVID-19) valé fert6z6dés kockazatanak minimalisra csdkkentése
érdekében a biztonsagos intézménylatogatasrol; egészséguigyi szempontbdl biztonsa-
gos kornyezet kialakitasarol; az étkeztetésekre vonatkozé szabalyokrol

* afellletek, a berendezések és az eszkdzok folyamatos fertétlenitd takaritasarol

8/2020 belsé utasitasban a kapcsolattartas korlatozasa jarvanymegeldzés céljabél munkakorén-
ként kerllt meghatarozasra

Kockazatelemzésre 2020 decemberében és 2021 februarjaban kertlt sor. A 2020. decemberi intézke-
dési tervben foglaltaknak részben sikerilt eleget tenni, mert a szikséges 6 notebook csere helyett 1
vasarlasara nyilt lehet8séglnk. Kettd selejtezésre kerilt.

A 2021. februéri intézkedési tervben foglalt informacidcsere javitdsa is részsikereket hozott mindkét
iranyban.

2. Bels6 kapcsolatok, egyiittmi(ikodés, kommunikacio
2.1 Szakmai munkak6zosségek, csoportok miikodése

2.1.1. Min8ségi csoport

Min&ségi csoport vezetdie: BA

Min&ségi csoport tagjai:
1. SZS Tulipan csoport
2. KB Alma csoport

Min&ségi csoport éves mikodésének értékelése
MEGVALOSULAS, EREDMENYEK:
A szervezeti és a partnerkdzpontu miikddés megvaldsitdsanak tamogatasara az alabbi Iépéseket tettik:

1. Fejlesztési terv megvaldsitasa
A szervezetfejlesztés teriletén az Uj dolgozok integralasa részben sikerilt egy dajkatél meg kellett val-
nunk. Az el6z6 nevelési év végén felvett 4 Uj munkatars beilleszkedésének tamogatasa eredményesebb
volt, mert mindannyian az alkalmazotti k6z6sség tagjai maradtak.
Az integralddas lépéseink egyike az évodai stratégiai dokumentumaival (Pedagdgiai Program, Minéségira-
nyitasi Program, Hazirend, SZMSZ) valé ismerkedés volt, melyet CD 6évodavezetd helyettes és BA mindsé-
gi csoport vezetbjeként is segitett.
2. Partnerkdézpontu miikdédés eredményei
Az 6vodank mindségiranyitasi programja szerinti teljes korl partneri igény- elégedettség, elége-
detlenség mérés lebonyolitasara a COVID19 veszélyhelyzet miatt csak részlegesen kertlt sor.
2021. 03. 08-t6l 04.17-ig az 6vodank felvaltva adott kerlleti Gigyeletet, majd vette igénybe azt.
A gyermekek és munkatarsak korében sikerult elvégeznink a mérést, a szuléket azonban nem
kerestiik meg a hosszabb idészak miatt, amely alatt csak digitalis és online formaban tudtunk

15



e-mail: mackosovoda@gmail.comwww.mackosovoda.hutel:35-60-528

biztositani gyermekeik szamara fejlesztési feladatokat. Az eredményeket a 2020-2021. évi jelen-
tés a partneri elégedettségmérésrél elnevezett dokumentum tartalmazza.

3. ,A fejlédés varhato jellemzéi” eredményvizsgélat adatainak dsszesitése és az elvégzett méré-
sek eredménye beépitésre kerilt az éves beszamoldba értékelésbe.

4. Az dnértékelési csoport iranyitasaval a vezetéi énértékelést és az intézményi énértékelést eb-
ben a nevelési évben is tdmogatta a minéségi csoport.

S. Abelso ellendrzésben a pedagégus 6nértékeléseknél adtunk seg itséget

( -
Boczké Adrien
Mindségi csoport vezetdje

2.1.2. Szakmai Munkak6zGsség

Munkakézésség vezetdie: P.L

1 KB Alma csoport

2. MR Borostyan csoport
3. AV Kékény csoport

4 SZE Gesztenye csoport
5 HRE Napraforgé csoport

MEGVALOSULAS, EREDMENYEK:

A 2020/21-es nevelési évben a szakmai munkakézésség célja: szakmai ismeretek bévitése a szabad
jaték és az egyéni nevelésiftanulési utak kialakitasat célzé fejlesztémunkaval kapcsolatosan.

A munkakozésség szeptemberi megalakuldsan engem, Petis lidikét véalasztottak meg vezetdnek. Raj-
tam kivul 5 taggal miikodtink, minden csoportbél 1-1 évodapedagdgus 6nként véllalta a feladatot. Meg-
beszéltik az éves tematikat, vallaltak a kollégandk a belsd szakmai tovabbképzést célzo bemutatdkat.

A Kitlz6tt feladatok kozul:

1; A szabad jatékkal kapcsolatosan segédanyagok, szakmai dokumentumok gy(jtése nem valdsult meg.
Ennek oka egyrészt a pandémia okozta helyzet masrészt a nevelétestiletben beallt személyi valtoza-
sok. 2020 szeptemberétdl 4 (ij 6vodapedagogusnak és 5 gyakornoknak segitettink a pedagodgiai prog-
ram szerinti nevelémunka értelmezésében és gyakorlatdban a tanulési tevékenységekkel kapcsolatos
bemutatd, szakmai megbeszélés tartédsaval.

2; Az egyeni nevelési/tanulasi utak kialakitasat célzé fejlesztémunka tervezése — segédanyagok gydijté-
se — megvalosult, de nem csak a munkakdzdsségi tagok kérében, hanem az ésszes 6vodapedagogus
részvételével.

3; 2020. november 11-én Petus lidiké tartott bemutaté foglalkozast a Mérton napi témahéten. Kulsé vilag
tevékeny megismerése matematikai ismeretekkel és egy mindennapos testnevelést lattak a kollégak. A
sok Uj 6vodapedagégus miatt és a COVID19 jarvany miatt elérehoztuk a bemutatémat, mert ebben az
idészakban még bejarhattunk dolgozni, és az dvodavezeté szerette volna, ha betekintenek az Uj dolgo-
z0k a tanulasi folyamat szervezésébe, a szabad jaték feltételeinek és kértlményeinek biztositasaba a
sajat kolléganéjukon kivil mas csoportba is.
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4, 2020 novemberében-decemberében véltozott a terv és az 6vodavezetd javaslatara egyéni fejlesztési
terv készitése és kiprébalasa volt a feladatunk. Mindenki kutakodott, 6tleteket adott, a késdbbiekben az
Ovodavezetd egységesitette a tanacsokat és elkészitettik a tablazatot.

5; 2021 januérjaban ismét az egyéni fejlesztési terve miikddtetésével tartottunk megbeszélést. Mindenki
elmondta, hogy szamara mi a kénnyebbség, nehézség az egyéni fejlesztések soran, tanacsokat, étiete-
ket adtunk egymasnak a tovabbi sikeres fejlesztésekhez.

6; 2021. marciusi és aprilisi megbeszélések a COVID19 jarvany miatt elmaradtak.

7, 2021 majusaban mindenki bemutatta ez év folyaman vezetett egyéni fejlesztési napldjat és elmondta
a fejlesztések eredményeit, tapasztalatait, sikerességét. )
Dpb—di

Petus lldiké
munkak&zosség vezetd

2.2 Belsé tudasmegosztas

MEGVALOSULAS, EREDMENYEK:

A bels6 tudasmegosztas a pandémia miatt részlegesen miikodétt — a munkakézosségen keresztil. A

nevelés szakmai szinvonaldnak emelése érdekében a Pedagdgiai Programunk szerinti nevelési-oktatasi

folyamat gyakorlati megvalositasat Pl munkak&zosség vezetd mutatta be.

A gyakornokok hospitalasait mentoraik koordinalték, kevesebb esetszamban tortént a betervezettnél az

6voda rendkivlli zarva tartdsa miatt. A nem gyakornokokként munkaba all6 Uj évodapedagégusok is

hospitéltak abbdl a célbdl, hogy képet kapjanak a pedagdgiai program szellemisége szerinti nevelémun-

ka gyakorlatarél.

Az egyeni fejlesztés tervezésének és gyakorlatanak megujitasaval a szakmai ismeretek bévité-

selfrissitése is megtortént.

Szakmai napokon, konferenciakon, rendezvényeken a jarvanyhelyzet miatt személyesen nem vagy csak

online forméaban vettlink részt. A nevelémunkat segiték belsé tovabbképzése is elmaradt.

rénymutat s és javaslatok a 2021/2022-es nevelési évre a belsd tudasmegosztas teriiletén:
Mdbdszertani tudasmegosztds — az egyéni fejlesztés hatékonyabba tétele érdekében — az dvo-
dabezaréas ideje alatti személyiségfejlddés tamogatas a céljabdl

% A gyakornokok szadmara szervezett hospitalasokon, a munkakézésség mikodése keretén belll

szervezett bemutatd foglalkozdsokon tapasztalatszerzési lehetéségek nydjtasa a pedagoégiai
program szellemisége szerinti nevelémunka gyakorlatardl
Esetmegbeszélés lehetéségének biztositasa

2.3. Informacidatadas

MEGVALOSULAS, EREDMENYEK:

A pandémia miatt kevés esetszdmban tartottunk személyes jeleniéttel zajié6 megbeszéiéseket, értekezle-
teket, ez hatréltatta a naprakész informacidatadast. Az e-mailben kapott informacidk rendszerint aznap
tovabbitasra kerlltek. A szul6knek kuldétt informaciok is elérhetdk voltak a pedagogusok és az 6voda
tdbbi munkatarsa szamara. Ugyeltink az adatvédelemre, ezért titkos masolatban kiildtik meg a az érin-
tetteknek a leveleket.
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A pedagdgus etika normainak megfelelé hatékony kommunikacioé és informacidatadas megvaldsitasa,
ersitése, az 6voda belsé kommunikacios rendszerének miikddtetése a 2021. 05. hoban végzett SWOT
elemzés alapjan sem mikddott mindenki szamara kielégitd mértékben. A mikddés javitasa érdekében
szikség van az alkalmazotti k6zésség tagjaitdl szarmazd otletek 6sszegylijtésére, elemzésére és Uj
intézkedés meghozatalara.

A jogszabalyokban elGirt tajekoztatasi kotelezettségeknek eleget tettlink (fogadddrak, honlapon vald
kozzététel).

Iranymutatas és javaslatok a 2021/2022-es nevelési évre az informacidatadas teriiletén:

Az alkalmazotti kdzdsség tagjaitdl szarmazé Otletek 6sszegydlijtése, elemzése és U] intézkedés megho-
zatala az informacidatadas mikdodtetésének eredményesebbé tétele érdekében.

3. Az intézmény partnerei
3.1 Sziilék

3.1.1 Szil6i kozbsseég

A Sziil6i Kbzosség tagjai kdzil ideiglenesen vallalta el az elndki tisztet CD a Tulipan csoport egyik kép-
viseldjeként.

A jarvanyveszély fennallasa, a kapcsolattartas korlatozasa és a védelmi intézkedések folyama-
tos fenntartasa miatt személyes jelenléti SZK 6sszejévetelre nem kertilt sor.

A kapcsolattartas és informacidatadas telefonon, e-mail-en folyt a szlil6k és az 6voda felé egy-
arant. Az 6vodavezetéssel vald sziil6i kapcsolattartas tamogatasaként a szil6ket érintd informa-
ciok megosztasa e-mailen tortént az SZK tagokkal, akik tovabbitottak az informacidkat sajat
csoportjuk felé illetve az SZK vagy az 6voda felé.

A szUl6i javaslatok, kérések jelzése is legnagyobb részt az elektronikus levelezés utjan tortént,
mivel szUl6i est/értekezlet megtartasara a védelmi intézkedések biztositasaval csak kiilsé hely-
szinen — udvar — volt lehet8ség, a nevelési év elején.

A 2020/2021. nevelési év jeles napjai kozil csak a Farsangi mulatsag, és az iskolaba Iép&k
Ovodai bucsujanak csoportonkénti lebonyolitasaban tudtuk biztositani a sziil6i részvételt, mert a
tobbi Gnnep a COVID19 jarvanyhelyzet miatt vagy zart kérben, csoportonként (Advent, Mikulas,
Karacsony) vagy nem kertlt megtartasra.

Ebben az évben is szlikség volt arra, hogy a COVID19 okan bevezetett védelmi intézkedések
miatt az dvodapedagogusok digitalis tananyagok (foglalkozasok felvételei, jatékotletek, mesék)
megkuldésével biztositsak a korilményekhez képest a lehetd legteljesebb fejlesztést a gyerme-
keknek. A kdzdsségi térben valé kapcsolattartas off-line és on-line médon is miikoédott, nagyobb
hangsulyt az elébbi kapott.

Az évoda, munkatervének és beszamoldjanak elkészitése soran a véleményezési jog gyakorla-
sanak biztositasa megtortént.

Az 6vodapedagogusok, az ovodavezets és az intézmény szil6i értékelésének lebonyolitdsara
az Oktatasi Hivatal felliletén kerilt sor anonim maédon.
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3.1.2 Szulbék és 6vodapedagdégusok kapcsolatrendszere— nyilt rendezvények, programok, fo-
gadoorak

MEGVALOSULAS, EREDMENYEK:

A szuldkkel valo kapcsolattartasban a pandémia ellenére sikeres volt a nevel8partneri kapcsolat kialaki-
tasa és apolasa. A kapcsolattartas - 6sszhangban a pedagdgiai tevékenységeinkkel - a nevelési felada-
tok megoldasanak el6segitéseére is iranyult.

A 2021-ben tankoteles gyermekek sziileinek tajékoztatasa a 2011. évi CXC. térvény a nemzeti kozneve-
[ésr6l 2020.01.01-t6l hatalyos rendelkezésérérdl e-mailben tortént.

A COVID 19 jarvany okozta rendkivili helyzetben az 6vodapedagdgusok torekedtek a fogaddérak meg-
tartasara.

Fogaddorak
Kételezéen  tartando N 2.félévben sz?\zalekos
s 1.félévben megtartott | arany a
fogadoorak .
) - megtartott fogado- gyermekek
Csoport (teljes nevelési s - .| o= s
. fogadoodrak orak sza- | 6sszlétsza-
évben gyermeken- g ) X
. szama ma mahoz  ké-
ként 2)
pest
CD KB CD KB
0,
Alma 42 10 8 10 8 81%
KJ MR KJ MR
A 0,
Borostyan 44 11 11 9 11 95%
BA Sz E BA SzE
0,
Gesztenye 45 o4 ) 21 _ 100%
.. AV R Zs AV R Zs
A 0,
Kokény 48 7 14 1 8 62%
HR IVA HR IVA
o 0,
Napraforgo 44 11 11 12 11 102%
. Pl SZs Pl S Zs
A 0,
Tulipan 42 11 9 13 9 100%
Osszesen 265 115 113 86%
3.1.3 Szil6i értekezletek, estek, forumok
Ko6zos estek, értekezletek Résztvevok létszama
2020. 08. 28.
Tajékoztatd 32
Az 6vodaba felvett gyermekek sziilei részére
Hazirend ismertetése
Sziiléi féorumok Résztvevok létszama
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2021.

Ovodakostolgatd

A Jokai Klubban megrendezésre kerul6 keruleti szintl rendez-
vény elmaradt, ehelyett filmfelvétel készilt az &évodankrdl,
amelyben az 6vodai nevelésink elveinek bemutatasa mellett
minden csoport életébe betekintést kaptak a szlildk.

2021. 04.29-én online beszélgetést szerveztink a leendd kis- | 12 szlil§, 5 6vodapedagoégus,
csoportos 6vé nénik segitsegével az érdekl6d6 szulbk szamara. | 1 6vodavezetd

Sziil6i értekezleten, esten részt vevok szama

Csoport

2020. szept. 2021. febr./ marc.
Alma (kiscsoport) jelen volt 21 6
Borostyan (k6zéps6 csoport) e-mailes informalas

Gesztenye (nagy-kozéps6 csoport) e-mailes informalas COVID 19 jarvanyveszély

o-mailes informalas miatti 6vodai zarva tartas
Kokeény (fejleszté nagycsoport) okan elmaradt

Napraforgd (kdzépsé csoport) e-mailes informalas

Tulipan (kiscsoport) jelen volt 18 6

A kovetkez6 linnepeket, jeles napokat sikerllt megtartanunk a pandémias id6szaki sziinetekben:
Advent, Mikulas, Karacsony, Mackoé nap, Farsang, Pizsama parti, Nagyok bucsuja, Erdei évoda — cso-
portonként.

Az 6vodavalasztast tamogatd Bocsvaro délel6tt eredeti aprilisi id6pontjan a COVID 19 jarvany miatt nem
kerult megtartasra. 2021. 08. 24-én, a beiratkozas keretein belll biztositunk betekintési lehetéséget az
6vodai élettel valé ismerkedésre az évodaba felvett gyermekeknek és sziileinek.

A COVID 19 jarvany miatt nem kerultek megtartasra a kovetkezé alkalmak, jeles napok:
Mihaly napi vasar
Nagyszulék déleléttie
Testvérdélutan
a szulék szamara biztositandd csoportos nyilt délelétiok az dvodai életbe vald betekintési lehe-
téségekkel
Husvéti forgatag
Forditott délelétt
‘ Z6ld Csaladi Sportnap
A csoportok életérdl az 6vodapedagdégusok megosztottak rovid videdkat, fényképeket a szlilbknek és az
6 irasbeli engedélyikkel
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3.1.4 Szuléi vélemények — elégedettségmérés eredményei

A Minéségiranyitasi Programban foglaltak szerinti szUl6i partneri igény- elégedettség, elégedetlenség
mérés lebonyolitdsara a COVID19 veszélyhelyzet miatt nem kerult sor. 2021.03.08-t6l 04. 17-ig évodank
nem a megszokott rend szerint mikddott (zarva tartas, kerlleti Ggyeleti feladatok ellatasa).

3.1.5 Csaladi mihelyek

MEGVALOSULAS, EREDMENYEK:

Fondoka mihely és a Macikonyha betervezett csaladi foglalkozasai a permanensen fennallé pandémia
veszély miatt sajnos nem kerlltek megtartasra. Az oktatasiranyitas folyamatosan aktualizalt rendelkezé-
seit betartva a jarvany megel6zése céljabdl kerlltik a csoportos Osszejoveteleket.

Iranymutatas és javaslatok a 2021/2022-es nevelési évre

Amennyiben a jarvanyhelyzet engedi a mihelyek megtartasat, akkora csoportos faliljsagon szikséges
idében meghirdetni a csaladi mihelyeket, hogy a csaladok beilleszthessék programjaik k6zé.

3.2 Bolcsode

MEGVALOSULAS, EREDMENYEK:

A bolcs6débdl érkezb dvodasaink beilleszkedésének tamogatasara a szuldk kérésére figyelembe vettik
az ismeretségeket, a barati kapcsolatokat a csoportalakitasnal ebben a nevelési évben is.

A bolcsédékkel valo kapcsolattartas teenddi idén is hattérbe szorultak. A kényszeritd helyzet miatt beve-
zetett digitélis oktatas feladatainak ellatasa kerUlt el6térbe a személyes kapcsolattartas helyett. Kapcso-
lattartast célzé6 megkeresést nem kaptunk.

Az érdekl6dé sziilék szamara az ,Ovodakodstolgatd” filmen keresztiil mutattuk be 6vodank sajatossagait
és emellett on-line férumot szerveztlink, ahol informalédhattak az évodapedagdgusoktdl és az 6vodave-
zetéstél az 6voda és a csoportok mikodéseérdl.

3.3 Ovodak — Budapest Févaros XIl. keriilet Hegyvidék Ovodai
MEGVALOSULAS, EREDMENYEK:

Kapcsolattartas

formaja Ideje Eredmények

- 6vodavezet8, alkalomszer(ien pedig az
On-line 6évodavezetdi értekezletek | heti rendszeresség Ovodavezetd helyettes és az évodatitkar
is részt vett

A munkak6zbsség szervezésében a
virushelyzet miatt egy megbeszélés volt,
melyen az évodavezetd vett részt

OMK szervezésében egyebekben telefonon és e-mailen tar-
tottuk a kapcsolatot.

A munkakdzdsség vezetdk tartottdk a
kapcsolatot a fenntartéval és tovabbitot-

Ovodavezetsi Munkakézdsség
- megbeszélések, e-mail, telefon,
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tak az informaciokat.

szikség esetén segitség-

OvodavezetSkkel N . megvaldésult, telefonon és e-mailen
kérés és adas

3.4 Iskolak
MEGVALOSULAS, EREDMENYEK:
A kapcsolattartas a partneri igény, elégedettség, elégedetlenség vizsgalat formajaban tortént, egyéb
kapcsolattartasi lehetéségre sajnos nem volt médunk a jarvanyhelyzet miatt.

Sportiskola Altalanos Iskola

B Németvolgyi Altalanos Iskola 1

m Tamasi Aron Altaladnos Iskola 1.

B Tamasi Aron Altalénos Iskola
Gimnazium, Német
Nemzetiségi Gimnazium 2.

B Németvolgyi Altaldnos Iskola 2.

Németvolgyi Altalanos Iskola

Sajnos elmaradtak a kapcsolater8sitést segité rendezvényeink, amelyeken képviselhetjik intézményun-
ket és tamogathatjuk a fenntarthatésagra nevelés megvaldsulasat (6vodai Mihaly nap, iskolai ,0sz a
hegyen” rendezvény és a ,Zolduljunk egyutt!” program). Az igazgatd asszonnyal telefonon tartottuk a
szakmai kapcsolatot.

3.5 Pedagogiai szakszolgalat

MEGVALOSULAS, EREDMENYEK:

3.5.1 Pedagbgiai szakszolgélati tevékenység igénylése

A pandémia miatt a tankotelesek év eleji szlirése nem valdsult meg. A kapcsolattartas fokuszpontjaban
a gyermekek fejlesztési iranyvonalanak meghatarozasa allt.

Felllvizsgalatra 5 gyermeket kiildtiink az szakvéleményekben foglaltaknak megfeleléen a Pedagodgiai
Szakszolgalatokhoz az év folyaman.

Ebben a nevelési évben is S E pszichologus tartotta a kapcsolatot a szakszolgalat részérél évodankkal.
Harom SNI gyermekiink (nem Alapité Okirat szerinti) ellatasat a fenntarté altal szerz6dott Kozép-Budai
Tankerulet Gyogypedagoégiai Halozat Utazd gydgypedagogusai és szakszolgalat logopédusa biztositot-
ta.

A pedagogiai szakszolgalati munkatarsak fejlesztési idejének 6sszehangolasa sikeres volt a logopédus-

sal és a gyogytornasszal.
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3.5.2 Logopédus munkaja — statisztikai adatok
Tanév eleji vizsgalatok megoszlasa korcsoportok szerint:
A 2020/2021-es tanév szeptemberében dsszesen 82 gyermek szirévizsgalata tortént, melybdl 37 gyer-
meknek volt sziiksége logopédiai terapiara.
A 15/2013. EMMI rendelet kotelez a 3. és 5. életéviiket betdltott gyermekek sziirésére. A tankoteles
korcsoportli gyermekek mérése SZOL-E? sziiréeljarassal valésult meg, mely a kiilénbdzé részteriilete-
ken mutatkoz6 elmaradas jellege alapjan kiegészit6 vizsgalatokkal egésziilt ki.
A tankodteles korcsoporti gyermekek az idei tanévben 3 csoportbdl kertltek ki. (Borostyan, Kokény,
Gesztenye). A szlirés 0sszesen 51 gyermeket érintett, ebbdl 31 gyermek részeslilt logopédiai terapia-
ban.
A kodzéps6 korcsoportl gyermekek vizsgdlatat a rendelet nem szabalyozza, viszont 6vonéi észrevételek,
jelzések alapjan néhany esetben indokolt a terapia korai kezdése. A kdzéps6 csoportbdl 4 gyermek
esetben valt szilkségessé a terapia. Két évodai csoportot érintve. (Napraforgd, Gesztenye)
A kiscsoportban KOFA szil6i onkitoltds kérdbivvel tortént mérés, a 3 évesek nyelvi fejlettségére iranyu-
I6an. A teszt online fellleten kertilt kitdltésre, 2 esetben papir alapon. A szlirés 27 gyermeket érintett.
Ebbél 2 gyermeknek volt sziiksége beszédindité terapiara.
Az alabbi tablazat a gyermekek korcsoport szerinti megoszlasat szemlélteti.

Tankételes korcsoport Kozépsb csoport Kiscsoport Osszesen
(Borostyan, Kokény, Gesz- | (Napraforgo, Geszte- | (Alma)
tenye) nye)

Osszesen szirt 51 4 27 82

Ebbél logopédia- | 31 4 2 37

ra jart

Nem kellett jarnia | 20 - 25 45

A beszédhibadk megoszlasa korcsoportok szerint:
Logopédiai terapiara dsszesen 37 gyermek jart. (13 Borostyan, 15 Kékény, 4 Gesztenye, 4 Napraforgo,
2 Alma)
A nagycsoportosok az aldbbi terapia tipusokban részesultek:
artikulacids zavar terapia: (24 f6)
o hangcsere: 9 f§ (7 Borostyan, 1 Kékény, 1 Gesztenye)
o csak R hang hiba: 4 6 (3 Kékény, 1 Gesztenye)
o torzitas: 11 f6 (3 Borostyan, 7 Kokény, 1 Gesztenye)
beszédészlelés gyengeség: 3 f6 (1 Borostyan, 2 Kokény)
komplex nyelvi fejlesztés: 4 6 (2 Borostyan, 2 Kékény)
A k6zépsbsok az alabbi terapiaban részesiltek:
artikulaciés zavar terapia:
o hangcsere: 4 f6 (1 Gesztenye, 3 Napraforgo)
A kiscsoportosok az alabbi terapiaban részesiiltek:
nyelvi késés terapia: 2 f6
A terapia eredményessége:
A pandémia id6szaka alatt a digitalis oktatasra valé atéllas jelentésen befolyasolta a terapia eredmé-
nyességét. A 37 szulébél 18-an igényelték a gyakorldanyagok kuldését. Ez heti rendszerességgel valo-
sult meg komplex foglalkozas tervezetek kuldésével. A szilék az instrukcidkat elolvasva a terapia ele-
meit tudtak gyermekiikkel atgyakorolni, online jatékos logopédiai feladatok, képek, videdk, feladatlapok
segitségével. A karantén utan az él6 tanitasra val6 visszaallas tapasztalata, hogy a beszédhibak fejl6-
dése az esetek dontd tdbbségében stagnalt, néha regresszié is volt tapasztalhatd. Kevés esetben vi-
szont kijavultak az addig hibasan ejtett hangok.
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Beszédhiba szempontjabél az alabbi javulas volt tapasztalhato tanév végére a gyermekeknél.
Osszesen 37 6 esetében:

Tanetmentes: 1316
Lényegesen javult: 18 6
Részben javult: 6 o

Az alabbi tablazat a terapia tipusok korcsoportok szerinti megoszlasat szemlélteti, a tanév végi mindsi-
tések fuggvényében

Nagycsoport | Kézépsé csoport Kiscsoport
Artikulécids zavar terapia | tinetmentes — 11 tinetmentes - 0 -
Iényegesen javult — 13 Iényegesen javult — 0
részben javult — 0 részben javult — 4
Komplex nyelvi zavar | tinetmentes — 1 - -
terépia lényegesen javult — 2

részben javult - 2

Beszédészlelés terapia tinetmentes — 1 - -
|ényegesen javult — 2
részben javult - 0

Nyelvi késés terapia - - tinetmentes — 0
lenyegesen javult — 1
részben javult - 1

Szakmai és személyes meglatasok:
A logopédiara jaré gyermekek heti 2 alkalommal részesuitek terapidban. Javulas minden esetben ta-

pasztalhato volt, viszont ennek mértéke egyénenként eltéré volt. Pozitiv eredmény, hogy a terapia sok
esetben elérte céljat, mivel a tanév kezdetén tapasztalt elmaradasok, esetleges gyengeségek tanév
végére tinetmentesek lettek vagy lényegesen javultak.

Masik pozitiv tapasztalat (és talan ezt lett volna érdemes elséként emliteni) az évodavezetd, az évoda-
pedagogusok valamint az dvodai dolgozék mindennapos kedves segitbkészsége, egyuttmiikédése,
onzetlensége, amely a logopédiai szakmai terépiat gérdilékenyebbé és rugalmasabba tette. Olyan 1ég-
kérben, ahol a térgyi feltételek mellett szeretetben, Gsszetartasban és megbecsultségben telnek a hét-
kéznapok, a j6 érzést hoz a bent dolgozdk szivébe.

A szul6kkel valo egyuttmikodést sikertlt megvaldsitani. A fuzetet — par esetet leszamitva — biztositottak,
valamint rendszeres otthoni gyakorlast is. A gyerekek szivesen vettek részt a terapian. Orémmel jottek,
motivaltak voltak.

Bar a pandémia Uj helyzet elé allitott szul6t, pedagdgust, gyermeket, rugalmasséaggal, problémamegoldod
hozzaallassal és segité egylttmikodéssel sikerilt az idei tanév kihivasaibdl - ahol lehetett - pozitivumot
kihozni.

KA_/BLV» \/L\-cL-—""(-)‘

Kardos Andrea
logopédus

3.5.3 Gyodgytorna — statisztikai adatok

Szakorvosi szlrés alapjan 11 kisz(rt gyermek esetében igényelték a szldk az ellatast, igy 11
gyermek vett részt az 6rakon
fejlesztési célok és feladatok:
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*  elsBsorban a tartasjavitas

*  |udtalptorna

*  testséma fejlesztés

*  altalanos mozgaskoordinacié fejlesztés
* eszkOzhasznalat fejlesztése

*  {zOleti mozgékonysag fejlesztése

*  figyelemfejlesztés

* feladattudat- és feladattartas fejlesztése

3.6 Az 6voda tarsadalmi kapcsolatai
MEGVALOSULAS, EREDMENYEK:
A pandémia miatt dvodasainkkal nem vettlink részt kerileten beliili és kerileten kivili rendezvényeken.

3.6.1 Budapest Févaros XII. keriilet Hegyvidéki Onkormanyzat Gazdaséagi Ellaté Szolgalat

MEGVALOSULAS, EREDMENYEK:

A pénzigy-gazdasdagi feladatok ellatasaval jaré munkamegosztas és felelésségvallalas egyuttmikodési
megallapodasaban foglaltak megtartasa érdekében a GESZ-szel vald kapcsolattartas az 6vodavezetdn
és az Ovodatitkaron és az dvodavezet6 helyettesen keresztll valdsult meg. Az ovodatitkar kézbesitéi-
kapcsolattartoi, utalvanyozasi feladatokat latott el.

3.6.2 Egyéb partnerek
MEGVALOSULAS, EREDMENYEK:

1.Gyengénlaték Modszertani Intézete
Alapité Okiratunkban foglaltaknak megfeleléen a gyengénlatd és nagyot hallé gyermekeket fogadjuk és
neveljik integraltan. A 2020/2021. nevelési évben nem rendelkezett 6vodaskoru gyermek nalunk ilyen
tipusu évodai jogviszonnyal.

2.Magyar Madartani Egyesiulet
Tamogaté tagként a Madartavlat magazin vasarlasan keresztuil tartottunk kapcsolatot az intézettel. Biz-
tositottuk a keriletben is tamogatott ,Madarbarat kert” program keretében a rovartelel§ avardvezet fenn-
tartasat, igy tamogattuk a madarak kora tavaszi taplalékhoz jutasat. Emellett madaroduink és madarete-
téink is hozzajarulhatnak a madarak létfenntartasahoz.

3.A Hegyvidék szocialis, egészségligyi, kulturalis, mivel&dési és sport intézményei
Az intézményekkel a kapcsolattartas a pandémia miatt nem mikodott.

4.Nagyothallék Egyesilet
Nagyothall6 gyermek 6vodai jogviszonyanak létesitésére a 2020/2021-es nevelési évben sem kertilt sor,
ezért nem vettik fel a kapcsolatot az egyesulettel.

5.Kllhoni magyar évodak
A virushelyzet nehézségei miatt idén sem kivantuk a kapcsolatkeresés feladatait beilleszteni a teenddink
kozé.

6.Kulturalis Szalon
Az intézménnyel nem vettlk fel a kapcsolatot a pandémia miatt.
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4. Oktat6é — nevelomunka: Személyiség- és kozosségfejlesztés

4.1 Személyiségfejlesztés

MEGVALOSULAS, EREDMENYEK:

A Pedagdgiai Program megvaldsitasan keresztili személyiségfejlesztés eredményességét nehezitette
permanensen fenalld6 COVID19 virus miatti helyzet. 2021. 03. 08-t6l 04.17-ig évodank zarva tartott vagy
csak Ugyeletet adott. Ezid6 alatt a gyermekek 2-3%-a vette csak igénybe az 6vodai ellatast jelenléti
formaban. A tébbi gyermeknek évodapedagdgusaink az el6z8 nevelési év ilyen id6szakahoz hasonldan
elektronikus uton kildték meg a szil6kon és sziil6i csoportokon keresztill a foglalkozas videdikat és a
szul6k szamara a fejlesztési ajanlasaikat. Ebben az évben hangsuly kerilt arra, hogy a sziilék tartos
jelenlétét, segitségét mell6z6 videod-felvételek késziljenek a foglalkozésokrél. Kiemelten kezelték a
tankdteles gyermekek O&vodapedagégusai az iskolai életre vald felkészitéséhez igazodva a
személyiségfejlesztést. 2020 novemberétdl dvodavezetdi javaslatomra a virus miatti 6vodai jelenlét
nélkili idészakbdl eredd hatranyok kompenzalasara egységes formatumud, de egyedi tartalmd egyéni
differencialt fejlesztési terv készitését iranyoztuk el6. Kiindulépontként (a PP) mellett az 6vodankban
évek Ota segédanyagként alkalmazott Porkolabné: Kudarc nélkil az O6vodaban c. kdnyv
tanulmanyozasa kerilt javasolasra. Ez volt a témaja a decemberi on-line jelenléti formaju neveldi
értekezletnek is, ahol BZS fejlesztépedagogus, meghivott eléadd adott mélyebb betekintést abba, hogy
az 6vodaskori szakaszokban mely teriletek fejlédnek intenziven, s hogyan lehet az optimalis fejlédés
eérdekében megtamogatni a gyermekeket.

A nyari élet megtervezésénél a korosztalyi sajatossagoknak megfeleld fejlesztési ajanlasok -
tevékenységek és jatékok formajaban - ezen a nyaron is régzitésre kerilt a csoportnapldkba.

Pl

Nagymozgast, motoros képességeket, téri tajekozodast fejleszté mozgasos tevékenységek
akadalypalya, karikakergetd, valtdversenyek, sorversenyek kiilonb6zé mozgasformakkal, futd és fogoja-
tékok, ugrdiskola, koordinacios létra, falmaszas, kidobo, kincskeres6 jaték, ugrokotél

Szem-kéz koordinaciot, finommotorikat fejleszté jatékok

Célba dob¢ jatékok labdaval, labdaadogato, hajtogatasok, fonas, szinezések, kézmiives jatékok, csipe-
szekkel torténd jatékos feladatok (pl. kor alaku lapra csipeszek csiptetése = virag létrehozasa)

Auditiv észlelést, memoriat fejlesztd jatékok,

mondokak, anyanyelvi jatékok: postas jaték, szo-lanc, memoria jaték, szokeresd, Mit visz a kishajo?,
Mond utanam..., dallamfelismerés — dallambujtatas, ritmusok visszaadasa

Vizualis észlelést fejleszté jatékok

Feladatlapok, mozdulatok megismétiése, tukorkép eljatszasa

Gondolkodast, testsémat fejleszté jatékok

Tapintas utjan formak felismerése, feladatlapok, tikorjatékkal, sorozatok, ritmusok folytatasa, gombok-
kal/csipeszekkel torténé jatékos feladatok: adott mintat kirakni. Nehezités: az adott mintat letakarni és
emlékezetbdl kirakni

Kereszicsatornakat fejleszté jatékok

Figyeld a hangokat — hangszerek felismerése, Figyeld a zajokat — zajok felismerése, Mit rajzoltam rad —
formak felismerése, Mit adok a kezedbe? — tapintassal targyak felismerése, Hideg-meleg jaték,
Tiid6kapacitas fejlesztése

Ping-pong labda fujassal asztalon

A természet -és kornyezetvédelem feltételei adottak 6vodankban
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lehet6séglk volt a gyerekeknek a kertészkedéssel vald ismerkedésre (gyégyndvény- és paradi-
csomgondozas)

az udvar kilénb6zd részein ismerkedhettek az ott €16 ndvényekkel, allatokkal - az udvari kis 10,
fuves rész, bokros

4.1.1 Az egyes gyermekek személyes és szocialis képességeinek fejlesztése

MEGVALOSULAS, EREDMENYEK:

Az csoportos 6vodapedagoégusoknak a COVID 19 jarvanyhelyzet ellenére sikerilt a nevelési év-
ben két alkalommal megfigyelni, felmérni a gyermekek egyéni fejlédését az éves munkatervben
foglaltaknak megfeleléen. Az eredmények tikrében az esélykilonbségek csokkentése és a
szakszer( felzarkéztatasa érdekében keriletek kijelolésre és rogzitésre az egyéni fejlédést
nyomon kdvetd dokumentumokban a fejlesztési feladatok. A fogadodrakon a szuldket az aktua-
lis eredményekrdl tajékoztattdk az évodapedagogusok. A tavolléti nevelés-oktatas idészakaban
is tettek javaslatokat fejlesztés lehetéségeivel kapcsolatosan a szuléknek.

Az 6vodapedagogusok altal kiszlrt gyermekeket a segité szakemberek - logopédus, fejleszt6-
pedagogus - csoportban vagy egyénileg figyelték meg vagy mérték fel. Az eredmények tiikrében
fejlesztést iranyoztak el6 és sziikség esetén tovabbi vizsgalatokra is kiildték.

4.2 Kiemelt figyelmet igénylé gyermekek nevelése, fejlesztése

MEGVALOSULAS EREDMENYEK:
A karanténig az SNI kéddal rendelkezé gyermekeink megkaptak a meghatarozott szakemberek
altal el6irt fejlesztéseket.
Az évodaban utazo logopédus, gydgypedagdgus és sajat fejlesztépedagogusunk tartotta egyé-
nileg vagy kiscsoportos helyzetben a fejlesztéseket.
Tovabbra is mikodtettiik 6vodat kezd6é gyermekek sziileinél az alabbi informaciokérést: milyen
terlileten gondolja tehetségigéretnek gyermekét, s ehhez milyen segitséget kér. Az anamnézis
felvételére szolgald adatlapon jeldlték.
Tehetségigéretes gyermeket ebben az évben sem sikerilt azonositanunk. A tehetséggondozas
tamogatasara, a tankoteleseink szamara szervezett gazdagitd mihelyek foglalkozasait a
pandémias helyzet miatt sajnos nem tudtuk elinditani. Az egyéni fejlesztés szakmai megerd@sité-
sével adtunk lehet6séget a képességek nagyobb mértéki fejlédéséhez.

4.3 Sajatos nevelési igényii gyermekek nevelése

A 2020/2021-es nevelési évben 3 sajatos nevelési igényl gyermek jart vodankba.
Diagnézisaikat nem tartalmazta évodank hatalyos Alapitd Okirata, igy a gyermeklétszam tekintetében
nem vehettik figyelembe. Latassérult gyermek nem kezdte meg nalunk az évodai életet.
MEGVALOSULAS EREDMENYEK:
Fejlesztésiiket 6nkormanyzati egyuttmikddési megallapodas keretében az el6irt iddintervallum-
ban utazé gyégypedagogus és utazd logopédus végezte. Fejleszté munkajuk eredménye és az
Ovodapedagogusok nevel6- fejlesztd munkajanak hatasa pozitiv valtozasokat hozott a gyerme-
kek személyiségfejl6désében.

Iranymutatas és javaslatok a 2021/2022-es nevelési évre a személyiség-és kozosséqgfejlesztés
teruletén:
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A COVID19 jarvany miatt a jelenléti nevelés-oktatédsban val6 részvétel lehetéségének korlatozottsagabdl
eredd esetleges fejl6désbeli lemaradasok érdekében a szakmaisag erésitése az egyéni fejlesztés terve-
zésében és megvaldsitasaban.

4.4 Gyermekelégedettség mérés— megkérdezett: 121 f6; eredmény: 93%

Ovodas gyermekeink 6vodai élettel, tevékenységekkel kapcsolatos elégedettségének alakulasa:

Udvari jaték

Babaszoba

Jaték a szényegen
Asztali jaték

Pihenes

Mese,vers

Enek, zene

Rajz, mint. kézim.
Termeészet- és kornyezetvédelem
Kilsdvilag tev. megism.
Mozgds
Hagyomanydrzés
Tanulds

Munka jellegd tevékenységek

Osszesités 2020/2021 Wigen

O Hem
I 121
I 10 T
I 1 I
I 115 I |
I o N U7
. f§kg |
I 115 T
I 110
I 112 [ |
I 1 1+ [ |
I 115 |
I 2 1
I 11
[ 111 T

0% 20% 40% 60% 80% 100%

4.5 A gyermekek felzarkoztatasa, részképesség lemaradasainak enyhitése

MEGVALOSULAS, EREDMENYEK:

2020 novemberében javaslatot tettem a szakmai munkakdzosségen keresztiul az évodapedagdgusok
felé, hogy jarvanyhelyzet miatti tartds hianyzasokbdl eredd fejlédésbeli megtorpanasok kikliszdbdlése
érdekében dolgozzanak ki az eddigieknél hatékonyabb egyéni fejlesztési format. Egységes szerkezetet,
elemeket javasoltam, nevel8i értekezleten pedig meghivott fejlesztépedagdgus eldadd (BZS) segitette
tartalomi javaslatokkal a tervezémunkat. A tablazatos formaju tervkészités és a megvaldsitas is ellendr-
zésre kerUlt.

A gyermekek szakszer(i felzarkdztatasat, részképesség lemaradasainak enyhitését PE fejleszté peda-
gogusunk végezte csoportos és egyéni foglalkoztatasi formaban. Vizsgalati eredményeinek, fejlesztési
javaslatainak megosztasaval, az egyéni fejlédés nyomon kdvetésének ellendrzése soran tett javaslatai-
val tamogatta az 6vodapedagdgusokat a differencialt egyéni fejlesztés megvaldsitasaban.

FEJLESZTOPEDAGOGUSI ERTEKELES:
Az éves tervben rogzitett célok, feladatok alapjan az aldbbiak valdsultak meg:
- A mérések alapjan a Gesztenye csoportbdl, a Kékény és a Borostydn csoportbdl kiszirt gyer-
mekek megsegitése a fejlesztendd terileteiknek megfeleléen. A lemaradok felzarkéztatasa 3 gy

Tankoteles gyermekek fejlesztése:
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& Gesztenye csoportbdl 7 gy

“  Kokeny csoportbdl 18 gy ebbdl 8 gy 1.félév; 8 gy mérés és online anyag kildés;

& Borostyan csoportbdl 11 gy

% Az 6vodapedagogusok jelzései alapjan nem tankoételes korti gyermekek megsegitése a Napra-
forgd csoportbdl

“ A Pedagogiai Szakszolgalatba kildendd gyermekek véleményének megirasakor segitségnyui-
tas (Borostyan és Kokény, Napraforgé csoport)
A Pedagogiai Szakszolgélatba vizsgalatra kuldendé illetve feltlvizsgalatra kuldétt gyermekek
nyilvantartasanak vezetése, jelzés a feltlvizsgalatra kuldés idépontjardl.
Oktobertdl méjusig a kiszrt tertletek alapjan grafomotoros és mozgésfejlesztés, kognitiv fej-
lesztés, beszédeértés és beszédészlelés fejlesztése, egyéni illetve mikro csoportos fejlesztés.
A kialakult jarvany helyzet miatt csak homogén csoportok illetve egyéni fejlesztés szervezése az
ovodaban
Online térbe kényszeriilés idején digitalis anyag kuldése a gyermekeknek.
Onértékelésemhez (2020.12.01) fejleszté foglalkozas, tevékenység bemutatas a Kékény és Bo-
rostyan csoportbdl 2-2 gyermekkel
Ovodapedagagusokkal a gyermekek fejlesztésének megbeszélése, szdban és email valtasaval.
A gyermekek fejlesztési terlleteinek ismertetése. Ev végén a gyermekek fejlédésérs| beszamold
illetve eszmecsere, meglatasaink, tapasztalataink 6sszegzése.
Egyéni fejlesztési terv irésahoz szlkség esetén segitségnyijtas (Aima csoport, Borostyan cso-
port)

% Jatékok atbeszélése mozgasos feladatok, a csoporton belilli fejlesztés segitése

¢ Fogadodra tartasa a szlldknek az év elején, ezen felul évkézi 1 a Borostyan csoportbdl és 1 a
Gesztenye csoportbél levélben. Januarban a Kékény csoporttal a kéveté mérések tikrében
konzultacié.

Az éves fejlédés nyomon kovetése, az dvondk lelkiismeretes munkajanak a gyermekek érésének és
- afejlesztésnek kdszénhetden.

A kovetd mérések eredményei:

A vizualis diszkrimin&cié terletén szinte mindenki 100%-ban beérett. Egy gyermeknél (felmentett) a

vizualis memoria, intermodalis kodolas, emlékezeti bevésés még tovabbra is fejlesztendd. A nehe-

zebb terlletek kézé tartozik a vizudlis szeridlis emlékezet, ami még nem mindenkinél érett be. Bi-

zonytalansag mutatkozik meg par gyermeknél a mozgés utanzast igényld feladatok esetén. Akarati

tényezok j6 irényba segitése szintén egy iskolaba készild gyermeknél még feladatokat tartogat

szamunkra. Két gyermeknél a hianyzasok miatt kévetd mérést nem tudtam elvégezni. Az akusztikus

révid tavd memaria mindenkinél beérett.

Osszességében egy gyermeket leszamitva mindenkiné! sikert hozott a kényszer( szlnetekkel tarki-

tott évben a digitélis munkarendben térténd ismeretatadas. A szulbk ismeretlen e-mail cim okan nem

mindig voltak egylttmlikédéek, de az 6vodai adatbazisbdl kikiildétt leveleket mar nem utasitottak

vissza.

A 2021-2022. nevelési évben az itt maradé gyermekek kézul 6 felmentett gyermekkel, illetve 2 ko-

zepsOs és egy kiscsoportos koru gyermekkel jovére is folytatom a fejleszts foglalkozasokat. Az (j

nagycsoportos koru gyermekek felmérésével fogom kezdeni az Uj nevelési évet. y
Palumby Eva Ratwtiq Lo
fejlesztépedagbgus

4.6 Ovodapszicholégus
Ebben a nevelési évben az 5 6vodat gondozd Gvodapszicholdgusi allashely betéltetlen maradt, igy az
Ovodapszichologusi ellatast a pedagdgiai szakszolgélattol igényeltik Az ott veltink kapcsolatot tartd
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pszicholégus nyugdijazasa miatt csdkkentett 6raszdmban latta el a feladatait. Telefonos segitségkéré-
stinket minden esetben segitékészen fogadta.

4.7 Tehetséggondozas

MEGVALOSULAS, EREDMENYEK:

Gazdagit6 - Tehetséggondozé mihelyeinket a jarvanymegel6z6 kézponti intézkedések betartasa mellett
nem tudtuk megszervezni. A tehetséggondozast egyéni fejlesztési feladatok megvaldsitasaval biztositot-
tédk az 6vodapedagdgusok.

4.8 Gyermekvédelem

4.8.1 A gyermekek szocidlis hatranyainak enyhitése

MEGVALOSULAS, EREDMENYEK:

Ovodankba jaré gyermekek szocialis helyzetét az dvodai jelentkezéstél fogva folyamatosan figyelemmel
kisértlik. Helyzetismeretiinket megkonnyitették a gyermekétkeztetésre vonatkozo informacidink elemzé-
se és a szll6k altal téritésmentességet igényl6 nyilatkozatok kategorizalasa.

Az 6vodapedagoégusok feljegyzéseinek segitségével a valtozasokat nyomon kovettiik.

A hatranykompenzalast is tdmogato Jovénk Alapjaiért Alapitvany a gyermekek fejl6déséhez jatékvasar-
Ias finanszirozasaval nyujtott segitséget.

4.8.2 Gyermekek védelmében tett intézkedések

MEGVALOSULAS, EREDMENYEK:

A 2020-2021-es nevelési év a jarvanyhelyzet miatt Ujabb megoldandd helyzeteket elé allitotta 6vodan-
kat. Minden felmeriil6é problémat k6z6sen megoldottunk a meghozott szabalyokat betartva. Ebben a
nevelési évben nem toértént olyan eset dvodankban, melyet jelenteniink kellett volna a Gyermekjoléti
Szolgalat felé, nem volt szilkség a gyermekvédelmi jelz6rendszer hasznélatara. A pedagogusokkal fo-
lyamatosan konzultaltunk az egyes veszélyeztetett gyermekek helyzetérél, de beavatkozasra egyik
esetben sem volt szikség.

COVID jarvany miatt az Ujonnan érkezett gyermekek szamara az 6voda, udvaron t6rténé beszoktatast
biztositott, amely nagy segitség volt az indulé kiscsoportosoknak, szileiknek és a pedagdégusoknak
egyarant. Online térben, falidjsagon és személyesen egyarant folyamatosan tajékoztattuk a sziléket az
étkezések megrendelésérdl, a befizetési hataridékrdl, valamint a segité szakemberek (fejleszté pedago-
gus, gyogypedagogus, logopédus) elérhetéségérol.

Gyermekvédelmi iranyban tdrvényi valtozas az idei nevelési évben tortént.
Szeptemberben felmértem a csoportokba jaréd gyermekek veszélyeztetettségét, miszerint:
© Egyedil nevel6 szilék: 7 16

Nagycsalados: 35 f6

Egészségugyi szempontbdl kilsé gondozast igényel: 4

Rendezetlen csaladi jogallas: 1

Gyermek antiszocialis magatartasa: 1
Ugyan ezt a felmérést majusban is elkészitettem:

Egyedl neveld szll6k: 12 f6

Nagycsaladosok: 37 6

Tulzottan szorongod gyermek: 1 f6
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Egészségugyi szempontbdl kulsd gondozast igényel: 3
Masfajta veszélyhelyzet: 1 6
Gyermek antiszocialis magatartasa: 1
Ingyenes étkezésben részesulék: 67
& Harom vagy tobb gyermekes csalad okan: 43 6
Csaladban tartés beteg vagy fogyatékos gyermek nevelése okan: 1 f6
Jovedelem alapjan: 20 f6
Tartésan beteg vagy fogyatékos gyermek: 3 f6

4.8.3 Hegyvidéki Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgalat és Szocialis segité szolgaltatas

A keruleti csaladsegitd kdzponttal a szocialis segiténk személyén keresztil tartottuk a kapcsolatot.

Az altala végzett seqgit6 szolgaltatasrdl a szeptemberi szul6i értekezleteken tajékoztattuk szuldket.
Fogadoodrainak és elérhet8ségének kihelyezése a szil6i faliljsagra megtortént. Munkavégzéséhez,
szemeélyi konzultaciokhoz a neveldi szobat biztositottuk szamara — itt a megfelel§ targyi eszkdzok is a
rendelkezésére alltak. Normal miikodési id6 alatt hetente egyszer varta a szul6ket tigyfélfogadasi id6ben
tanacsadas és informacio nyujtas céljabdl.

MEGVALOSULAS, EREDMENYEK:

Az értékorientalt koz6sségi nevelést hatraltattak a jarvanyhelyzet miatti csoportbezarasok és a rendkivli
ovodabezaras. A kisebbeknél az 6vodaelfogadas megsegitésére emiatt tdbbszor volt sziikség a szoka-
sok rogzitésére. A nagyobbakndl pedig a kdzdsségi érzés, k6zdsségi tudat és magatartds alakitasa az
alapvetd erkdlcsi-etikai értékek kdzvetitésével, a k6zdsségi normak erdsitésével tortént.

A Hegyvidék értékeivel kisebb esetszamban sikerult megismertetni a gyermekeket az év elején beterve-
zettekhez képest.

4.8.4 A gyermekek egyittmiikodését elésegitd intézményi tevékenység - Unnepek, Uinnepé-
lyek, megemlékezések, jeles napok

MEGVALOSULAS, EREDMENYEK:

Kevés alkalom nyilt a jarvanyhelyzet miatt az évodai hagyomanyapolas k6zdsségformald erejének be-
épitése a mindennapi életbe, csak néhany jeles nap és lUnnep megtartasara volt lehet§ség. Ezek azon-
ban lehet6vé tették az erkdlcsi-etikai értékekkel valé ismerkedést és a hagyomany kdzdsségi 6sszetartd
erejének atélését a gyermekek szamara.

Az évodai hagyomanyok kdrébe tartozo jeles napok, Gnnepek kozul, csak csoportszinten tudtunk né-
hanyat megtartani az elsé nevelési félévben. A februari jeles napjainkat is csoport szinten tarthattuk
meg, Marcius15. nemzeti és Anyak napi Unnepunk a jarvany miatt elmaradt, de a témahetek tartalmat
és a hozzajuk kapcsol6dé egyes foglalkozasok videdit az dvodapedagdgusok tovabbitottak a szulék-
nek. A tablazat tartalmazza mely Gnnepeket, jeles napokat tudtuk a gyerekekhez kdzel hozni.

Jel , Un- i . .
eles nap, u Idépontja Eredmény
nep
Mihaly napi so- o . . . .
A koronavirus jarvany veszélye miatt nem kerult megszervezésre
kadalom
Ovodai kirandu- C . , N 3
l4s A koronavirus jarvany veszélye miatt nem kerilt megszervezésre
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Allatok vilagnapja

2020. oktéber 04.

Az 6vodapedagdgusok témahét keretén belll fog-
lalkoztak a témaval, érzékenyitve a gyermekeket az
allatok tiszteletére, az él6lényekkel szembeni fele-
I6sségérzetre

lez?t}/:zulok del- A koronavirus jarvany veszélye miatt nem kerll megszervezésre
Mikulas A Mikulas minden csoportba ellatogatott és meg-

ajandékozta a gyermekeket.

Advent - kara-
csony

1. gyertyagyujtas
2020.11.27.

2. gyertyagyuijtas
2020.12.04.

3. gyertyagyuijtas 2020.12.11.

4. gyertyagyuijtas

Karacsonyi tnnep 2020.12.16.

Az adventi gyertyagyujtdsok péntekenként és a
Karacsonyi Unnep 6vodai hagyomanyainkat meg-
tartva, Unnepélyes keretek k6zott zajlott a csopor-
tokban

A Macko nap - az évodapedagogusok értékelése

Mackoé nap 2021.02.02. szerint - er8sitette a gyermekek 6vodahoz valé
kotddését.
A farsangi mulatsag és az azt kévet6 pizsama parti
Farsang 2021.02. nagy élményt jelentett a gyermekek szamara, fel-

szabadultan vettek részt benne.

Husvéti forgatag

2021.03.30-31.

A koronavirus jarvany veszélye miatt nem kerailt
megszervezésre

A koronavirus jarvany veszélye miatt nem kerdlt

Nemzeti innep 2021.03.12. .
megszervezésre
Viz vilagnapja 2021.03.22. Cso’pqrtszmten u’nn.(.apeltek a’ gyerekek. A ffanntart-
hatdésagra nevelés lzenete éllt a foglalkozasok
Fold napja 2021.04.22. kozéppontjaban.
Anyak napja 2021. 05. 1-2-hete Csoportszinten tUinnepelték a gyerekek.
Z0ld Csaladi 2021, méjus 20, A koronawru’s jarvany veszélye miatt nem kerdlt
Sportnap megszervezésre
Gyermeknap 2021. méjus 29. Csoportszinten kerllt megszervezésre

Evzaro kirandulas

2021. majus 25.

A koronavirus jarvany veszélye miatt nem kertilt
megszervezeésre

A koronavirus jarvany veszélye miatt nem kerult

Itt alvds nap 2021. janius 11 ,
megszervezésre
Erdei évoda 2021. 05.31-06.02. Csoportszinten kerilt megszervezésre
Nagyok bucsuja 2021. junius 04. Csoportszinten kerllt megszervezésre
Nyltva} van a 2021, janius 04. A koronawru’s jarvany veszélye miatt nem kerult
Fonddka megszervezésre
4.8.5 Egyéb tevékenységek
Tevékenység Részt vevé gyermekek szama

Rajzkiallitas — rajzpalyazatok - Karacsonyi

4-5-6 éves gyermekek 12
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4.8.6 Az intézmény k6zO0sségépitd tevékenysége, programok

Sajnos a 2020/2021 nevelési évben a koronavirus jarvany miatti egészségvédelmi intézkedések nem
tették lehetévé dvodai és kerlleti szintl kozosségépitd tevékenységek, programok szervezését.

5. Pedagogiai folyamatok: oktato - nevelémunka

5.1 Kiemelt nevelési feladatok a Mackés Ovoda Pedagégiai Programja alapjan — oktaté, neve-
I6munka

5.1.1 [Egészséges életmddra nevelés

MEGVALOSULAS, EREDMENYEK:

Az egészséges életmddra nevelés alapjat a csoportok éves nevelési terveiben foglalt célok és feladatok
képezték, melyek dsszhangban alltak a helyi Pedagogiai Programmal.

Az 6vodapedagogusok nagy hangsulyt fektettek az egészséges életmdd szokasainak alapozasara és
gyakoroltatasara, ezzel is segitve az egészség meglbrzését, illetve szervezett mozgasfejlesztésen ke-
resztll a testi fejlédés és az idegrendszeri érés el6segitése is kiemelt feladatuk volt.

Az érzelmi biztonsag kialakitasa és fenntartasa az egyik legfontosabb kiemelt nevelési felada-
tunk volt. A gyermekek lelki sziikségleteinek feltarasa és kielégitése az évodapedagdgusok
mindennapi feladatai kdzé tartozott a koronavirus miatti hianyzasok, a karantén és az elszige-
teltség miatt. Az évodapedagoégusoknak az online forma kevésbé adott lehetéséget erre, de a
szll6k szamos segitséget kaptak kilsé partnereinktdl is. A Pedagodgiai Szakszolgalat szakem-
berei |étrehoztak a Szil6i klub elnevezésii programsorozatot, ahol az 6vodas gyermekek sziilei
a pandémiaval kapcsolatos kérdéseikre valaszt kaphattak. Az évodabezaras marciusi és aprilisi
idészakaban nagyon kevesen vették igénybe az 6vodai ellatast, igy a nyitast kdvetéen sok
csoportban meg kellett ismételni a befogadas idészakat.

Az egészséges életmdd egyes szokasainak alakitasa a koronavirus miatt sokkal hangsulyo-
sabba valt, mint a korabbi években. Az 6vodapedagdgusok kiemelt figyelmet fektettek a higié-
niai szokasok megalapozasara, begyakoroltatasara és a folyamatos ellenérzésére (pl. papir
zsebkendd hasznalat, szellbztetés, lazmeérés, kézfertbtlenité hasznalata, jatékszerek, butorok
és eszkdzok fertbtlenitése, kézmosas WHO ajanlas alapjan).

A szervezet edzése a megfeleld ideji levegbzés biztositasaval minden évodai csoportban
megvalosult. Az évodapedagogusok torekedtek a kint szervezett mozgas elényeinek akna-
zasara, igy az iddjaras fliggvényében a célzott és spontan mozgasfejlesztés is a szabad leve-
g6n valosult meg. Az egyéb foglalkozasokat csekély esetszamban tartottak kint, kevésbé hasz-
naltak ki az udvar j6 adottsagait. A karantén ideje alatt az 6vodapedagdgusok a szabad téren
készitett videdikkal motivaltdk a csaladokat és gyermekeket a levegbzésre, testmozgasra. A
nyari élet alatt is nagyobb figyelmet forditottak a szabadtéri mozgaslehetéségek nyujtasara,
melyet figyelemfelkeltd eszkdzokkel és motivacidval tettek vonzébba a gyermekek szamara.

A célzott mozgasfejlesztés, a testi fejlédés és az idegrendszeri érés elésegitése kiemelt szere-
pet kapott az 6vodapedagdégusok éves munkajaban, melyet folyamatosan fellilvizsgaltak méré-
sekkel és célzott feladatokkal fejlesztettek. Tobb gyermeknél egyénileg is fejlesztették a hia-
nyos terlleteket nevelési id6ben, csoporton belll, melynek eredményeit az egyéni fejlédési
naploban rogzitettek. Az 6vodapedagdgusoknak, a belsd, illetve kiilsd partnereknek, szakem-
bereknek kdszénhetéen szamos gyermeknél mérhetd volt a fejlédés ezeken a tertleteken.

Iranymutatas és javaslatok a 2021/2022-es nevelési évre az egészséges életmddra nevelés
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teriiletén: A 2021/2022-es nevelési évben a koronavirus feltételezett jelenléte miatt még hangsu-
lyosabb figyelmet kell kapjon a gyermekek érzelmi biztonsaganak kialakitasa és fenntartasa.
Kiemelten kell torekedni a kint szervezett mozgas mellett az egyéb foglalkozasok szamanak
novelésére a jarvanymegel6zés érdekében.

5.1.2 Kornyezettudatos életmddra nevelés

A 2020/2021-es nevelési évben a kdrnyezettudatos értékrend és magatartas alakitdsa a koronavirus

miatt leginkabb az 6vodaban és az évoda szik kérnyezetében valdsult meg.

MEGVALOSULAS, EREDMENYEK:
A természet védelméhez és megovasahoz kapcsolodd egyéni és tarsas szokasok életkori saja-
tossagoknak megfelel6 mértéki alakitasa és gyakorlasa leginkabb az 6vodai tevékenységek
soran valdésult meg. A koronavirus megel6zésre tett évintézkedések nem tették lehetévé a ne-
velési év elsé felében és kils6 helyszineken térténd ismeretszerzést. Az 6vodapedagdgusok a
masodik félévben videdk segitségével és az év végén rovidebb kirandulasokkal tamogattak a
természetvédd és dvd szokdsok megismerését és gyakorlasat.
A kérnyezetvédelemmel kapcsolatos évodai szintl szokasok alakitasaval és gyakoroltatasaval
kapcsolatos feladatok (szelektiv hulladékgydijtés, komposztalé hasznalata, takarékos viz-, papir-
torolkoz6- és szappanhasznalata) hangsulyos szerepet kaptak minden csoport éves nevelési
tervében. Az évodapedagdgusok altal kialakitott és gyakoroltatott szokasok jelen voltak minden
csoport életében. Az év végi értékelések alapjan ezek az évodai szintli szokdsok beéplltek a
gyermekek életébe, egyes csoportokban pedig feligyelet mellett valdsultak meg. A tavalyihoz
hasonléan az idei évben is kevésbé volt eredményes a komposztalé hasznalata.

IrAnymutatas és javaslatok a 2021/2022-es nevelési évre a kérnyezettudatos életmédra nevelés

teriiletén: A komposztalé hasznalatanak a természet- és kdornyezetvédelemben betoltott szerepé-

re nagyobb mértékben sziikséges felhivni az idésebb gyermekek figyelmét a 2021/2022-es neve-

lési évben, hogy a hasznalatara kialakitott szokdsok automatikusan beépiilhessenek a magatar-

tasszabalyozasi mechanizmusba.

5.1.3 Hagyomanydrzés

MEGVALOSULAS EREDMENYEK:
A hagyomanyok és a néphagyomanyok iranti fogékonysag és érdeklédés erdsitése csoport
szinten valésult meg évodankban. A koronavirus miatt az tGinnepekre vald kézos késziilédés
elmaradt, igy az dvodapedagdgusok a nevelési tervben lefektetettek alapjan valdsitottak meg
hagyomanyok apolasat. A népi-, és énekes jatékok, a gyermektanc megjelentek a csoportok
mindennapjaiban, mig a kismesterségek és a népmesehallgatas heti tdbb alakommal erdsitette
a gyermekek fogékonysagat ezen a téren.
A Hegyvidék egyes természeti és épitett kdrnyezeti értékeivel valo ismerkedés leginkdbb a
nagycsoportosok életében jelent meg. A koronavirus miatti dvintézkedések a nevelési év végén
tették lehetévé, hogy a gyermekek megismerkedjenek a Pedagdgiai Programban foglalt Xll. ke-
ruleti értékekkel.

5.1.4 Anyanyelvi, értelmi fejlesztés és nevelés
MEGVALOSULAS, EREDMENYEK:
A gyermekek természetes beszéd és kommunikaciés kedvének alakitasara, az anyanyelv fej-
lesztésére szeptembertél marciusig, majd majustdl év végéig adodott lehetdsége a pedagdgu-
soknak. Az online térben a személyes kapcsolat hianya és a kevés visszajelzés miatt nem iga-
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zan valosult meg a fejlesztés. Az aktiv id6szakban az arcmaszk haszndlata sem tamogatta a
beszédészlelés, értés fejl6dését és a kommunikacioé kilonbdz6 formainak alakulasat.

Az értelmi képességek (figyelem, emlékezet, percepciok, képzelet, gondolkodas) és alkotdke-
pesség fejlesztése az dvodai élet soran valdsult meg leginkabb. Az online tér ingerszegénysége
és a személyes kommunikacio hianya miatt kevesebb lehetéség adddott az ismeretbdvitésre és
a tapasztalatszerzésre. Az 6vodapedagogusok a nevelési tervben leirtak mellett egyénileg is
tamogattak a képességek fejlesztését.

A gyermeki onkifejezés kibontakoztatasanak el6segitése leginkdbb a jatékban, de méas teve-
kenységi formak kdrében is megvaldsult. Az dvodapedagogusok elérhetbvé és lehetdvé tették
az id6t, a helyszint és az eszkdzdket az Onkifejezés kibontakoztatasanak elésegitésére. A pe-
dagogusok minden tevékenységi forma koérében a gyermeki személyiség teljes kibontakoztata-
sanak megerésitésére torekedtek, az emberi jogok és a gyermeket megilletd jogok tiszteletben
tartasaval oly médon, hogy minden gyermek egyenlé eséllyel részesilhetett a szinvonalas neve-
Iésben.

515 A jaték
MEGVALOSULAS, EREDMENYEK:

A szabad jaték kielégitése minden csoportban teljes mértékben megvaldsult a megfelels feltéte-
lek biztositasaval. A jaték kdzdsségfejlesztd hatasa, a jatéktamogatd magatartas és a reflektiv
attitid tdbb nevelési értékelésben is kiemelten megjelent, mig a szllé6k szemléletformalasara
nem tértek ki az 6vodapedagdgusok.

IrAnymutatas és javaslatok a 2021/2022-es nevelési évre a jatékteriiletén:

A sziil6k szemléletformalasara tett intézkedések hangsulyosabb megjelenitésére torekvés.

5.2 Tervezés

MEGVALOSULAS, EREDMENYEK:

A stratégiai célok megjelenitése az évodai csoportoknal az éves nevelémunka tervezésében
a Mackés Ovoda Pedagdgiai Programija alapjan és a 2020/2021-es éves munkatervben fog-
lalt kiemelt célok figyelembevételével tortént.

Az éves nevelési tervben megjelend célok és feladatok meghatarozasakor az évodapeda-
gogusok a gyermekek korosztalyi sajatossagainak megfeleltetve épitették be a PP-ban sze-
replé miveltségtartalmakat és figyelmet forditottak azok beépiilését segité kompetenciak
megalapozasara és fejlesztésére. Megjelentették a COVID19 virus elleni védekezés elemeit
is.

A tanitasi- tanulasi folyamat tervezése 6vodank nevelési sajatossagait is tiikr6z6 formaban
tortént. Jellemzd a tervekre a komplex szemlélet és a tanult/megszerzett szakmai tapaszta-
latok tukroztetése. A kivalasztott médszerek, eszk6zdk valtozatosak, jellemz8en a gyerme-
kek adottsagaihoz igazodnak. Az anyagvalasztas és a fejlesztési feladatok megfeleltetettek
a csoportok korosztalyi sajatossagainak, ennek eredményeként az optimalis fejlédést elése-
gité, és az egyéni fejlédési sajatossagokhoz igazodd, differencialt tanitasi-tanulasi folyamat
megvalositasa valt lehetévé.

Az egyéni fejlédés tamogatasanak tervezésének alapja az 6vodapedagdgusok altal végzett
mérések, megfigyelések és a gyermekek fejlédési jellemzbinek ismerete volt. Decembertél
az egyéni fejlesztés tervezése a kevésbé j6l mikodd terlletek nagyobb mérték(i megerdsi-
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tését célozta. A fejlesztendd terlletek meghatarozasanal és a feladatok megfogalmazasanal
kiemelt figyelmet forditottak a gyermekek értelmi, érzelmi, szocialis és testi sajatossagaira.

5.3 Ellenérzés

MEGVALOSULAS, EREDMENYEK:
A stratégiai dokumentumokban megfogalmazott célok és feladatok teljesitésének nyomon kdvetése,
a feladatteljesités megfelel6ségének megallapitasa és visszajelzése a nevelési év elsd felében az
ellenérzési tervben foglaltak figyelembevételével, személyes jelenléttel tortént. Marciustdl aprilis ko-
zepéig jarvanyugyi veszélyhelyzet miatti otthoni munkavégzés soran keletkeztetett digitalis tartalmak
elemzése adott képet a nevelémunka szakmai szinvonalarél.
A tervezés és a megvaldsitas nyomon kovetését szolgalé dokumentumok minden évodape-
dagogusnal ellenérzésre keriltek, melyek eredménye a csoportnaplékba kertlt régzitésre.
Az ellendrz6 latogatasok eredményei kdzé a mindsité és a gyakornoki vizsgak is bekerlltek.
A pedagdgiai ellendrzések sordn megallapithaté a nevel6-oktatd munkdban a gyakorlatnak
és az elkotelezettségnek megfeleltetett szakmai szinvonal.
Az alkalmazotti k6z0sség ellenérzését a munkafegyelem és a munkaidé betartasa terén C.
D. vezetd helyettes végezte.
A gazdalkodas ellenérzése az éves munkatervben rogzitettek alapjan tortént. A nyar folya-
man selejtezésre kerult sor.

5.4 Ertékelés

MEGVALOSULAS, EREDMENYEK:

5.4.1 Nevel6bmunka értékelése:

A nevelbmunka értékelését az 6vodavezetd helyettessel végeztik, emellett a pedagdgus
Onértékelések lebonyolitasahoz tartoz6 értékelésekbe dvodapedagdgusok is részt vettek.
Ez szakmai betekintési lehetdséget is nyujtott és tamogatta a tehermegosztast. A tervezés
értékelése soran a pedagdgiai programnak valé megfeleltetés mellett a szakmai ismeretek
tukroztetésének szintjérél és a szakmai gyakorlati munka eredményességérél széban és
irasban kaptak visszacsatolast ebben a nevelési évben is az 6vodapedagdgusok.
A nevelési szakaszok értékelésben kitértek az 6vodapedagdgusok az év elején kitlizott cé-
lok megvaldsultsagara.
A témahetek, foglakozasok kiértékelésekben a szakszeri fogalomhasznalat jelenléte megfe-
lel6 mértéki, sok esetben tartalmaznak értékelést a fejlesztési feladatok megvalodsitasanak
sikerességeérdl és bepillantast engednek a gyermeki képességek fejlédésébe is
Az éves nevelbmunka 6vodapedagogusi értékelésénél a kiemelt nevelési terlletek - az
egészséges- és koérnyezettudatos életmddra nevelés, a hagyomanydrzés és a kdz0sségépi-
tés gyakorlatanak eredményei nem minden csoportnal keriltek feltlintetésre.
A nyari élet értékelése csoportszinten tortént.

IrAnymutatas és javaslatok a 2021/2022-es nevelési évre az értékelésteriletén:

A projektalapu témaheteknél a kitlizott célok, feladatok tiikrében torténd értékelésnél a képes-

ségfejlesztési hatasok megjelenitése gyakoritandé.
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A gyermekek fejlédésének nyomon kdvetése, értékelése

A pandémia miatti hianyzasokbdl eredd képességfejlédésbeli lemaradasok kikiiszobolésé-
nek céljabol meguijitott egyéni fejlesztés eredményes volt mind a tervezésben, mind a gya-
korlatban.

A mérésekre alapozott egyéni fejlesztési tervekben sok esetben megjelent a fejlesztés ira-
nya (korrekcid/prevencio) és jeldlésre kertilt a foglalkoztatasi forma (egyéni/mikro csoportos)
és a fejlesztés gyakorisaga.

5 csoport az év végi értékelésben megjelenitette az egyéni fejlesztés csoport szintl ered-
ményeit és elemezte elérésik modjat. Az egyéni fejlesztés mérésénél az eredmények és a
vizsgalat, megfigyelés kérilményei is rogzitésre kerdltek.

Az 6vodapedagogusok fejleszté hatasu értékelése ebben a nevelési évben is tamogatta a
gyermekek képességeinek meger6sddését és személyiséglik pozitiv iranyu alakulasat. Az
ellendrzés soran latatéva valt, hogy a gyermekek folyamatos visszacsatolast kapnak napi
tevékenységeikben és a foglalkozasokon az 6vodapedagégusoktdl. Minden gyermeknél
rogzitésre kerlltek a fejlédés mérési eredményeit figyelembe vevd fejlesztési feladatok.

A szociometriai felmérések képet adtak a csoportdinamika valtozasairdl.

A kimenet értékelés — a Pedagdgiai Programban foglaltak tikrében az iskolai életre valo
késziltség mértékét %- os aranyban mutatta meg, amelyet a kimeneti eredmények tablazat
tartalmaz.

A gyermekek fejlédésben elért eredményeirdl a szil6k, gondviselék fogadddrakon kaptak
irasban és szoban fejlesztd célu visszacsatolast.

Az egyes gyermekek személyes és szocialis készségeinek, képességeinek megismerésének -

felmérésének intézményi gyakorlata (médszerek, eszkdzdk, mutatdk)

A méréseket a mar az el6z8 nevelési évben is 6vodaba jart gyermekeknél a nevelési év megkezdésé-
nek hénapjaban (szeptemberben); az dvodat kezdé gyermekeknél oktdber hénapban folytattuk le.
Mérési mbédszereink:

»,puha” mérési médszer: megfigyelés

vizsgalat

MEGVALOSULAS, EREDMENYEK:

Az egyéni fejl6dés, fejlesztés eredményeit az 6vodapedagdgusok szamszerisitették és elemezték.

TULIPAN CSOPORT - kiscsoport

Ertelmi ke- Szocialis
Latas Hallas Beszéd Mozgas pességek, . .
. érettség
gondolkodas
Elsé
o 99% 81% 69% 76% 80% 69%
mérés
Ma,ls?dlk 99% 96% 89% 88% 100% 88%
mérés
2::;“““ 0% +15% + 20% +12% +20% +19%

Hozzaadott pedagdgiai érték atlaga: 14 %

37



Mackés Ovoda 1126 Budapest Németvélgyi Gt 46. OM azonosité: 034482
e-mail; mackosovoda@gmail.comwww.mackosovoda.hutel:35-60-528

Beszéd: 69%-rdl a nevelési év végére 89%-ra ndvekedett. Szokincsuk, kifejezOkészségik fejlettségeét
figyeltik meg. Evszaknak megfelel6 Bongészébél kellett mesélniiik a gyermekeknek.

Csoportunkban 5 gyermek kétnyelvi, haromnak nem a magyar az anyanyelve. Nekik kiemeltem a he-
lyes magyar beszéd tanitasa volt a célunk.

Mindennapok alatt megfigyeltik, hogy a gyermekeknek gazdag a szdkincsuk, spontadn beszélgetések
alkalmaval, sokkal dsszefiiggében tudtak mesélni az élményeikrél, érzéseikrél, mint a felmérések alkal-
maval az adott képrdl.

Az év folyaman versekkel, monddkakkal, egyszeri, révid mesékkel, bongészdk nézegetésével — abbdl
valé meséléssel, képolvasassal fejlesztettiik a gyermekek szokincsét, kifejez6készségét. Sokszor kez-
deményeztiink kétszemélyes beszélgetést, mikré csoportos mesélést, dramatizalast, babozast, jatékot a
babaszobaban. Azokat a gyermekeket, akik kezdetben félénken szoéltak hozzank, babozassal 6sztondz-
tik a felnbttekkel valo beszélgetésre.

Mozgas: 76%-rol a nevelési év végére 88%-ra ndvekedett. Nagymozgasokat (csuszas, maszas) figyel-
tik meg a gyermekeknél.

Tobb gyermekiink Dévény tornara, TSMT tornara jart az 6voda megkezdése elétt. A nagymozgasoknal
a csuszas, kuszas, maszas fejlesztése mellett az egyensulyérzék fejlesztésre fektettiink nagyobb hang-
sulyt. Ezek a mindennapos testnevelésben és a célzott mozgasos jatékokban is megjelentek. A minden-
napi életiink része volt a csoportszobaban a trambulin, mozgaskotta, ugralés szivacs, alagut, billegé,
tolcsér, melyekkel a gyermekek nagymozgasat, egyensulyérzékét sikerilt fejlesztenlink. A foglalkozasok
soran valtozatos eszkdzokkel, differencialtan fejlesztettik a gyermekek mozgasat. Futégyakorlatokkal,
kllénb6z8 jatékokkal az alloképességiket, gyorsasagukat, erejiket, terhelhetéségiiket, pad gyakorla-
tokkal a koordinacios képességuket, egyensulyérzékiiket. Gimnasztikai eszk6zdkkel, (szalag, babzsak,
labda, kis karika) a szem-kéz, szem-lab koordinacidjukat, ligyességuket, kitartasukat, egymasra figyelést
fejlesztettik.

Gondolkodas: 80%-rdl a nevelési év végére 100%-ra ndvekedett. Vizudlis rész-egész észlelést vizsgal-
tuk egy kirako segitségével.

Ev elejétél a kiilonbdzé jatékokkal fejlesztettiik a gyermekek gondolkodasat (arnyképek, lottd, Mi fan
terem?, szinparosito, ellentétek, dobble, memaria, puzzle). Emellett a nevelési évben az évkér kéré
épitett témakordk feldolgozasanal mindig a témahoz kapcsolddé jatékokat hasznaltunk fel. Az otthonrdl
hozott kdnyvek is motivaléan hatottak a gyermekekre, ez is segitette a sikeres fejlesztést.
Szocialis_érettséq: 69%-rél a nevelési év végére 88%-ra ndvekedett. Onkiszolgalassal kapcsolatos
szokasok, szabalyok elfogadasat, betartasat figyeltik a gyermekeknél.

A kezdetekben megismertettiik a gyermekekkel a szokas és szabalyrendszeriinket, melyet mind a ket-
ten egyforman betartattunk a gyermekekkel, ezért hamar elfogadtak és megtanultak. Természetesen
eléfordul, hogy idénként nem mindenki tartja be, ilyenkor mar egymast is figyelmeztetik a szabalyra.
Onkiszolgalé tevékenységnél sajnos a COVID19 jarvany miatt ebédnél nem teritettek a gyermekek on-
maguknak, csak reggelinél és uzsonnanal. Az asztalok leszedésénél mindenki 6nalléan vitte el a tanyér-
jat, poharat. Oltézkddésnél mindenki 6nalléan (minimalis segitséggel) le-fel veszi a nadragjat, cipsjét,
egyre tObben a podldjukat is. A ruhak kiforditdsaban és hajtogatasaban egyre tébben lgyeskednek, dnal-
[6sodnak.

A szociometriat figyelembe véve kdzds jatékokkal igyekeztink elfogadtatni a kevesebb kapcsolattal ren-
delkezé gyermekeket is. Ev végére tdbb barati kapcsolat is kialakult. Minden gyermekiink megtalélta a
helyét a k6zdsségben, a hianyzokat emlegetik és érdeklédnek egymas irant.

Latas: 99%-rdl a nevelési év végére 99%-ra maradt. Vizualis figyelmiket parositoval, arnykép azonosi-
téval figyeltik meg.

Vizualis figyelemtél elkezdve rész-egész jatékokon keresztil valtozatos formaban sikerult fejlesztenlink
a latasukat. Célzottan alkalmaztuk a dobble, puzzle, parkeresd, memori, szinkeres®, keresd a parjat!
jatékokat. Ezekkel a fejlesztd jatékokkal minden nap jatszhattak a gyermekek a szabad jaték idejében is!
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Csoportunkban egy szemiiveges gyermek van, akinek a pihenési id6 végén napi 2 6rara le kell tapasz-
tani a szemét, ezzel erdsitve a gyengébbet. A tobbi gyermeknél nem tapasztaltunk olyan problémat,
amivel szemészetre kellene kildeni.

Hallas: 81%-rdl a nevelési év végén is 96%-ra emelkedett. Beszédészlelésiiket ismert monddka 6nallo
elmondasaval vizsgaltuk.

Tobb gyermekiinket hallasvizsgalatra, fil-orr-gégészetre kuldtink, hogy az esetleges szervi elvaltozaso-
kat kizarhassuk.

Fejleszt6 jatékok alkalmazasaval (egymashangjanak felismerése, hangjaték, kornyezet- allatok hangja-
nak felismerése) kétszemélyes beszélgetésekkel, egyszeriitél a nehezebb monddkak, ringatok,
hdcogtetdk, tdbbszori ismétlésével fejlesztettiik a gyermekek beszédészlelését.

GESZTENYE CSOPORT — nagy-kézéps6 csoport

Mérés Latas Hallas Beszéd Mozgas Ertelmi képes- | Szocialis
ségek, gondol- |érettség
kodas

Els6 mérés |81% 91% 75% 75% 78% 76%

Masodik 82% 94% 79% 85% 85% 87%

mérés

Hozzaadott |1% 3% 4% 10% 7% 11%

érték

Hozzaadott pedagdgiai érték atlaga: 6 %

Egyéni fejlesztési szempontok eredményei
A 2020/21. nevelési évben az évodai munkatervben megjeldlt teritleteken, korcsoportra lebontva tlztik
ki a felmérési és fejlesztési feladatokat. Médszereink a megfigyelés és a vizsgalat voltak.

Latas fejlesztés médja, eszkoze

Kbzépsd csoportosok: kirakok, képkeresdk, puzzle, arnyjaték, vakablakos jaték, memoria jatékok

Nagy csoportosok: formakiraké, differix, feladatlapok, masolast igényld feladatok arnyképes jatékok,

vakablakos jatékok, vizualis jatékok

A kovetd mérések alapjan a gyermekek vizualis figyelme, az alak-hattér és a zartsag-egészlegesség

észlelése 81%-rol év végére 82%-ra fejl6dott az év végére.

Hallas fejlesztés modja, eszkoze

Kbzépsb csoportosok: monddkazas, verselés, egy szalon futé mese, anyanyelvi jatékok: postas jaték,

ismétlést igényld feladatok, szélanc, tevékenységek verbalis kisérése, kétszemélyes beszélgetések

Nagy csoportosok: anyanyelvi jatékok, ellentétek, lancmemoaria, suttogo jatékok, azonos-kilonb6z6 sza-

vak, hangkeres6k, mondokazas, verselés

Hallasi észlelése ol fejlett volt a csoportnak, mely a sok anyanyelvi jatéknak, meséknek, monddkazas-

nak, verselésnek volt készonhetd. 91%-rol 94% -ra javult ez a tertilet.

Beszéd fejlesztés modja, eszkoze

Koézépsd csoportosok: rovid torténetek, verselés, mesélés, dramajaték, tevékenységek verbalis kiséré-

se, beszélgetések

Nagy csoportosok: fogalomalkotas, ellentétparok, dramajaték, rovid térténetek, tébb szalon futdé mese,

konkretizalas, anyanyelvi jatékok

A szbvegértésiik fejlédését és az ok-okozati 0sszefiiggések észrevételét és megfogalmazasat nagymér-

tékben segitették a beszélgetések, anyanyelvi jatékok, dramajatékok és a babozasok. Onalld vagy mikro

csoportos versmondasra egyre tobb gyermek vallalkozott. a terilet fejlettsége 75%-rél 79%-ra fejl6dott.
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Mozgasfejlesztés maddja, eszkoze

Kbézépsd csoportosok: nagymozgasokat (jaras, futas, pak és rakjaras) és egyensulyérzéket fejleszté
mozgasformak, sokféle eszkéz és mozgaslehetéség biztositasa a tornateremben, csoportszobaban és
az 6voda udvaran

Nagy csoportosok: egyensulyérzékik fejlesztése valtozatos formaban, egymasra épitett, nehezitett fel-
adatokkal és tobbféle eszkdzzel

Kilénbozé eszkodzokkel, valtozatos mozgaslehetéségekkel és sok gyakorlassal fejlesztettiik a gyerme-
kek testi képességeit, mozgaskoordinaciojat. N6tt kitartasuk, er6- és alloképességuik, alakult szabalytu-
datuk. Terhelhetébbekké valtak a tudatos és differencialt mozgasfejlesztés altal. Ev végére mozgasuk
Osszerendez8dése és egyensulyérzékik fejlédése is megfigyelhetd volt, 75%-rdl 85%-ra fejlédtek.

Gondolkodas fejlesztés modja, eszkdze

Kézépsbesoportosok: képolvasas, ,Mi rejtézkddik a képen?” egyszerl ok-okozati 6sszefliggések felis-
mertetése, megfogalmazasa, vakablakos jaték

Nagy csoportosok: folyamatok megfigyelése, képek idérendiségének, felallitasa, képolvasas, feladatla-
pok, ritmusok, sorozatok

Ezen a terlleten is fejl6dés volt tapasztalhatd, 78%-rol 85%-ra nétt az eredményességuk. Vizualis észle-
Iésuk és kauzalis gondolkodasuk fejl6dését az asztali, értelmi képességeket fejleszts jatékokon kivul a
differencidlt feladatlapok is segitették.

Szocialis kompetenciak fejlesztésének maddja, eszk6ze

Koézépsbesoportosok: tarsas kapcsolataik szélesitése, a régiek erésitése a mindennapok soran dnbiza-
lom fejlesztése

Nagy csoportosok: Szokasok és szabalyok Szabalyjatékok, tanulasi helyzetek teremtése

A 4-5 évesek tarsas kapcsolatai béviiltek, er6sddtek, és szorosabba valt a felnéttekkel valé bizalmi kap-
csolatuk.

A nagycsoportosoknal a szokasok és szabalyok belsGvé valasat példamutatassal, pozitiv példa kiemelé-
sével segitettik. Ezen a terlleten fejl6dtek a legtdbbet, a szocidlis fejlettséguk 76%-rol 87%-ra nétt.

KOKENY CSOPORT - fejleszté nagycsoport (18 gyermekre késziilt egyéni fejlesztési terv)

Latas Hallas Beszéd Mozgas Gondolkodas | Szocializacié
Elsé féléev | 790, 87% 83% 80% 75% 80%
Masodik
félev 90% 93% 91% 86% 85% 83%
Hozzaadott
érték 11% 6% 8% 6% 10% 3%

Hozzaadott pedagogiai érték atlaga: 7 %
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BOROSTYAN CSOPORT - nagycsoport

Ertelmi  ke- Szocialis
Latas Hallas Beszéd Mozgas pességek, . .
.| érettség
gondolkodas
Elsé
§o’ 99% 95% 86% 97% 87% 91%
mérés
Masodik gy, 97% 90% 98% 87% 90%
mérés
Hozzaadott | ., + 2% + 4% +1% 0% 1%
érték

Hozzaadott pedagdgiai érték atlaga: 1 %

Latas:

A csoport teljesitménye a latas kategoériaban az év folyaman valtozatlan, 99%-os.

Vizudlis zartsdg-egészlegesség vizsgalata zajlott idén a képen lathato targyak, eszkdzok részleteinek
hianyat kellett felismernitk. E terilet jol fejleszthetd kakukktojas kereséssel, Mi valtozott meg a képen?
jatékokkal, forma és vizudlis masoldkkal, Logico jatékokkal, igy ezeket elbtérbe helyeztik a nevelési év
soran, valamint a tevékenységeink soran is odafigyeltiink a terilet fejlesztését célzé tobbféle, valtozatos
jatékot bevinni a gyermekeknek. A csoportban tovabbra sincs szemiveges gyermek, kildn latasvizsga-
latra nem Iattunk igényt.

Hallas:

A csoport teljesitménye az év folyaman 95%-rél 97%-ra ndvekedett.

Akusztikus, verbalis differenciadlasukat széparok segitségével vizsgaltuk meg. A gyermekek idén mar
logopédiai segitséget is kaptak, igy kdzvetlen segitséget is kaptunk a gyermekek fejlesztését illetéleg,
sokat fejlédtek a csoportba jaré gyermekek ez év alatt.

Anyanyelvi jatékokkal, hallasfejlesztd jatékokkal igyekeztik a gyermekeket fejleszteni.

Beszéd:

A csoport teljesitménye az év folyaman 86%-rol 90%-ra névekedett.

A gyermekek szdvegértését rovid meséhez kapcsolodé tartalomra vonatkozé kérdések altal mértik fel, e
terllet fejleszthetd révid torténetek mesélésével, elmeséltetésével, torténetek tartalmara vonatkozo6 kér-
désekkel. Az év folyaman ezeknek is tobb szerepet, nagyobb hangsulyt adtunk, a gyermekek sokkal
jobban ki tudjdk mar magukat fejezni, érzelmileg is jobban kibontakoztak az idén.

Mozgas:

A csoport teljesitménye az év folyaman 97%-rol 98%-ra névekedett.

Terpesz-zar szokdeléssel mértik fel a gyermekek mozgasat. A nagymozgasokat valtozatos, differencialt
jatékokkal er8sitettik, tovabbra is nagy figyelmet forditottunk az egyensulyérzék, a keresztezettség, az
oldalisag, testséma gyakorlaséara. Fejleszthet6 egyensulyozé jarasokkal, futasokkal, fogd és kidobo jaté-
kokkal, hirtelen iranyvaltoztatast igényl6 jatékokkal.

Gondolkodas:

A csoport teljesitménye a latas kategoriaban az év folyaman valtozatlan, 87%-o0s.

Idén a kauzalis gondolkodasukat mértiik fel, egy adott képsorozatot kellett kirakniuk idébeli sorrendben,
az apro részletekre odafigyelve. A kauzalis gondolkodas fejleszthet6 folyamatok ok-okozati 6sszefliggé-
seinek megfigyeltetésével, elmeséltetésével, képsorozatok kirakasaval, igy ezekre is tobb figyelmet for-
ditottunk az év folyaman, igyekeztiink fejleszteni a gyermekeket ezen a terileten is.

Szocidlis érettség:

A csoport teljesitménye az év folyaman 91%-r6l 90%-re csdkkent.
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Az idei szempontok alapjan a szokasok, szabalyok betartasara vonatkozott a felmérés. A virushelyzet
fennallasa megnehezitette a gyermekek mindennapjait, sokan hianyoztak a csoportbdl huzamosabb
ideig, igy a szokasok-szabalyok elsajatitasa, azokhoz valé alkalmazkodas nehezebben ment nekik,
mindazonaltal mindent megtettek a sokszori beilleszkedés soran, melyet folyamatos visszajelzésekkel,
javitasokkal igyekeztiink a gyermekeknek segiteni.

NAPRAFORGO CSOPORT
Felmérések eredményei:

Ertelmi  ké- Szocialis
Latas Hallas Beszéd Mozgas pességek, , .
.| erettség
gondolkodas
Elso 86% 88% 97% 93% 90% 99%
meres
Masodik
asodi 90% 97% 96% 95% 98% 98%
meres
Hozzaadott | o + 9% -1% + 20 + 8% +1%
érték

Hozzaadott pedagdgiai érték atlaga: 3 %

Latas:

90%-rdl a nevelési év végére 100%-ra ndvekedett. Vizuadlis figyelem — alak-hattér észlelést figyeltik
meg. A vizudlis figyelemtdl elkezdve rész-egész jatékokon keresztul valtozatos formaban sikerilt fejlesz-
tenlink a latasukat. Célzottan alkalmaztuk a kiilonbdz6 képkeresd, labirintus, memoria, parkeresd, puzz-
le, Mi bujt el? jatékokat. Ezekkel a fejleszt§ jatékokkal minden nap jatszhattak a gyermekek a szabad
jaték idejében is. Csoportunkban nincs szemlveges gyermek, nem tapasztaltunk senkinél olyan problé-
mat, amivel szemészetre kellene kildeni.

Hallas:

85%-rol a nevelési év végén is 89%-ra emelkedett. A beszédészlelést vizsgaltuk egyszerli mondatok
segitségével. Fejlesztd jatékok alkalmazasaval — egymas hangjanak felismerése, anyanyelvi jatékokkal,
hol hallod?, mond;...hanggal kezd6d& szavakat, szdlanc, suttogés jatékkal - kétszemélyes beszélgeté-
sekkel, révid mesék, torténetek visszamondasaval, azokbdl valé konkrét kérdésekkel - egyszeriitél a
nehezebbekig - fejlesztettik a gyermekeket. Az alvasidében elmesélt térténteket masnap mindig Ujra
atbeszéltik. Logopédiara ebben az évben 4-en jartak.

Beszéd:

87%-rdl a nevelési év végére 97%-re ndvekedett. Egyszeri ok-okozati 6sszefiiggések/ egyszer( érzel-
mek vizsgalata tortént. Az év folyaman anyanyelvi jatékokkal, drama jatékokkal, verseléssel, meséléssel
segitettiik a gyermekek beszédfejl6dését.

Mozgas:

75% -rél a nevelési év végére 84%-ra ndvekedett. Nagymozgasokat, jaras, futds, pdkjarast néztik a
gyermekeknél. A nagymozgasok fejlesztésére az idén is nagy hangsulyt fektettink (kiszas, maszas,
csuszas, szOkdelések, labdagyakorlatok). Ezek a mindennapi testnevelésben és a kilonb6zé mozgasos
jatékokban is megjelentek. A foglalkozasok soran valtozatos eszkdzokkel, differencialtan fejlesztettiink.
Futo és jarogyakorlatokkal, fogojatékokkal fejlesztettiik az alloképességiiket, gyorsasagukat, terhelhet-
séguket, pad gyakorlatokkal a koordinacios képességuket, egyensulyérzékiket. Gimnasztikai eszkdzok-
kel, (babzsak, labda, kis karika, szalag, kislabda) a szem-kéz, szem-lab koordinaciét, ligyességiket,
kitartasukat, tarsra figyelést fejlesztettik. Sorversennyel a tarsra figyelést, versenyszellemet, csapat-
munkat sikerult fejlesztenunk.
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Gondolkodas:
95%-rdl a nevelési év végére 99%-ra ndvekedett. Vizualis észlelésiket vizsgaltuk, alak-hattér képek
segitségével. A csoport szamara ez a feladat nagyon j6I ment, szinte mindenkink sikerilt hibatlanul
megoldania. Preventiv fejlesztést alkalmaztunk, kirakokkal képkeresé jatékokkal, mi rejtézik a képen

jatékkal.

Szocialis érettséq:

75%-rél a nevelési év végére 87%-ra novekedett. A kapcsolatteremtési képességet figyeltik a gyere-
keknél. Kilénds helyzetben volt a csoport, mert két Uj 6vodapedagdgust kaptak év elején, igy kellett egy
kis id6, mig megszoktak, elfogadtak bennlinket. A csoportunk egy 6sszetartd, erés kohéziéju csoport.

ALMA CSOPORT - kiscsoport

A fejlesztési szempontok megvalésulasanak eredményei

A mérés eredmény nagyban fligg a gyermekek egyéni adottsagaitdl, fejlettségi szintjuktdl, a vizsgalat helyétdl

és idejétol.
Ertelmi képes- | o cialis  érett-
Latas Hallas Beszéd Mozgas ségek, gondol- | _,
. ség
kodas
EI?O, 96% 81% 62% 68% 83% 58%
mérés
Ma ik
asodi 98% 90% 78% 83% 91% 69%
mérés
Hozza-
0, 0, 0, 0, 0, 0,
adott érték +2% +9% +16% +15% +8% +11%

Hozzaadott pedagdgiai érték atlaga: 10 %

Latas

Az év soran vizualis figyelmik sokat fejl6dott. A koruknak megfeleld kirakok, memoriakartyak, parositok,
bdngész6k és egyszerl feladatlapok hozzgjarultak céljaink eléréséhez. Az elsé mérés soran a képeket
megnevezték, az azonos szines format mindenki beazonositotta, mig az arnyképet tébben nem talaltak
meg. A masodik mérésre sokat javult figyelmuk, igy tébben 100%-os teljesitményt nyujtottak. A koronavirus
miatt a masodik félév jelentés része elmaradt, ezaltal kisebb mértékben valdésulhatott meg a fejlesztés
online formaban.

Hallas

A gyermekek beszédészlelése az elsé méréshez képest javult. Osszel, az elsé alkalommal tébben tévesz-
tettek a vers elmondasakor. Vagy részben mondtak el, vagy kiegészitették a verset, illetve hang- és szdcse-
re is megfigyelhetd volt. Sok hallasfejleszt6 jatékot jatszottunk az év soran, emellett pedig verseket, mondo-
kakat tanultunk. A mesék kivalasztasandl is figyeltiink a differencialasra és el6térbe kerilt a beszélgetd kor,
ahol elmondhattak érzelmeiket, érzéseiket. A masodik felmérés soran tapasztalhaté volt a fejl6dés.

Beszéd

A székincs és kifejez6készség erbsitése nagy hangsulyt kapott a csoportban. Tébb gyermekiink megkésett
beszédfejl6déssel érkezett dvodankba, ezért ket egyénileg is fejlesztettik. Az els6 felmérés soran sokan
1-1 széval ,meséltek” a bongészEbdl, mig a masodik mérésen mar azt tapasztaltuk, hogy megjelentek a
mondatok, és 0sszefliggd torténeteket mondtak el. Egész évben jelen volt a babozas a csoport életében,
mely beszédkedviket is erésitette.

Mozgas
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A gyermekeket sok mozgassal, mozgasos jatékkal és a kiilénb6z8 észleld funkcidk egylttes miikddtetésé-
vel fejlesztettiik. A mindennapok soran a gyerekek nagymozgasait korukhoz igazitott jatékokkal, mozgasos
feladatokkal indirekt; gimnasztika segitségével direkt modon fejlesztettiik. Ezeknek koészonhetéen sokat
fejlédott mozgasuk. A vizsgalatok soran a nagymozgasok (csuszas, maszas) fejlettségét mértik. Az elsé
vizsgalatkor sokaknal helytelen volt a technika, akadozé, ritmustalan mozgast figyelhettiink meg. A sok
fejleszt6 feladatnak, jatéknak kdszonhetben javult ez a terilet, igy mérhetd volt a fejlédés. A masodik mérés
soran tobbeknél kialakult a helyes technika, viszont a kivitelezés soran lassabb, akadozébb mozgast ta-
pasztaltunk.

Ertelmi képességek

Az év soran folyamatosan hasznaltuk a gyermekek koranak megfelelé képességfejlesztd, gondolkodast
erdsitd jatékokat. A felmérés soran a rész-egész észlelést vizsgaltuk. Az elsé felmérés alkalmaval tébben
nem értették a feladatot, nem tudték alkalmazni a jatékot. Folyamatosan gyakoroltunk, hasonlé feladatokkal
és jatékszerekkel fejlesztettiik ezt a teriiletet. Ev kdzben szdvegértésiik is er6sddott, igy a masodik felmé-
rés mar jobb eredményt hozott.

Szocidalis érettség

A szokasok elfogadasat vizsgaltuk az év folyaman. A kezdeti id6szakban az dnbizalom és a biztonsagérzet
erésitése mellett nagy hangsulyt kapott a szokdsok megismertetése és elfogadtatasa. Onallésaguk egyre
nétt az énkiszolgalas teriiletén és a mindennapokkal kapcsolatos szokasokat is elfogadtak. Ev végére a
gyermekek nagy része megismerte és elfogadta ezeket, de tébben figyelmeztetést igényelnek még.

Hozzaadott pedagégiai érték atlaga intézményi szinten: 6,8%
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5.4.4 Kimenetmérés

Pedagdgiai Programunkban meghatarozott, ,A fejlédés varhato jellemz6i dvodaskor végére” c. fejezetben
rogzitettek csoportszint( teljeslilését Osszesitette a Minéségi csoport, melynek 6vodai atlaga: 99%, A
meghatarozott elvart érték: 82,6%

Csoport 2021.09-ben iskolaba Iép6 | Kimeneti eredmény
gyermekek létszama

Borostyan 16 99 %

Gesztenye 7 98%

Kokény 23 99 %

A fejlédés varhato jellemzé6i 6vodaskor végére

25% 50% 75% 100% Atlag

Testi érettség, mozgas

Teste aranyosan fejlett, elsé alakvaltozas megtortént/ befejezddott. 1 44 99%
A fogvaltas megkezd6dott 4 41 98%
Megfelel6 teherbirasu, alapvet6 testi képességei (erd, alloképesség, gyorsasag, lgyes- 2 7 36 94%

ség) életkoranak megfeleld fejlettséglek.

Mozgaskoordinacidja és finommotorikaja megfeleléen fejlett. 1 11 33 93%
Képes térben tajékozodni, mozgas kdzben tarsaira tud figyelni 4 41 98%
Mozgasat, viselkedését, testi sziikségletei kielégitését képes szandékosan iranyitani 45 100%

97%

Kornyezeti nevelés:

Kialakuléban vannak azok a magatartasi formak, szokasok, amelyek a természet és a 1 44 99%
tarsadalmi kdrnyezet megbecsiiléséhez, megévasahoz sziikségesek (pozitiv érzelmi
viszonyulas).

99%
Anyanyelvi nevelés
Folyamatosan mondatokban kommunikal, beszél, gondolatait, érzelmeit masok szamara 1 44 99%
értheté formaban tudja megfogalmazni.
Eletkoranak megfelelé tempdban és hangsullyal tudja kifejezni magat, minden széfajt 2 43 99%
helyesen hasznal, igemddokat, igeidéket, a névmasokat és névutokat, stb.
Tisztan ejti a magan- és massalhangzokat (figyelembe véve a fogvaltassal is 6sszeflig- 1 7 37 95%
g6 egyéni eltéréseket).
Végighallgatja és megérti masok beszédét. 1 44 99%
Kapcsolattartasa soran kommunikaciés és kooperacios technikakat alkalmaz. 3 42 98%
98%
Erzelmi nevelés, erkolcsi és k6zosségi nevelés:
Elfogadja 6nmagat és tarsait 2 43 99%
Képes kapcsolatteremtésre, egyittmikddésre felnéttel 1 44 99%
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zeislev el

Torekszik konfliktushelyzetek megoldasara, esetenként tud kompromisszumot kétni 3 41 97%
tarsaival.
Képes donteni és fejlettségéhez mérten felvallalni tetteit. 4 40 97%
Ordmmel vesz részt a jeles napok, hagyomanyok kézdsségi tevékenységeiben. 45 100%
98%
Jaték:
Képes leképezni jatékaban a vilagot, kibontakoztatni alkoté képzeletét. 1 44 99%
Megeérti, betartja a jatékszabalyokat. 4 41 98%
Képes otletei érvényre juttatasaval a jaték megszervezésére, és elfogadni jatszotarsai 2 41 97%
elképzeléseit is
98%
Munka jellegii tevékenységek:
Szokassa alakultak azok a cselekvések, amelyek alapvet6 testi sziikségletei kielégité- 45 100%
séhez kapcsolédnak
Egyéni adottsagai szerint 6nalléan, igényesen végzi feladatat, képes a tevékenység- 2 43 99%
végzés soran a birtokaban 1évé tapasztalatai, ismeretei alkalmazasara
Felismeri sajat és masok munkajanak eredményét és toérekszik megtartasara. 45 100%
100%
Tevékenységben megvaldsulé tanulas (értelmi fejlesztés)
Rendelkezik a tanulashoz szikséges belsé motivacioival. 6 38 96%
A tanulashoz sziikséges értelmi képességei életkoranak megfeleléen erésodtek:
- vizualis percepcio, diszkriminacio 3 42 98%
- akusztikus észlelés, differencialas 45 100%
- testséma, térpercepcio 2 41 97%
szandékos bevésésre és felidézésre képes 3 42 97%
- szandékos figyelme 8-10'-ig tarthaté 6 37 94%
- elemi fogalmi gondolkodas is kialakuléban van. 1 44 99%
A tanulashoz sziikséges akarati tényezdi (6nallésag, kitartas, feladattudat, feladattartas, 7 38 96%
onbizalom) folyamatosan fejlédnek, ez a feladatok egyre eredményesebb elvégzésében
nyilvanul meg.
97%
Kiilsé vilag tevékeny megismerése
Elemi ismeretekkel rendelkezik 6nmagardl, kérnyezetérdl. 1 44 99%
Ismeri sziikebb lakohelyét, a kérnyezetében él6 ndvényeket, allatokat, azok gondozasat 1 44 99%
és védelmét;
Kialakuléban vannak azok a magatartasi formak, szokasok, amelyek a természet és a 1 44 99%
tarsadalmi kérnyezet megbecsuléséhez, megdvasahoz szikségesek.
Koranak megfeleléen érti az elemi matematikai fogalmakat, miveletek alkalmazasara 4 41 98%
képes
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99%
Rajzolas, festés, mintazas, kézi munka
Képes kreativitasat 6nkifejezéssel érvényre juttatni kiilonb6zé vizualis technikak alkal- 1 1 43 98%
mazasaval.
Ismeri néhany népi kismesterség technikajat. 45 100%
99%
Enek, zene, énekes jaték, gyermektanc
Képes monddkakat, dalokat, dalos jatékokat felidézni 1 44 99%
Természetes tempdban jar, tempét tart, vissza tudja adni a dalok, monddkak egyenletes 8 37 96%
lUktetését, ritmusat.
Képes lemasolni és visszaadni az ugros tanc egyszeri motivumait 2 8 35 93%
Megkulonbozteti és reprodukalja a halk-hangos, magas-mély, gyors-lassu fogalomparo- 3 42 98%
kat.
97%
Verselés, mesélés
Meghallgatja, megérti a verseket, meséket 2 43 99%
Képes felidézni, eljatszani verseket. 3 42 98%
Képes felidézni, eljatszani néhany mese cselekményét. 1 44 99%
99%

5.45 Iskolavalasztas

MEGVALOSULAS, EREDMENYEK:

A gyermekek iskolai életre valo felkészitése Pedagdgiai Programunkban foglaltak szerint az egész 6vo-
dai élet alatt folyik, 3-4 évet atfogéan. A ,kuldndsen az iskolat megel6z6 évben” torténd felkészitést
2020-ban és 2021-ben is nagymértékben megnehezitette a Covid 19 jarvany. Ovodapedagdgusaink,
valtozatos tevékenységeket kinaltak fel videdk és feladatok megosztasaval, fejlesztdépedagdgusunk
egyénre szabott feladatokkal jarult hozza a gyermekek személyiségfejlédéséhez a kényszerl zaras és
csoportbezarasok ideje alatt. A jelenléti nevelés idején a csoportos foglalkozasok mellett nagy hangsulyt
kapott a gyermekek iskolai életre valé felkészitése érdekében a tervezett egyéni fejlesztés, melynek
eredményességérdl beszamoltak a pedagogusok.

2021 szeptemberében 46 6vodasunk 1ép iskoldba az 56 tankételes koru gyermek kdzil.

Beiskolazas 2021.

B Németvolgyi Alt. Isk.

B Tamasi Aron Kéttannyelvi Alt.

Isk. és Gimn.

ELTE Gyertyanffy Istvan

Gyakorlé Alt. Isk. )
M Suzzent Gellért Katolikus Alt.

Isk. )
M Didkszempont Alt. Isk.

Pannonia Sacra Katolikus
Altalanos Iskola
M Sashegyi Arany Janos
Altaldnos Iskola és Gimnazium
M Carl Rogers Alt. Isk.

M Farkasréti Alt. Isk.
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6. Pedagogus onértékelés, intézményi értékelés, teljesitményértékelés

6.1 Onértékelési csoport miikédésének értékelése

MEGVALOSULAS, EREDMENYEK:

Célok megvalésulasa

A nevelési év elején megtdrtént a pedagdgus-, a vezetdi-, és intézményi 6nértékelési rendszer ellendr-
zése a torvényi véaltozasok figyelembevételével. A modositas az Onértékelési Kézikdnyv 6todik, javitott
kiadasa alapjan tértént.

Feladatok megvaldsulasa

Az elsd félév sorén az Eves énértékelési terv szerinti munka szervezése és irényitasa zékkenémentes
volt. Az djonnan érkezett munkatarsak megismerték az Onértékelési szabalyzatot, figyelemmel kisérték
a nevelbtestulet szakmai munkajat.

Szaktanacsado segitségének igénybevételére Sz. E szakmai munkajanak hatékonyabba tétele érdeké-
ben kerult sor online formaban. Pedagégus-életpalyamodell minésitési rendszerében a pedagoégus .
fokozat elérésére 4 gyakornok jelentkezett. Minden esetben sikeresen megtértént az online minésitési
eljaras. A méasodik félév sordn egy gyakornok pedagdgus jelentkezett a minésitési eljarasra. Tovabbi
feladatunk a portfolié elkészitésének segitése.

A 2019-2020-as évi, a virushelyzet miatt tériésre kertilt dnértékelések potidsa is megtértént (B.M., K.J.,
S.Zs., P.E., P.l, vezetdi, intézmenyi). A pedagégusok szaméra az énértékelési folyamat Iebonyohtasa—
ban az ovoda vezetosege a MinGségiranyitasi csoport, a Szakmai munkakézosség, illetve a Belsé 6nér-
tekelési csoport nydjtott segitséget. Kiemelt hangsulyt fektettink a pedagbgusok onértékelésének fej-
lesztésére; a pontos, szakszer(, kovetkezetes fogalomhasznalat, a tudatos tervezés, szervezés megva-
I6sitasanak segitésére. A szuldk, mint partnerek az intézményi, vezetsi és pedagégus 6nértékelés kér-
dbivezésében részt vettek.

Az utolsé negyedévben a koronavirus jarvany megelézéseként tett kuldnleges intézkedések miatt nem
ker(ilt sor Onértékelésre, ezek a kdvetkezé nevelési évre halasztodnak.

Az Onértékelési csoport tagjainak és vezetbjének személye nem valtozott a nevelési év folyaman.

CEM/ P

Cene Déra
Onértékelési csoportvezetd
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6.2 Intézményértékelés
MEGVALOSULAS, EREDMENYEK:

Az Onértékelési Szabalyzatban foglalt éves intézményértékelési feladatok megvalositasa tamogatta az
intézményi mikodés minéségének ellenbrzését.

Intézménnyel szembeni évenkénti elvarasok a Mackés Ovodaban 2020/2021.
Pedagdgiai folyamatok

Tervezés

Onértékelési szempont Elvarasok (kézikényv szerint) Intézményi elvaras Eredmény

Az éves munkaterv 0ssz-
Az éves munkaterv ésszhangban van a | hangban van a stratégiai

Hogyan valosul meg a stratégiai dokumentumokkal és a munkaké- | dokumentumokkal és részei

stratégiai és operativ . . P igen
g. P zOsségek terveivel. a munkak6zosségi tervek. 9
tervezés?
Pedagdgiai folyamatok
Megvalésitas
Onértékelési szempont Elvarasok (kézikdonyv szerint) Intézményi elvaras Eredmény
Milyen az intézmény A nevelési év végi beszamolo

miikodését iranyito éves | A nevelési év végi beszamolé megallapita- | megallapitasai alapjan torté-
tervek és a beszamolok | sai alapjan térténik a kévetkez6 nevelési év | nik a kovetkezd nevelési év | igen
viszonya, hogyan épul- | tervezése. tervezése.
nek egymasra?

Pedagdgiai folyamatok

Ertékelés
Onértékelési szem- . e . L )
pont Elvarasok (kézikdnyv szerint) Intézményi elvaras Eredmény
Az intézményben a gyermeki fejlédést folya- | A gyermeki fejlédés kdveté-
matosan kovetik, a gyermeki fejl6dést doku- | se és dokumentalasa folya-
mentaljak, elemzik, és az egyes évek értéke- | matos, a sziikséges fejlesz- igen
lési eredményeit Gsszekapcsoljak, sziikség | tési tervek, amelyet az
Milyen a pedagégiai esetén fejlesztési tervet készitenek. Egyéni fejlédést nyomon
programban meghata- koveté lapokon rogzitettek.
rozott gyermeki érté- A gyermekek eredményeirdl
kelés miikodése a | A gyermekek eredményeirdl fejleszté céllal | Fogaddodra keretében kap-
gyakorlatban? folyamatosan visszacsatolnak sziilei- | nak fejleszt6 célu tajékozta- | igen —a virus-
nek/gonadvisel6jének és az életkornak, fejlett- | tast a szulék/gondviseldk. helyzet flgg-
ségi szintnek megfelel6 formaban a gyermek- | A gyermekek a tevékenysé- | vényében
nek. gek soran kapnak fejlettség-
Uknek megfeleld értékelést.
2. Személyiségfejlesztés — Kozésségfejlesztés
Onértékelési szempont Elvarasok (kézikonyv szerint) Intézményi elvaras Eredmény

Hogyan torténik a gyer- | Az intézmény vezetése és érintett pedagé- | Az intézmény vezetése és | igen (évente
mekek szocidlis hatra- | gusa informéaciékkal rendelkezik minden | érintett pedagogusa informa- | 2x felmérik az
nyainak enyhitése? gyermek szocialis helyzetérdl. ciokkal rendelkezik minden | évodapedago-
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gyermek szocialis helyzeté- | gusok)
rél.
Ovodankban a Pedagdgiai
Az intézmény kozosség- programban és az Eves igen  (Szill6i
épitd tevékenységei | A sziil6k a megfelelé kereteken beliil részt | munkatervben  rogzitettek Kozdsség
hogyan, milyen keretek | vesznek a kbz6sségfejlesztésben. szerint vesznek részt a miikédik)
ko6zott valosulnak meg? szulék a kozossédfejlesz-
tésben.
3. Eredmények
Onértékelési szempont Elvarasok (kézikényv szerint) Intézményi elvaras Eredmény
Nyilvantartiak és elemzik az intézményi
eredményeket:
- helyben szokasos medfigyelésen, vagy
mas alapon megszervezett mérések ered-
ményei igen + tartal-
Milyen eredményességi ;)resszeégeoiessszl/?:tﬂ, ZZ;y‘ersgli Trecftlg;::;llzl; Az elért eredményeket az nmearizza aig;z:;_
mutatokat tartanak nyil- - ’ ’ Eves beszamoldban elemez- . o
van az intézményben? SZ”T[ . zuk és tesszik kozzé. el?gedettseg-’ es
- elismerések elégedetlenség

- 6 éves kor utan ovodaban marad6é muta-
ték, elégedettségmérés eredményei (szi-
16k, 6vodapedagogusok, pedagdgiai munkat
segiték)

- neveltségi mutatok

mérés”

4. Bels6 kapcsolatok, egyuttmiikodés, kommunikacio

Onértékelési szempont Elvarasok (kézikdonyv szerint) Intézményi elvaras Eredmény
Milyen pedagégus | A pedagégusok szakmai csoportjai maguk | A szakmai munkakdzosség
szakmai kozosségek | alakitjak ki miikédési kériiket, 6nallo munka- | dont mikddési rendjérdl.
miikodnek az intéz- | ferv szerint dolgoznak. A munkaterviiket az | Munkaterviiket az intézmé- | igen
ményben, melyek a f6 | intézményi célok figyelembe vételével hata- | nyi célok figyelembe vételé-
tevékenységeik? rozzék meg. vel hatarozzak meg.

Ovodank munkatarsai sza- | oo (e’-mall,
Hogyan torténik az | Az intézmény munkatérsai szamara biztosi- | mara biztositott a munkajuk- megbesz'eles, .
informaciéatadas az | toft a munkajukhoz sziikséges informaciok- | hoz szlkséges informaciok- on-Illne Jelenlet’,
intézményben? hoz és ismeretekhez valé hozzaférés. hoz és ismeretekhez vald papir alapu

hozzaférés.

informaciokoz-
lés)

5. Az intézmény kiils6 kapcsolatai

Onértékelési szempont Elvarasok (kézikonyv szerint) Intézményi elvaras Eredmény
Az intézmény a helyben szokasos modon tajé- A kil partnerek tdje-
o . ) sz koztatasa megtorténik | .
koztatja kils6 partnereit (az informaciéatadas igen

Hogyan kapnak tajékoz-
tatast a partnerek az
intézmény eredményei-
rél?

szobeli, digitalis vagy papiralapt).

papiralapu vagy digitalis
vagy szobeli formaban.

A partnerek tajékoztatasat és véleményezési
lehetéségeinek biztositasat folyamatosan felil-

vizsgaljak, visszacsatoljak és fejlesztik.

A partnerek tajékoztata-
sa és véleményezési
lehet6ségeinek biztosita-
sa folyamatosan felll-
vizsgalt, visszacsatolasra
és fejlesztésre kertdl.

igen — a partneri
elégedettségmé-
rés rendkivili
helyzeten kivul
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6. A pedagdgiai munka feltételei
Targyi, infrastrukturalis feltételek
Onértékelési szempont Elvarasok (kézikonyv szerint) Intézményi elvaras Eredmény
Az o6voda rendszeresen
!—l ogyan f(’elel me‘?‘ 'az Az intézmény rendszeresen felméri a pedagogi- felmeri ”a pedag°9"","
infrastruktara az intéz- . s . ; programjanak megvalosi-

. P .. | ai program megvaldsitasdhoz sziikséges infra- .y Lo .
mény képzési struktura- , eis s o . | tasahoz szlikséges | igen
‘s e . struktira meglétét, jelzi a hianyokat a fenntarté | . . o
janak, pedagégiai érté- folé infrastruktira  meglétét,
keinek, céljainak? ’ jelzi a hianyokat a fenn-

tarté felé.
6. APEDAGOGIAI MUNKA FELTETELEI — Személyi feltételek
Onértékelési szempont Elvarasok (kézikonyv szerint) Intézményi elvaras Eredmény
Az 6évoda rendszeresen
Az intézmény rendszeresen felméri a sziikségle- felfn.erl e'\ szuksegletekgt,
s . « . | redlis képpel rendelkezik | .
teket, reélis képpel rendelkezik a neveld-oktato 6-oktatd K igen
Hogyan felel meg az | mnka humanersforras sziikségletérsl. a nevelo-oktato munxa
infrastruktara az intéz- h%lmanlell"oforras szk-
mény képzési struktira- segleterdl.
janak, pedagogiai érté- A humaneréforras szik-
keinek, céljainak? A humaneréforras sziikségletben bekévetkezett | ségletben bekdvetkezett
hianyt, a felmerlilt problémakat idejében jelzi a | hianyt, a felmerilt prob- | igen
fenntarté szamara. Iémakat idejében jelzi a
fenntarté szamara.

A teljeskorl intézményi 6nértékelés elvégzése soran a fejleszthet6 teriletek feltérképezése utan megtor-
tént az intézkedési terv készitése, a fejlesztés megvaldsitasara.

6.3 Az intézményi feladatokat ellaté kdzalkalmazottak teljesitményének értékelése, minésité-

se

MEGVALOSULAS, EREDMENYEK:

A kézalkalmazotti munkakoéri feladatok ellatasanak megitélése szobeli és esetenként irasbeli visszacsa-
tolassal tortént. 2021 februarjaban TM dajka min6sité értékelésére kerllt sor, VJ mindsitd értékelése

elmaradt.

7. Gyermekbalesetek megel6zésére tett intézkedések

Intézkedés

Megvalosulas

Felelés megvalésito

Az 6voda helyiségeinek, eszkbzeinek
és felszerelésének balesetmentessé-
gének figyelemmel kisérése — meg-
javitasa — szlikség esetén hasznalat-

bl torténd kivonasa

A teljes 6vodai élet alatt tortént

Az 6voda 6sszes dolgozéja figyelemmel
kisérte az eszktzok és felszerelések
allapotat. A munkavédelmi felel6s és a
kertész-karbantarté kiemelten Ugyelt
ezekre.
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Ovodai viselkedési szokasok szaba- | Az 6vodaba 1épés pillanatatdl
lyok kialakitasa tortént

Az 6vodapedagodgusok és a csoportos
dadusok mellett a pedagdgiai asszisz-
tensek tamogattak a szabalyok régzité-
sét, begyakorlasat.

Terasz, udvar eszkdzei, jatékai hasz- | Az 6vodaba 1épbknél a nevelési
nélatanak megismertetése — maga- | év elején, emellett — évszakval-
tartasi szokasok kialakitédsa taskor és szlikség szerint tortént

Az 6vodapedagbdgusok és a csoportos
dadusok mellett a pedagégiai asszisz-
tensek tamogattak a szabalyok régzité-
sét, begyakorlasat.

Folyamatosan az aktualis moz-
gaslehetéség megkezdése el6tt
tortént

Sporteszkdzok hasznalatanak meg-
ismertetése

A csoportos 6vodapedagogusok és a
fejlesztépedagdégus tamogattak a sza-
balyok rogzitését, begyakorlasat.

A viselkedési, magatartasi szoka-
Ovodan kivilli tevékenységek visel- | sok felelevenitése az 6voda elha-
kedési szokasai gyasa elé6tt tortént, ez rogzitésre
kerult a csoportnaplokban

A pandémia miatt ez kevés esetszdmu
volt, a csoportos évodapedagogusok
végezték.

A koronavirus jarvany miatt csak
az iskolaba készuldk utaztak az
erdei 6voda ideje alatt.
Kozlekedési szokasok A koézlekedési szabalyok, szoka-
sok felelevenitése az 6voda elha-
gyasa el6tt tortént, ez rogzitésre
kerult a csoportnaplokban

6vodapedagogusok

Mindezek ellenére egy gyermekbaleset tortént
a sérllt figyelmetlenségébdl ered6 torés (alkar) 2021.

A baleset utan az 6vodapedagdgusok balesetvédelmi oktatasban részesitették a gyermekeket, melynek

témaja:

jatszotéri jatékok hasznalati szabalyainak felelevenitése az udvari élet balesetvédelmi szabalya-

inak felelevenitése

8. Nevelés nélkiili munkanapok, 6vodai sziinetek

8.1 Nevelés nélkiili munkanapok
MEGVALOSULAS, EREDMENYEK:

A pandémias helyzet és az 6voda hosszabb id6tartamu, rendkivili zarva tartasa miatt a nevelés nélkali

munkanapok szamat csdkkentettik, hogy ne terheljik még jobban

a szuloket. A nevel6i értekezletek

megtartasa az aktiv nevelési idében tortént, valtassal. Ez a helyzet nehezebbé tette a szervezeti kultura
er@sitését. A konszenzusos dontések meghozatalahoz eszkdzként igénybe vettiik az on-line térben valé

jelenlétet is.

Datum Rendkiviili nevel6i értekezletek

2020.11.26. | A Mackds Ovoda Onértékelési Szabalyzat médositasanak elfogadasa

2020.12.20. veszélyhelyzet miatt

A Mackdés Ovoda Hazirend kiegészitésének elfogadasa — a COVID19 virus okozta

2020.08. a 2020/2021. nevelési év beszamoldjanak elfogadasa
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8.2 Ovodai zarva tartas idépontjai

Datum Zarva tartas oka

2020.12.24 — 2021.01.03. Téli zarva tartas

2021.03.08 - 04.17. jcézu('?/\éﬁw?/hltgyzet miatti Ugyelet
2021.07.12 — 16-ig Nyari zarva tartas (egy hét)
2021. 08.02 — 16-ig Nyari zarva tartas (harom hét)

Az 6voda zarva tartasa alatt a gyermekek elhelyezése zokkené6mentesen biztositott volt.

9. Az 5 éves vezetoi stratégia idoszakos tervének megvaldsitasa

A vezetdi palyazatban kitlizott feladatok id6aranyos megvalésitdsanak kiértékelése:

9.1 Eredmények a pedagdégiai munka stratégiai vezetésében és operativ iranyitasaban

9.1.1 Kobzéptavu feladatok megvalésitasanak eredményei

LAz Onértékelési tervben szerepld pedagdgusok dnértékelésének segitése.”™— rovid- és kbzépta-
vi: 2020 -2021
Megvalésitas:
A nevelési évben 5 évodapedagdogus sikeres dnértékelésére és 5 dvodapedagdgus sikeres minésité-
sére/gyakornoki vizsgajara kerilt sor. Kdzvetlen és kdzvetett szakmai tamogatassal segitettem (kon-
zultacié a mentorokkal, az eljarasban résztvevé ellenérzési funkciét is gyakorld pedagdégusokkal) a
folyamatok végigvitelét. Konzultacios lehetéséget biztositottam az Onértékelési tervek elkészllésé-
hez. Az 6nértékelést segitd szakmai ellenbrzést kovets értékelésnél az értékelési kultura fejlesztésé-
nek céljabdl a neveldmunka eredményessége érdekében az erdsségek és a fejlesztendd tertletek
lathatova tételével kaptak irasbeli és szobeli visszajelzést az 6vodapedagdgusok.

Az ovodapedagogusok pedagdgiai munkajaval kapcsolatos reflektiv képességének fejlesztése
a megfigyelés elemzés és értékelés gyakorlasaval.” kbzéptavu - 2020-2022.
Megvalésitas:
Pedagdgia médszertani felkésziltség érvényesitése és a szakmai tudatossdg megjelenitése:
A pedagdégusok a szakmai ellenbérzésekkor és az dnértékelés sordn gyakoroltédk a reflektivitast. A
szakmai tudatosség jelen volt a nevelbtestilet tagjaindl. A szakmai ellenérzéshez készitett foglalkozas
vazlatokban a parhuzamos tevékenységlehetéségek biztositasa mellett a differencialas is megterve-
zésre kertlt, az ezekrél valé reflektélas szakmai tartalmanal befolyasol6 tényez6 volt a pedagdgiai fel-
készlltség, a szakmai igényesség és a gyakorlat.
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9.1.2 Hosszutavu feladatok megvalésitasanak eredményei

LAZ ovodankban miik6dé pedagdgiai kultira folyamatossaganak megtartasa és tovabbfejleszté-
se a gyermekek fejl6désének alapjat képezé elfogadas, bizalom, szeretet, tisztelet, empatia, az
egyéni banasmod biztositasaval és az életkornak megfelelé6 kévetelmények tamasztasaval’.-
hosszu tava feladatok: 2018-2022

Az évodapedagogusok a gyakorlatban a differencialt banasméd biztositasaval tamogattak a
gyermekek egyéni készségeinek és képességeinek kibontakoztatasat. Az eltérd fejlédési és a
részképesség fejlédésbeli elmaradassal kiizdd gyermekeket nagymértékben segitette az egyéni
fejlesztés tervezésének megujitasa és gyakorlatba valo sikeres atlltetése.

A gyermekek egyéni készségeinek és képességeinek kibontakoztatasara, a k6z6sségi normak
elfogadtatasara ésszpontosité nevelémunka (egyéni nevelésiftanulasi utak kialakitasat célzo
nevelés) iranyitasa, ellenérzése, értékelése.” - hosszu tavu feladatok

Az ellen6rzés dokumentumaiban jelen van az erre val6 iranyultsag.

9.2 Szervezet- és minéségfejlesztés megvaldsitasa

A munkakoérrel, szervezettel valé azonosulast akadalyozta a pedagdgiai munkat segiték kérében
felléepé munkakapcsolat-tartasi probléma, melynek konszenzusos megoldasaként augusztusra
ismét sikeressé valt az 6vodan bellli munkavégzéssel kapcsolatos egyuttmiikodés. Nyar végére
a feladatok megosztasanal az aranyos munkavégzés a kiegyenlitédés iranyaba tart.

Az 6vodapedagdgusok tdmogattak egymast a rendkivili vodabezaras ideje alatt is.

Az otthoni munkavégzés ideje alatt a munkatarsak kivalo, esztétikus eszkdzdket és diszitést keé-
szitettek, ez is mutatja szamomra a szervezethez val6 kotédést.

A szervezetfejlesztést tamogatta a szakmai munkakdzosség és a munkacsoportok mikddése.

A 2020. évben belépé Uj munkatarsakat tamogattak a munkahelyi értékek normak elfogadasa-
ban az 6vodapedagdégusok és a munkatarsak.

A szervezeti kultura alakulasanak megsegitésére 2021 tavaszan SWOT elemzést végeztink, a
kapott eredményeket CD 6vodavezet6 helyettes elemzésben foglalta 6ssze.

SWOT-elemzés az alkalmazotti koz6sség véleménye alapjan 2021.

POZITIV, SEGITIK a célok elérését NEGATIV, GATOLJAK a célok elérését
EROSSEGEK GYENGESEGEK
védett munkahely: rendszeres fertétlenités * munkatarsak digitalis kompetenciainak hi-
az 6voda terlletén anya
kollégak kozvetlen jelenléte és segitsége ~ szakmai megbeszélések, csapatépitd tré-
gyermekek jelenléte, szeretete, ragaszko- ningek hianya
dasa ¢ informacidaramlas hianya: féldszint és
véleménynyilvanitds lehetésége utani se- emelet kozotti informaciéaramlas akado-
gitségnyujtas zasa; e-mailben érkezett lzenetek nem
6vodavezetd lelkiismeretes munkaja azonnali lereagalasa; személyes informa-
kollégak kozti j6 viszony cidéatadas hianya; informaciok nem pontos
zaras esetén otthoni munkavégzés (védett tovabbitasa
kornyezet) ~ ovodapszicholégus hianya
- koltségvetés hianya: laptopok elavultsaga,
wi-fi kapcsolat gyengesége
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LEHETOSEGEK VESZELYEK
gyermekek fokozatos 6vodakezdése - Koronavirus jelenléte miatti veszélyek: fé-
csapatépités: ko6zO0s programok, udvari lelem a betegségtdl, karanténtdl; csopor-
megbeszélések, dramajaték adta lehet6- tokban, csaladokban, dolgozdkban felgyi-
ségek lemlett stressz miatti konfliktushelyzet; tar-
online kapcsolattartas lehetésége a kollé- sadalmi élet hianya; maszkhasznalat miatti
gakkal hatranyok (érthetetlenebb kommunikacio,
rendszeresség a mindennapokban mimika hianya); maszkhasznalat hianya;
pozitiv és épitd jellegll visszajelzés nyujta- tomegkdzlekedés veszélyei; média ijesztd
sanak lehetésége, ,pozitiv gondolatok” hirei
gyljteménye a k6z0s térben ~ frusztracio (megfelelés a sziiléknek, mun-
kaid6 kitoltése)
konfliktushelyzetek lehet6sége: pletyka,
Jfurklédas”, mérgelédés jelenléte a kollé-
gak kozott

Elemzés — CD 6vodavezeté helyettes, BECS vezeto

A 2020-21-es évben a koronavirus miatti valtozasok és az alkalmazottak magas szintl fluktuacioja
szllkségessé tette az dvodai helyzetfelmérést. Az évintézkedések miatt az intézmény Uj alkalmazottait
nem sikerdlt teljes korien megismerni, a nagyszamu személyi valtozas sem nyujtott biztos alapot az
alkalmazotti k6zosségnek.

Az 6vodavezetd titkos levél formajaban kérte a munkatarsak véleményét és javaslatait. A 25 tagu alkal-
mazotti k6zosségbdl 14-en irtak levelet véleménylikkel. A 14 levél feldolgozasa alapjan késziilt el a
SWOT- elemzés.

Erésségként jelent meg a biztonsagos, fertétlenitett munkahely mellett az otthoni munkavégzés leheté-
sége. A munkatarsak szerint pozitiv a kollégak, gyermekek és a vezetd jelenléte az intézményben. Az
intézmény dolgozadi orulnek, hogy elmondhatjak véleménylket, segitséget kérhetnek problémaikkal kap-
csolatban.

Az er@sségeket tamogatd lehetdségek Osszesitésében emlitésre keril a csapatépitésre toérekvés, amit
kiils6 tényezd (Covid-19) befolyasol negativ iranyba. Ennek megoldasara a munkatarsak az online kap-
csolattartas lehet6ségét javasoljak. A levelek alapjan az alkalmazotti k6zosség tagjai pozitiv lehetéség-
ként élik meg a gyermekek fokozatos évodakezdését, a kisebb létszamokat, illetve a rendszeresség
visszaépitését a mindennapokba. Fontosnak tartjak a tamogaté kdzeget, a pozitiv és épit6 jellegl visz-
szajelzéseket, a ,pozitiv gondolatok” megfogalmazasat, melyek tamogatjak lelki egészségiiket.

Az alkalmazotti koz6sség szerint gyenge terliletnek szamit intézménylinkben az informacidéaramlas. A
koronavirus miatt nincs lehetéség a korabbiakban megszokott megbeszélések lebonyolitasara, ehelyett
e-mail formajaban kapjak meg az informacidkat a munkatarsak. Hetente tébb alkalommal értesiti az
o6vodavezetd a dolgozokat az aktualitasokrdl. Tébb esetben nehézséget okoz a leirt tartalom értelmezé-
se és ido, illetve érdeklédés hianyaban a levelekre torténd valaszadas is elmarad.

Gyengeség a munkatarsak digitalis kompetenciainak hianyossaga is, ezen a terlleten a kollégak és a
vezetéség 0sszedolgozva igyekszik segiteni. A szakmai megbeszélések, csapatépitdé tréningek hianya
szintén egy olyan terilet, melyet kiilsé tényez6ként a koronavirus jelenléte befolyasol negativ iranyba. A
lehet6ségekhez mérten online formaban térténnek meg ezek a megbeszélések.

Negativum, hogy intézményunkben jelenleg nincs utazd pszicholégus. Az 6vodavezet6 minden esetben
igyekszik segitséget adni a hozza fordulé munkatarsaknak, a gyermekeket érinté problémakkal pedig a
XII. kerlleti Pedagégiai Szakszolgalat szakembereihez fordulhatunk.
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Tobben emlitik gyengeségként a koltségvetés sziikdsségét, aminek kdvetkezménye az, hogy nem lehet
az elavult laptopok helyett Ujakat vasarolni. Gyengeségként jelenik még meg a wi-fi kapcsolat korlatozott
elérhetésége, akadozasa (régi, zeg-zugos az épllet, vastagok a falai, sokba kerline a lefedettség kiépi-
tése).

A munkatarsak a munkajukat befolyasol6 veszélyek k6zé soroljak a koronavirus velejaroéit. Az intézmény
és a fenntartd a lehetéségekhez mértem igyekszik csdkkenteni ezeket a veszélyforrasokat: szlirések
lehet6sége, otthoni munkavégzés lehetéségének biztositasa a fenntartd részérdl, fertdtlenitészerek és
védbeszkdzok biztositasa. El6ny az oltas megszerzésére.

Az 6vodapedagogusok frusztrald tényezdkként élték meg az otthoni munkavégzés alatt a sziil6knek vald
megfelelést és a munkaidé eredményes kitoltését. Tébben ugy érzik, hogy a megbeszéltek és elvartak
ellenére sem tudtak az otthoni kérilmények kdzott az elvart szintet nyujtani.

Utolsé veszélyforrasként a munkatarsak kozott jelenlévd surlddasok és konfliktusok jelentek meg. Az
Ovodavezetd minden esetben lehetdséget teremt a nyilt kommunikacidra, a problémak és konfliktusok
megbeszélésére, bizonyos esetekben vallalja a mediator szerepét is.

Ovodavezetdi elemzés, értékelés:

Meglatasom szerint az er6sségeknél és a veszélyeknél dominalnak a koronavirus veszély hatdséara

megfogalmazott gondolatok.

% A pozitiv és épité jellegli visszajelzés nyujtasanak lehetésége, ,pozitiv gondolatok” gyljteménye

a kézds térben — elhelyezésikre a nevel6i szobaba kertlt egy tartdéeszkdz, amelybe varjuk a po-
zitiv gondolatokat.
Az informacidéaramlas akadozasanak ellensulyozasara tett Iépések nem voltak elég eredménye-
sek. Az informécioé célba jutasardl kevés visszajelzés érkezett, - néhanyan mindig adnak vissza-
jelzést (ugyanazok). A nyar végén én is kevesebb esetszamban jelzetem vissza az 6vodapeda-
gogusoknak a leadott anyagok megérkezésérél. Ezen javitanom kell.
A digitilds kompetenciak hianyanak orvoslasara a pedagdégusoknak kizarélag onfejlesztés kere-
tében van lehet6séguk, mert nem indulnak ilyen iranyu téritésmentes képzések. Az igényt jelez-
zik a fenntarto felé is.
A koltségvetésbdl sikerllt egy Uj lap-topot beszereznlink. A régi selejtezésre kertilt.
A wi-fi kapcsolaton az épllet adottsagai miatt sem tudunk javitani
Az 6vodapszicholégusi hiany okozta probléma jelzésre kerUlt a fenntarté felé.

Fejlesztési javaslat: Annak feltdrasa, milyen formaban gondoljdk eredményesen kivitelezni a kollégak

az informacidéaramilast.

10. Taniigyigazgatasi és vezetoi feladatok

Az adatszolgaltatas a hatarid6ék betartasaval megvalosult.
A tanlgyigazgatasi feladatok hataridére torténé megoldasaban sziikség szerint kozremiikddoétt BA, CD,
SzO.
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11. Legitimacios zaradék

1. A Mackés Ovoda 2020/2021. nevelési év Eves beszamolojat dsszeallitotta és készitette:

o / OS 5
Prdatdle, Al
Budahézi Méria
évodavezet&;zé_ "o

2. A Mackés Ovoda 2020/2021. nevelési év Eves beszamoléjat elfogadta a Mackés Ovoda nevels-
testulete a 3/2020/2021. (2021. 08.30.) sz. hatarozataval:

0 C \
PBoczhs _fte. ‘ce— Leuwr D
Boczkd Adrien Cene Dora
Mindségi csoport vezetd jegyzbkényvvezetd

3. A Mackéds Ovoda 2020/2021. évi Beszémoldjat tajékoztatasul a fenntartd Budapest Févaros XII.
kerulet Hegyvidék Onkorméanyzatnak megkuldte.

A Mackés Ovoda Szulsi Kézossége: A Mackés Ovoda Kozalkalmazotti Tanacsa:
ol .CMOML.DMM .......... R T
Cvijanovic Durdica Petls lidikod
Szul6i Kozosség Eindke Kézalkaimazotti Tanacs elndke

4. Az éves beszdmolé az 6voda neveldi szobajaban nyomtatott formaban megtekinthetd.

Iktatészém: 305/2021 Budapest Hegyvidéek, 2021. 08.30.
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